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Por la cual se asigna funciones de forma temporal como Directivo Docente - Rector a un
funcionario en el ramo de la educacién

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en aplicacion de lo dispuesto en el
Decreto de delegacién No. 332 del 08 de octubre de 2024

CONSIDERANDO

Que la ley 115 de 1994 a través de sus articulos 147 y 151 faculta plenamente a las entidades
territoriales certificadas para ejercer la direccién y administracién de los servicios educativos
estatales. Asi mismo, la ley 715 de 2001 sefala que los departamentos son competentes para
administrar las instituciones educativas y el personal docente y administrativo, sujetandose a la
planta de cargos adoptada de conformidad con la ley, con criterios de racionalidad y eficiercia

Que en virtud de los articulos 6 numeral 2.3 y 22 de la ley 715 de 2001, el Departamento de
Narifio es competente para administrar ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la ley 115 de 1994, los establecimientos educativos y el personal docente y administrativo
de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
misma ley, para ello realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos sin superar en ningun caso el monto de los recursos disponibles
del Sistema General de Participaciones.

Que ante la eminente necesidad de un Directivo Docente Rector presentada en la Institucion
Educativa Ecoturistica Puerto Remoline del municipio de Taminango (N), para atender con
normalidad la prestacion del servicio en el establecimiento educativo citado, debido a la
necesidad del servicio, se hace necesario realizar temporalmente una asignacion de funciones
en la Institucién en mencion.

Que el sefior MIGUEL CEBALLOS ROSERO, identificado con C.C. No. 12.753.236, fue
nombrado mediante acto administrativo No. 394 del 22 de junio de 2018, quien pertenece a la
planta de cargos docentes, directivos docentes y administrativos que se financia con Recursos
del Sistema General de Participaciones SGP que administra el Departamento de Narifio,
desempefandose actualmente como Docente de Aula en la Institucion Educativa Eccturistica
Puerto Remolino del municipio de Taminango (N).

Que, efectuado el estudio de hoja de vida en cuanto a la formacion académica, la experiencia
pedagdgica, administrativa y profesional en el ramo de la educacién se encuentra que el sefior
MIGUEL CEBALLOS ROSERO, identificado con C.C. No. 12.753.236 quien ostenta &l grado
3AM en el Escalafén docente, cumple con los requisitos para ser asignado temporalmente con
las funciones de Directivo Docente Rector, situacioén de naturaleza eminentemente transitoria.

Que de conformidad con lo dispuesto en el numeral a del Articulo 09 del Decreto 122 de 2016,
manifiesta que la sola asignacién de funciones no da derecho al reconocimiento de
remuneraciones adicionales o porcentaje.

Desde esta optica, en aras de solventar la necesidad del servicio de un Directivo Docente
Rector que se registra en la Institucion Educativa Ecoturistica Puerto Remolino del municipio
de Taminango (N), se procede a realizar una asignacion de funciones como Directivo Docente-
Rector al docente previamente mencionado.
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En virtud de lo anterior la Secretaria de Educacion Departamental de Narifio

RESUELVE

ARTICULO 1°. Asignar funciones temporalmente como Directivo Docente Rector en la
Instituciéon Educativa Ecoturistica Puerto Remolino del municipio de Taminango (N) al sefior
MIGUEL CEBALLOS ROSERO, identificado con C.C. No. 12.753.236, por las razones
expuestas en la parte motiva de este acto administrativo.

ARTICULO 2°. Notifiquese el contenido del presente acto administrativo a la siguiente direccion
de correo electronico: miguelceballosrosero@gmail.com, celular 3153641693.

ARTICULO 3°. Remitase inmediatamente copia del presente acto administrativo a las
Secciones Nomina y Hojas de vida de la SED.

ARTICULO 4°. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en San Juan de Pasto, a los 1 2 FEB 2095

ADRIAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN
Secretario de Educacion Departamental de Narifio

Aprobé: EDIE EZEQUIEL QUINONES VALENCIA y
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