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RESOLUCIONN°e. }& 25 5 DIC 2025

“Por medio de la cual se concede permiso por luto a un funcionario en el ramo de la educacion’.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO
En uso de sus atribuciones constitucionales, legales, y

CONSIDERANDO:

Que, la Ley 715 de 2001, respecto de la competencia de los Departamentos, dispone en su
articulado pertinente, lo siguiente: “6.2.3. Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el
articulo 153 de la Ley 115 de 1994, |as instituciones educativas y el personal docente y administrativo
de los planteles educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la
presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ninguin caso el monto de los recursos disponibles en el
Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los municipios, preferiblemente
entre los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos administrativos
debidamente motivados.”

Mediante Decreto 332 del 08 de octubre de 2024, el Gobernador del Departamento de Narifio, delega
en el Secretario de Educacion del Departamento, la funcion de: “Resolver las situaciones
administrativas que se generen en los establecimientos educativos de los 61 municipios no
certificados del departamento de Narifio y, particularmente, las gue se generen en relaciéon con el
personal docente, directivo docente y administrativo”.

La Ley 1635 de 2013, “Por medio de la cual se establece la licencia por luto para los servidores
publicos”, frente a la licencia por luto dispone:

“ARTICULO 1°. Conceder a los Servidores Publicos en caso de fallecimiento de su cényuge,
compaiiero o compariera permanente o de un familiar hasta el grado segundo de
consanguinidad, primero de afinidad y segundo civil, una licencia remunerada por luto
de cinco (5) dias habiles. La justificacion de la ausencia del empleado debera presentarse
ante la jefatura de personal correspondiente dentro de los 30 dias siguientes a la ocurrencia
del hecho, para lo cual se adjuntaran:1. Copia del Certificado de Defuncidn expedido por la
autoridad competente. 2. En caso de parentesco por consanguinidad, ademas, copia del
Certificado de Registro Civil en donde se constate la relacion vinculante entre el empleado y
el difunto”.

Mediante requerimiento NAR2025ER039376 del 2 de diciembre de 2025, la sefiora: MONICA
YADIRA BASTIDAS ESTRADA, identificada con C.C. No. 59.652.396, solicita se conceda el permiso
por luto, por la muerte de su padre Sr. PEDRO ELIAS BASTIDAS BASTIDAS (pariente en primer
grado de consanguinidad) ocurrido el dia 26 de noviembre del afio en curso, por lo cual se prevé la
acreditacién de los requisitos para su procedencia.
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Por lo anteriormente expuesto, este Despacho
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Conceder permiso por luto a la sefiora: MONICA YADIRA BASTIDAS ESTRADA,
identificada con C.C. No. 59.652.396, quien se desempefia como Auxiliar de Servicios Generales
en la Institucién Educativa Maria Luz del Municipio de Imues (N), por el término de cinco (05)
dias habiles, comprendidos entre el 26 de noviembre al 2 de diciembre de 2025.

ARTICULO 2°: Comuniquese al interesado el contenido de la presente Resolucion a la siguiente
direccién: monica.estrada83f@gmail.com, celular 3152679743.

ARTICULO 3°: Remitase de manera inmediata copia de la presente Resoluciéon a las Oficinas de
Némina y Hojas de Vida de la SED, para las actuaciones de su competencia.

ARTICULO 4° La presente Resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dado en San Juan de Pasto,

— _____—~—
ADRIAN ALEXANDER ZE/BTA/LLOSF CUATHIN
¥ Secretario de Educacion Departamental de Narifio
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