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RESOLUCION Nro, _ 156
( 04 de diciembre de 2024 )

“Por la cual se asciende en el Escalafon Nacional Docente, a un educador oficial quie aprobd la
evaluacion de competencias 2024"

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO (E)

En ejercicio de sus atribuciones legales, en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley"
1278 de 2002, Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion 1075 del 2015, Resolucmn
ministerial N°025624 de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 7 de la Ley 715 de 2001 'y el articulo 23 del Decreto 1278 de 2002, instauran la
competencia de las entidades territoriales certificadas en materia de i inscripcion; ascenso y reublcacmn
en el Escalafén Nacional Docente.

El articulo 15 de la Ley 715 de 2001, establece: “Los recursos de la participacién para la educacién del
Sistema General de Partlmpamones se destinaran a financiar la prestacion del servicio educativo
atendiendo los estandares técnicos y administrativos, en las siguientes actividades: “15.1 Pago del
personal docente y administrative de las. instifuciones educativas piblicas, las contribuciones
inherentes a la némina y sus prestaciones sociales”: A

Los ‘articulos 26 y 35 del Decreto Ley 1278 de 2002, estipulan respecto de la _e_vaiu_écién de
competencias para el ascenso o reubicacién de los docentes o directivos docentes inscritos en el
Escalafén Nacional Docente.

El Mlmsteno de Educacion: Nacional, mediante Resolucion Nro. 025624 dé diciembre del 2023,
establecié. las reglas y la'estructura del proceso-de evaluacion del que tratan el articulo 35 y el numeral
2 del articulo 36 del Decreto Ley 1278 de: 2002, para el ascenso de grado o la reubicacién de nivel
salarial de los educadores oficiales, y en consecuencia, la Gobernacién del Departamento de Narifio,
expidio el Decreto 097 del 05 de febrero de 2024, por-el cual convoca a proceso de evaluacion para el
ascenso de grado.o la reubicacion de nivel salarial en el escalafén docente de ios educadores oficiales
que se rigen por el Decreto 1278 de 2002, y -se establece las reglas y estructura del proceso de
evaluacion que tratan el articulo 35 y el numeral 2 del articulo 36 del Decreto Ley 1278 de 2002,
adoptando el correspondiente cronograma de actividades.

Posteriormente, mediante Resolucion Nro. 2133 del 06 mayo de 2024 expedida por esta Entidad, se
adoptd lo prescrito en la Resolucion Ministerial Nro. 005829 del 26 de abril de 2024. “Por la cual se
levanté la suspensién del cronograma de actividades del proceso de evaluacion para el ascenso. de
grado o reubicacion de nivel salarial de los educadores regidos por el Decreto ley 1278 de 2002".

En refacion a los titulos académicos aportados por los docentes con posterioridad al 16 de septiembre
de 2024, estos no se podran tener en cuenta para ascender en el éscalafon docente, de conformidad
con lo sefialado en el Articulo 2.4.1.4.1.5 del Decreto 1075 de 2015.

El Ministerio' de Educacion Nacional y la Universidad de Antioquia, remitieron a esta Secretarla de
Educacion, el Cficio con radicado Nro. 2024-EE-277271 de fecha .26 de-: septiembre del afio en curso,
con el listado de los docentes que participaron y aprobaron la evaluacién de cormnpetencias, el cual
incluye los puntajes y el nombre de cada uno de los participantes que aprobaron y no présentaron
reclamacion frente a la-evaluacion.

Verificada |a historia' laboral por la Stubsecretaria Administrativa y Financiera, se constata que el (la)
educador (a) MARIA RODRIGUEZ SANCHEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania. No.
59166663, se encuentra vinculado (a) en propiedad en el cargo de docente o directivo docénte, v
participo en la Evaluacion de Competencias 2024y APROBO con un puntaje: 80,78. €l (la) docente se
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encuentra actualmente en el Grado 2, nivel salarial AM del Escatafén Naciohal Docente.

El educader (a) MARIA RODRIGUEZ SANCHEZ, con radicado NAR2024ER0424533 de fecha 20 de
hoviembre de 2024, solicité la expedicién del acto administrativo de ascenso, ante la superacién del
proceso de evaluacion correspondiente, y por cuanto aportd €l acta de grado No, 025, de fecha 17 de
diciembre de 2021, registrada & folio 5237-4, en el libro 26, dal titulo deé: MAGISTER EN EDUCACION
expedido por la CORPORACION UNIVERSITARIA IBEROAMERICANA — PRINCIPAL - BOGOTA D.C..

El'inciso sexta del articuio 2:4.1.4.4.2 del Decreto 1075 de 2015, precisa que; “la reubicacién salarial y
el ascenso de grado en el Escalafén Docente surtiran efectos fiscales a pariir de la fecha de publicacién
de los listados definitivos de candidatos”, es decir; a partir-del dia 13 de noviembre de 2024.

En consecuencia, este Despacho.
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ASCENDER al Grado 3, Nivel Salarial AM, del Escalafén Nagional, al docente
MARIA RODRIGUEZ SANCHEZ, identificado(a) con cedula de ciudadania No. 59166663, conforme a
las con5|deraC|ones expuestas en la presente Resolucion.

.ART[CULO SEGUNDO: Notifiquese esta decision -al (la) docente: MARIA RODRIGUEZ SANCHEZ,
en los términos de los Articulos 67 a 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Adminisirative CPACA, entregando copia auténtica. A efectos de lo anterior, enviese
citacién. a la siguiente direccidn de corree electrénico: madrija35@gmail.com.

ARTICULO TERCERO: Conira la presente Resolucion procede €l recurso de reposicion afite este
Despacho, y el recurso de apelacién ante la Comision Nacional del Servicio Civil, para que se aclare,
modifique, adicione o revoque.la decisién adoptada que debera interponerse por escrito dentre de los
diez. (10) dias habiles: siguientes. a su netificacién, conforme a lo establecido en la Ley 1437 de
2011(Capitulo V1, articulos 74 y siguientes).

ARTICULO CUARTO: Enviese copia de esta Resoiucién a la Oficina de Recursos Humanos — Némina.
- Hojas de Vida, para las actuaciones de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Secrgtario dé Educacigndel Departamento de Narifio (E).
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