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RESOLUCION o3 13 NOv 2028

Por medio de la cual se acepta la renuncia, se termina un encargo como Directivo Docente Coordinador, y
se termina un nombramiento provisional temporal a un docente en el ramo de la educacién.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO,

en uso de sus atribuciones constitucionales y legales, especialmente las conferidas en virtud de la
delegacion otorgada por el sefior Gobernador del Departamento de Narifio mediante Decreto No. 332 del 8
de octubre de 2024, y

CONSIDERANDO:

La Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 125, determina que el ingreso a los cargos de carrera se
hara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije |a ley para determinar los méritos y calidades
de los aspirantes.

La Ley 715 de 2001, en su articulo 6.2.3, sefala como competencia de los Departamentos la administracion
del personal docente y administrativo, sujetandose a la planta de cargos adoptada conforme a la misma Ley,
para lo cual realizara los concursos, efectuara los nombramientos y administrara los ascensos, sin superar en
ningun caso el monto de los recursos disponibles del Sistema General de Participaciones.

Los articulos 105 y 107 de la Ley 115 de 1994 establecen que la vinculacidon al servicio educativo estatal
unicamente podra efectuarse previo concurso y cumpliendo los requisitos legales, siendo ilegal cualquier
nombramiento que se realice por fuera de la planta de personal aprobada.

El Decreto 3020 de 2002, en su articulo 2, inciso segundo, dispone que la planta de cargos se fijara en forma
global y contendra el numero de docentes, directivos docentes y administrativos necesarios para la prestacion
del servicio educativo.

Mediante Decreto No. 0313 del 4 de agosto de 2005, se comision6 temporalmente por encargo como Directivo
Docente Coordinador, en el municipio de Olaya Herrera — Instituciéon Educativa Comercial Litoral Pacifico, a la
sefiora MOSQUERA CUERO MARLEN AMIRA, identificada con cédula de ciudadania No. 27.371.225.

En consecuencia, mediante Resolucion No. 1655 del 13 de mayo de 2022, se nombré en vacante temporal al
sefior LASSO ALMEIDA HECTOR DARIO, identificado con cédula de ciudadania No. 10.495.507, como
Docente de Aula en el municipio de Olaya Herrera — Institucién Educativa Comercial Litoral Pacifico, Sede 1,
Primaria, mientras durara el encargo otorgado a la sefiora MOSQUERA CUERO MARLEN AMIRA.

Mediante escrito radicado No. NAR2025ER036035 del 5 de noviembre de 2025, la sefiora MOSQUERA
CUERO MARLEN AMIRA presento renuncia al encargo como Directivo Docente Coordinador y a su cargo de
Docente de Aula en propiedad en la Institucién Educativa Comercial Litoral Pacifico, Sede 1, Primaria.

Como consecuencia de lo anterior, se hace necesario terminar el encargo como Directivo Docente, aceptar la
renuncia al cargo en propiedad a la sefiora MOSQUERA CUERO MARLEN AMIRA, y finalizar el nombramiento
provisional temporal del sefior LASSO ALMEIDA HECTOR DARIO. original.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Terminar la comisién temporal por encargo como Directivo Docente Coordinador conferida a
la sefiora MOSQUERA CUERO MARLEN AMIRA, identificada con cédula de ciudadania No. 27.371.225, en
la Institucién Educativa Comercial Litoral Pacifico, Sede 1, del municipio de Olaya Herrera, a partir del 10 de
noviembre de 2025.

ARTICULO 2°: Aceptar la renuncia voluntaria presentada por la sefiora MOSQUERA CUERO MARLEN
AMIRA al cargo de Docente de Aula en propiedad, en la Institucién Educativa Comercial Litoral Pacifico, Sede
1, Primaria, del municipio de Olaya Herrera, a partir del 10 de noviembre de 2025.

ARTICULO 3°: Terminar el nombramiento provisional temporal como Docente de Aula conferido al sefior
LASSO ALMEIDA HECTOR DARIO, identificado con cédula de ciudadania No. 10.495.507, en la Institucién
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Educativa Comercial Litoral Pacifico, Sede 1, Primaria, del municipio de Olaya Herrera, a partir del 10 de
noviembre de 2025.

ARTICULO 4°: Comunicar el contenido de la presente Resolucion a las personas interesadas a los siguientes
datos registrados en el Sistema de Informacién Humano:

- MOSQUERA CUERO MARLEN AMIRA: correo electronico: rosijal2@hotmail.com - celular: 310 475 6875.
- LASSO ALMEIDA HECTOR DARIO: correo electrénico: dariolhasso@gmail.com — celular: 318 775 4692,
Asimismo, remitir copia al correo institucional ie.litoral.olaya@sednarino.gov.co.

ARTICULO 5°: Informar la presente novedad a las dependencias de Némina, Archivo y Hojas de Vida de la
Secretaria de Educacién Departamental de Narifio, para lo de su competencia.

ARTICULO 6°: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto, a los 13 NOV 2028

= e
ADRIAN ALEXANDER ZEBALLOS CUATHIN
Secretario de educaciéon departamental de Narifio.

Aprobé: Edie Ezequiel Quifiones Valencia =
Subsecretario Administrativo y Financiero J

Revisé: Isabel Cristina Santacruz /

P.U. G.4. Recursos Humanos. J )
Reviso: Aida Johana Yépez Trejos ~ (7
P.U. G.2. Recursos Humanos, A

Proyectd: Edwar Timina Patifio
P.U.G.2 Recursos Humanos !

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo hemos encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y. por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la fima.
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