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RESOLUCION & 443 14 0CT 2025

Por el cual se retira del servicio por pérdida de capacidad laboral de un Docente en la
planta de cargos del Departamento de Narifio, pagado con Recursos del Sistema General
de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

En uso de sus atribuciones constitucionales, legales, especialmente las conferidas en
virtud de la delegacién conferida por el Gobernador del Departamento de Narifio, mediante
Decreto No. 332 del 08 de octubre de 2024 y

CONSIDERANDO:

Mediante certificado médico expedido por el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio (FOMAG) con fecha de expedicion 21 de enero de 2025, se establecid una
perdida de capacidad laboral del 90.97% de origen de Enfermedad Comun, para el sefior
LIBARDO ENRIQUE PEREZ YELA identificado con cédula de ciudadania nimero
87452179, ajustada a las normas que rigen para el Magisterio.

En consecuencia, la Secretaria de Educacion Departamental de Narifio, a través de la
Resolucién Nro. NARINPENRES2025-0000498, con fecha de firma digital 23 de septiembre
de 2025, reconoce y ordena el pago de una Pension de Invalidez al sefior LIBARDO
ENRIQUE PEREZ YELA, lo que hace necesario adelantar su retiro efectivo del servicio.

La Oficina de Prestaciones Sociales solicité el retiro mediante radicado interno
NAR2025IE005216 del 6 de octubre de 2025. Por lo tanto, la Oficina de Recursos Humanos
procede a proyectar el acto administrativo de retiro por pérdida de capacidad laboral, a partir
del 14 de octubre de 2025.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO 1°: Retirar del servicio por invalidez al sefior LIBARDO ENRIQUE PEREZ YELA
identificado con cédula de ciudadania nimero 87452179, quien se desempefia en el
municipio de POLICARPA/INSTITUCION EDUCATIVA SANTA CRUZ/SEDE 1
INSTITUCION EDUCATIVA SANTA CRUZ/Ciencias naturales y educacion ambiental, como
docente de aula con vinculacién en provisional vacante definitiva. El retiro surtira efectos a
partir del 14 de octubre de 2025.

ARTICULO 2°: Comunicar esta decisién al interesado a la direccién de correo electrénico
lepy2108@gmail.com, al celular 314 871 5052, y al correo electrénico institucional
ie.santacruz.policarpa@sednarino.gov.co registrados en el sistema de informacién
Humano.

ARTICULO 3°: Remitir de manera inmediata copia de la presente Resolucién a las oficinas
de Némina y Hojas de Vida de la Secretaria de Educacién Departamental. Una vez
comunicado el acto administrativo, se deberda remitir una copia al correo
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prestacionessocialessed@narino.gov.co con el fin de que se proceda con el envio de la
orden de pago.

ARTICULO 4°: Informar al interesado que, para el tramite de las prestaciones sociales y
demas conceptos, debera comunicarse a través de la Oficina de Atencién al Ciudadano de
la Secretaria de Educaciéon Departamental, o a través del correo electrénico institucional

sednarino@narino.gov.co, donde se le brindara la informacién necesaria y los requisitos a
aportar para dicho fin.

ARTICULO 5°: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto, a los Oﬂ 2625
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