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RESOLUCION &\ & 25 SEP 2005
Por el cual se retira del servicio por pérdida de capacidad laboral de un Docente en la
planta de cargos del Departamento de Narifio, pagado con Recursos del Sistema General
de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

En uso de sus atribuciones constitucionales, legales, especialmente las conferidas en
virtud de la delegacién conferida por el Gobernador del Departamento de Narifio, mediante
Decreto No. 332 del 08 de octubre de 2024 y

CONSIDERANDO:

Mediante certificado médico expedido por el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio (FOMAG) con fecha de expedicién 8 de octubre de 2024, se establecid una
pérdida de capacidad laboral del 76.63% de origen Enfermedad Comun para el sefior
ARAUJO VACA ANIBAL LEONARDO identificado con cédula de ciudadania numero
12.962.959, ajustada a las normas que rigen para el Magisterio.

En consecuencia, la Secretaria de Educacion Departamental de Narifio, a través de la
Resolucion Nro. NARINPENRES2025-0000203, con fecha de firma digital 2 de septiembre
de 2025, reconoce y ordena el pago de una Pension de Invalidez al sefior ARAUJO VACA
ANIBAL LEONARDO, lo que hace necesario adelantar su retiro efectivo del servicio.

La Oficina de Prestaciones Sociales solicitdé el retiro mediante radicado interno
NAR2025IE004806 del 15 de septiembre de 2025. Por lo tanto, la Oficina de Recursos
Humanos procede a proyectar el acto administrativo de retiro por pérdida de capacidad
laboral.

Que el retiro del servicio surtira efectos a partir del 21 de septiembre de 2025, toda vez que
la Gltima incapacidad médica con numero de registro 224423 para el sefior ARAUJO VACA
en el sistema de informacién Horus de FOMAG - FIDUPREVISORA vence el 20 de
septiembre de 2025.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO 1°: Retirar del servicio por invalidez al sefior ARAUJO VACA ANIBAL
LEONARDO identificado con cédula de ciudadania numero 12.962.959, quien se
desempefia en el municipio de BARBACOAS / INSTITUCION EDUCATIVA SANTA
TERESITA DE ALTAQUER / SEDE 1 INSTITUCION EDUCATIVA SANTA TERESITA DE
ALTAQUER / Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, como Docente de Aula con
vinculacion en Provisional Vacante Definitiva. El retiro surtira efectos a partir del 21 de
septiembre de 2025.

ARTICULO 2°: Comunicar esta decisién al interesado a la direccién de correo electrénico
crecicampo@hotmail.com y al teléfono celular 314 871 5052, registrados en el sistema de

informaciéon Humano.

SEDE ADMINISTRATIV
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ARTICULO 3°: Remitir de manera inmediata copia de la presente Resolucién a las oficinas
de Noémina y Hojas de Vida de la Secretaria de Educacion Departamental. Una vez
comunicado el acto administrativo, se debera remitir una copia al correo
prestacionessocialessed@narino.gov.co con el fin de que se proceda con el envio de la
orden de pago.

ARTICULO 4°: Informar al interesado que, para el tramite de las prestaciones sociales y
demas conceptos, debera comunicarse a través de la Oficina de Atencion al Ciudadano de
la Secretaria de Educacién Departamental, o a través del correo electrénico institucional
sednarino@narino.gov.co, donde se le brindara la informacion necesaria y los requisitos a
aportar para dicho fin.

ARTICULO 5°: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto, a los

95 SEP 2025

=S,

R —

. ADRIAN ALEXANDER ZEBALLOS CUATHIN
ecretario de Educacion Departamental de Narifio.

P
Aprob6: Edie Ezequiel Quifiones Valencia

Subsecretario Administrativo y Financiero - ‘%’
Reviso: Isabel Cristina Santacruz i /

P.U. G.4. Recursos Humanos t
Revisd: Aida Johana Yépez Trejos 4"

P.U. G.2. Recursos Humanos | \XL\EX
Proyect6: Edwar Timina Patifio P = P
P.U.G.2 Recursos Humanos

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo hemos encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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