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RES_OL_UCION Nro. 6029
(17 de octubre de 2024 )

“Por la cual se asciende en el Escalafén Nacional Docente, a un educador oficial que aprobé la
evaiuacion de competencias 2024”

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

En gjeicicio de sus afribuciones legales, en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, Decreto Ley
1278 de 2002, Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion 1075 del 2015, Resolucién
ministerial N°025624 de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 7 de la Ley 715 de 2007 y ‘el articulo 23 del Decr’eto_12?8_- de 2002, instauran [a
competencia de [as entidades territoriales-certificadas én materia de inscripcién, ascenso 'y reubicacién
en el Escalafon Nacional Docente.

El articulo 15 de la Ley 715 de 2001, establece: “Los recursos. de fa participacion para la educacion del
Sistema General de Participaciones se destinaran a financiar la prestacion del servicio educativo
atendiendo los estandares técnicos y administrativos, en las siguientes actividades: “15.1 Pago del
personal docente y administrativa de [as instituciones educativas ptiblicas, las ¢ontribuciones inherentes
a la ndmina y sus prestaciones sociales”.

Los artfculos 26 'y 35 del Decreta. Ley 1278 de 2002, estipulan respectd de la evaluacion de
competencias para el ascenso o reubicacién de los docentes o directivos docentes inscritos en el
Escalafén. Nacional Docente,

El Ministerio de Educacién Nacional, mediante Resolucion Nro, 025624 de diciembre del 2023,

establecio las reglas y la estructura del proceso de evaluacion det que tratan el articulo 35y el numeral

2 del articulo 36 del Decreto Ley 1278 de 2002, para el ascenso de grado o la reubicacién de nivel
salarial de los educadores oficiales, Yy €n consecuencia, la Gobernacién del Departamento. de Narifio,
expidi6 el Decreto 097 del 05 de febrero de 2024, por el cual convoca a proceso de evaluacion para el
ascenso de grado o la reubicacion de nivel salarial en el escalafén docente-de los educadores oficiales
que se rigen por el Decreto 1278 de 2002, y se establece las reglas y estructura del proceso de
evaluacién que tratan el articulo 35 y el numeral 2 del articulo 36 del Decreto Ley 1278 de 2002,
adoptando el correspondiente cronogramia de actividades.

Posteriormente, mediante Resclucién Nro. 2133 del 06 mayo de 2024 expedida por esta Entidad, se
adopit lo préserito en ia Resolucidn Ministerial Nro. 005829 del 26 de abril. de 2024. “Por la cual se
levanté la suspeénsion del cronograma de actividades del proceso de: evaluacion para el ascenso de
grado o reubicacidn de nivel salarial de los educadores regidos por &l Decreto ley 1278 de 2002".

En relacion & los titulos académicos aportados por fos docentes coh posterioridad al 16 de septiembre
de 2024, estos no se podran tener en cuenta para ascender en el escalafén docente, de conformidad

con lo sefialado en el Articulo 2,4.1.4.1.6 del Decreto 1075 de 2015.

El Ministerio de’ Educacion Nacional v la Universidad de Antioquia, remitieron a esta Secretaria de
Educacion, el Oficio con radicado Nro. 2024-EE-277271 de fecha 26 de septiembre del afio en curso,
con el listado de los docentes que participaron y aprobaron la evaluacién de. competencias, el cual
Jincluye los puntajes y el nombre de cada uno de los participantes que -aprobaron y no presentaron
reclamacion frente a la-evaluacion.

Verificada la historia laboral por la Subsecretaria Administrativa y Financiera, se constata quie el (ia)
educador (2) YIMI ROLANDO BASTIDAS MORENO, identificado(a) con cédula de. ciudadania No,
12751438, se encuentra vinculado {a) en propiedad ‘en el ‘cargo de docente o directivo dacente, y
participé en la Evaluacién de Competencias 2024 y APROBO con unh puntaje: 84,05. El (la) docente se
encuentra actualmente en el Grado 2, nivel salarial AM del Escalafén Nacional Docente.

Noestra Mision: Garantizar &l derecho fundamental a fa educacion pibfica, @ fravés QFAF APBAIKISTRATIVA
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El educador (a) YiMI ROLANDO BASTIDAS MORENO, con radicado NAR2024ER(037703 de fecha 10
de octubre de 2024, solicité la expedicion del acto administrativo de ascenso, anie la supefacion del
proceso de evaluacién correspondiente, y por cuanto aporté €l acta de grado No. 199, de fecha 9 de
octubre 2022; registrada a folio 941, en el libro 012, del titulo de: MAGISTER EN EDUCACION,

expedido por ta CORPORACION UNIVERSITARIA MIN UTO DE DIOS - PRINCIPAL - BOGOTA D.C.

El inciso sexto del articulo 2.4.1.4.4.2 del Decreto 1075 de 2015, precisa que: ‘la reubicacion salarial y
el ascenso de grado en el Escafafén Docente surtiran efectos fiscales apartir de la fecha de publicacion
de los listados definitivos de candidatos”, es decir, a partir del dia 26 de septiembre de 2024,

En conisecuencia, este Despacho.
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ASCENDER al Grado- 3, Nivel Salarial AM, del Escalafén Nacional, al docente
YIMI ROLANDO BASTIDAS MORENOQ, identificado(a) con cédulg de ciudadania No. 12751436,
conforine a las consideraciones expuestas en Ja presente Resolucion:

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese esta decision al (la) docente: YIMI ROLANDO BASTIDAS
MORENO, en los:términos de los Articulos 67 a 69 del Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrative CPACA, entrégando copia auténtica. A efectos de lo anterior; enviese
citacion a la siguiente direccién de correo electrénico: jimbo210482@hotmail com

ARTICULO TERCERO: Contra la presente Resolucion procede el recurso de reposicion ante este
Despacho, ¥ el recurso de apelacion ante la Comisidn Nacional del Servicio Civil, para gue se aclare,
modifique, adicione o revoque la-decisién adoptada, que debera interponerse por escrito dentro de los
diez (10) dias héabiles siguientes a@ su notificacion; sonforme. a lo establecido en la Ley 1437 de
2011{Capitulo VI, articulos 74 y siguientes). '

ARTICULO CUARTO: Enviese copia de esta Resolucion a la Oficina de Recursos Humanos — Nomina
— Hojas de Vida, para las actuaciones de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Nado en San Juan de Pasto, a los 17 dias del mes de octubre de 2024.

-
ol —es

ADRIAN ALEXAND/éR_ ZEBALLOSF CUATHIN
Secretatio de Educacién del Departamento de Narifio.

Reviso y'Aprobo: Edie Ezequiel Qulfiones Valencia 16/10/2024
‘Subsecretario- Administrativa y Financiera

Reviso parte.Juridica: Jorge Sanchez Meza ) 1810/2024
P.U. 04 Asuntos Legalés SED Narifio

Revis paite juridica: Esteban Gémez Moncayo ' 16110/2024
P.U..04 Jurfdica SED Narifa )

Praoyecto; Juan Manuel Resero Chamorfo 16102024

‘Abogadc Conratista: Apoyo Despach SED

“Los arnba firmantes decfarames que hemos revisade € degumenhto y 1o hetmos encontrado, ajustado a las nomas y dispesiclones legales vigentes, por lo
tanto-bajo nuestra responsabilidad lo presentamss para.ia firma ) ) ) )
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