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RESOLUCION No. s4you
(04 AGD 2025 )

Por medio de la cual se revoca parcialmente la resolucion 3617 del 30 de mayo del 2025 y se realiza un
Nombramiento en una vacante temporal a un funcionario en la Secretaria de Educacion Departamental de
Narifio
EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

En ejercicio de las atribuciones constitucionales y legales y en especial las conferidas por el articulo 125, 305
de la Constitucion Politica de Colombia, la Ley 715 de 2001 y demas normas complementarias y
reglamentarias y,

CONSIDERANDO

Que segun el articulo 151 de la Ley 115 del 8 de febrero de 1994, se determinan las competencias de las
Secretarias de Educacion Departamentales y Distritales, entre ellas velar por la calidad y cobertura de la
educacion en su respetivo territorio.

En la Ley 715 de diciembre 21 de 2001, dentro de las competencias de los entes certificados frente a los no
certificados, en su articulo 6, numeral 6.2.1. se encuentran la de dirigir, planificar y prestar el servicio educativo
en los niveles de preescolar, basica y media en sus distintas modalidades en condiciones de equidad, eficiencia
y calidad. Asitambién, el numeral 6.2.3 de la norma cita:

“Administrar, ejerciendo las facultades sefaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal docente y administrativo de los planteles educativos, sujetandose a la planta de
cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en ningun caso el monto de
los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los limitrofes sin mas requisito legal que la expresion de los respectivos
actos administrativos debidamente motivados.”

Mediante Resolucion No. 3617 del 30 de mayo del 2025, se concedid licencia de maternidad a el (la) sefior (a)
YARISNEYDIS CORDOBA RENTERIA, identificado (a) con C.C. No. 1077450148 quien se desempefia como
docente de Aula en el area de idioma extranjero ingles en la INSTITUCION EDUCATIVA
AGROECOLOGICO LA PLAYA del municipio de FRANCISCO PIZARRO (N) por el término de ciento ventaseis
dias (126) dias, comprendidos entre el 17 de mayo de 2025 y el 19 de septiembre de 2025 y se realizé
nombramiento en una vacante temporal a el (la) sefior (a) YESID AGUALIMPIA MOSQUERA identificado (a)
con C.C. No. 1129365515, como docente de Aula en el area de idioma extranjero ingles en la INSTITUCION
EDUCATIVA AGROECOLOGICO LA PLAYA del municipio de FRANCISCO PIZARRO (N), por el periodo
comprendido entre la fecha de posesion previo cumplimiento de los requisitos legales, hasta el 19 de
septiembre de 2025, fecha en que termina la licencia de maternidad de el (la) sefior (a) YARISNEYDIS
CORDOBA RENTERIA, identificado (a) con C.C. No. 1077450148,

Mediante comunicacion verbal el sefior YESID AGUALIMPIA MOSQUERA identificado (a) con C.C. No.

1129365515, manifiesta que no acepta el nombramiento contemplado en la resolucién 3617 del 30 de mayo del
2025.

El Articulo 45 del Decreto 1950 de 1973, establece: “La autoridad podra o debera segln el caso, modificar,
aclarar, sustituir, revocar o derogar una designacion en cualquiera de las siguientes circunstancias:

d) Cuando el nombrado no ha manifestado su aceptacion o no se ha posesionado dentro de los plazos legales.

El (la) docente YESID AGUALIMPIA MOSQUERA identificado (a) con C.C. No. 1129365515, se encuentra
inmerso en la clausula d) del articulo 45.
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Para el normal funcionamiento de la Institucion Educativa y teniendo en cuenta la vacancia temporal que opera
por vacancia temporal mencionada anteriormente, se hace necesario realizar un nombramiento en forma
temporal. Que existe la necesidad de dicho funcionario para atender con normalidad la prestacién del servicio
en el establecimiento educativo citado.

Revisada la Hoja de vida de el (a) sefior (a) FERNANDO JOSE RECALDE ESTUPINAN, identificado (a) con
cédula de ciudadania No. 1087213723, se tiene que cumple con todos los requisitos y calidades necesarias
para la provision del cargo.

En virtud de lo anterior el Secretario de Educacion de Educacion de Narifio.
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Revocar el articulo 2° contenido en la Resolucion 3617 del 30 de mayo del 2025,
mediante la cual se realizd un nombramiento provisional en vacancia temporal, al
docente YESID AGUALIMPIA MOSQUERA identificado (a) con cédula de ciudadania
No. 1129365515, como docente de Aula en el area de idioma extranjero ingles en la
INSTITUCION EDUCATIVA AGROECOLOGICO LA PLAYA del municipio de
FRANCISCO PIZARRO (N), por las razones expuestas en la parte motiva del presente
acto administrativo.

ARTICULO 2° Nombrar en una vacante temporal al sefior (a) FERNANDO JOSE RECALDE ESTUPINAN,
identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1087213723, como docente de Aula en
el area de idioma extranjero ingles en la INSTITUCION EDUCATIVA
AGROECOLOGICO LA PLAYA del municipio de FRANCISCO PIZARRO (N), por el
periodo comprendido entre la fecha de posesion previo cumplimiento de los requisitos
legales, hasta el 19 de septiembre de 2025, fecha en que termina la licencia de
maternidad del (a) sefior(a) YARISNEYDIS CORDOBA RENTERIA, identificado (a)
con C.C. No. 1077450148.

ARTICULO 2°- Comuniquese al interesado el contenido del presente acto administrativo en la
direccion: Frecalde692@gmail.com, celular 3206140523.
ARTICULO 3°- Remitase copia del presente acto administrativo a la oficina de Recursos Humanos,
para lo de su competencia.
ARTICULO 5°- Contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE. 04 AGD 2025
Dada en San Juan de Pasto, a los “‘ff/_‘“:;_%‘

ADRIAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN
E‘Secretario de educacion departamental de Narifio
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Aprobé: Edie Ezequiel Quifiones Valencia 28/07/2025

Subsecretario Administrativo y Financiero A

Valido planta: Aida Johana Yépez Trejos P — -

Profesional Universitario de Recursos Humanos AR aleD

Proyecté: Francisco Javier Pérez Hernandez 8/07/2025 \%

Apoyo de Recursos Humanos sy &

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo hemos encontrado ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes, por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma

Nuestra Misian: Garantizar el derecho fundamental cacion publica, a través SEDE ADMIMISTRATIVA

e procesos administralivos, financieros, c Syp que permitan Gobernacidn de Narifio - Cra. 42B No e85 Barrio Pandiaco / Pasto Narifio (Colombia)
mejorar |2 cobertura, eficiencia, calidad y p e Conmutador: (57) 2 733373§A- Codigo Postal; 520002 / 087

Nues on: Ser reconocida como una entidad lider a 1 ) nAar g Ararinn@) R ARk

Nuestra Vision: Ser reconocida como una entidad lide www.sednarino.gov.cod sednarino@narino.gov.co

cobertura, eficiencia, calidad y pertinencia educativa



