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RESOLUCIONNro. 52,8
(29 JUL 2029

Por medio de la cual ser resuelve una peticion, se da por terminada una licencia ordinaria no
remunerada y se termina un nombramiento provisional temporal de un funcionario administrativo
de una institucion educativa.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO
En uso de sus atribuciones constitucionales, legales y
CONSIDERANDO:

Que, en el articulo 151 de la Ley 115 de 1994, corresponde a las Secretarias de Educacion
Departamentales y Distritales la organizacién del servicio educativo estatal conforme a las
disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

Mediante Decreto 332 del 8 de octubre de 2024, el Gobernador del Departamento de Narifio delega
en el Secretario de Educacién Departamental las funciones de: “Nombrar y terminar la
provisionalidad temporal o definitiva al personal docente, directivo docente y administrativo de los
establecimientos educativos - Resolver las situaciones administrativas que se presenten en los
establecimientos educativos de los 61 municipios no certificados del Departamento de Narifio y, en
particular, aquellas relacionadas con el personal docente, directivo docente y administrativo”.

Mediante la Resolucion No. 2435 del 11 de abril de 2025, se concedio licencia ordinaria no
remunerada por un periodo de noventa (90) dias a la sefiora MARIA JAQUELINE ESTACIO CORAL,
identificada con cédula de ciudadania No. 59.816.271, quien ejerce el cargo de Auxiliar de Servicios
Generales en la Institucion Educativa El Manzano del Municipio de Taminango (Narifio),
comprendido entre el 8 de abril y el 21 de agosto de 2025.

Como consecuencia de esta licencia, se generé una vacante temporal en dicho cargo, lo que motivd
a la administracion a designar un reemplazo con el fin de no afectar la prestaciéon del servicio
educativo. En tal sentido, mediante Resolucion No. 3194 del 7 de mayo de 2025, se efectud el
nombramiento en provisionalidad temporal del sefior JHON LARRY GALINDEZ MUNOZ,
identificado con cédula de ciudadania No. 1.085.689.676, como Auxiliar de Servicios Generales en
la misma institucion educativa, por el periodo comprendido entre la fecha de posesién y el 21 de
agosto de 2025, fecha en la que culminaba inicialmente la licencia concedida a la titular del cargo.

Posteriormente, mediante oficio fechado el 10 de julio de 2025 (radicado SAC NAR2025GR022177)
dirigido a la Oficina de Recursos Humanos de la Secretaria de Educacion Departamental de Narifio,
la sefiora MARIA JAQUELINE ESTACIO CORAL solicité la terminacién anticipada de su licencia
ordinaria no remunerada y su respectivo reintegro al cargo.

Teniendo en cuenta que la licencia no remunerada constituye un derecho y no una obligacién para
el servidor publico, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.5.5.5 del Decreto 1083 de
2015, su otorgamiento se realiza unicamente a solicitud del interesado. Por esta razén, al ser
voluntaria, el servidor puede desistir de ella en cualquier momento si desaparecen las circunstancias
que motivaron su solicitud y no afecta el desarrollo del servicio publico de esta Entidad.

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015, los encargos o
nombramientos en vacancias temporales se realizan unicamente por el tiempo que dure dicha
vacancia. En este sentido, al cesar la situacion que dio origen a la vacante —esto es, la licencia de
la titular— se hace necesario dar por terminado el nombramiento temporal del sefior JHON LARRY
GALINDEZ MUNOZ, toda vez que la sefiora MARIA JAQUELINE ESTACIO CORAL se reintegrara
a su empleo.
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En virtud de lo expuesto, la Secretaria de Educacién Departamental de Narifio.
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Terminar la licencia ordinaria no remunerada otorgada al sefior MARIA JAQUELINE
ESTACIO CORAL, identificada con cédula de ciudadania No. 59.816.271, quien ejerce el cargo de
Aucxiliar de Servicios Generales en la Institucién Educativa El Manzano del Municipio de Taminango
(Narifio), otorgada mediante la Resolucién No. 2435 del 11 de abril de 2025.

; ARTICULO 2°. Terminar el nombramiento provisional temporal del (la) sefior (a) JHON LARRY
GALINDEZ MUNOZ, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1.085.689.676, como Auxiliar de
& Servicios Generales en la Institucion Educativa El Manzano del Municipio de Taminango (Narifio),
realizado a través de la Resolucion No. 3194 del 7 de mayo de 2025.

ARTICULO 3°. Comuniquese a las partes interesadas el contenido de la presente Resolucién, a los
siguientes canales de contacto electrénico:

- MARIA JAQUELINE ESTACIO CORAL: jaquiestaciol@gmail.com, talleyav@gmail.com,
celular 3175895025 E
- JHON LARRY GALINDEZ MUNOZ: jestivenbravo25@gmail.com.

Igualmente, comuniquese esta decisién al rector de la Instituciéon Educativa EI Manzano del
Municipio de Taminango (N), para el respectivo control del personal a su cargo, al correo
institucional: ie.manzano.taminango@sednarino.gov.co y maerasoc@hotmail.com.

ARTICULO 4° Remitase de manera inmediata copia de la presente Resolucion a las Oficinas de
g Nomina y Hojas de Vida de la SED.

ARTICULO 5° La presente Resolucién rige a partir del dia (23) veintitrés de julio de 2025.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto, alos (9 9 JUL 72075 ).

——
——— -
— -

ADRIAN AFEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN
Secretario de educacion departamental de Narifio

Aprobé: Edie Ezequiel Quifiones Valencia
Subsecretario Administrativa y Financiera -
i Revis6: Isabel Cristina Santacruz

U P.U. G04 Recursos Humanos SED Narifio M
Reviso: Esteban Gémez Moncayo [ A

P.U. Juridica SED Narifio.
Reviso: Luis Ocafa Paz S) :
Rt

Profesional Universitario G2 de Recursos Humanos

Valido: Luz Marina Rodriguez Arcos
Profesional Universitaria G2 de Recursos Humanos

i Proyect6: Mar Y Cielo Vallejo Palacios A i
Abogada contratista Recursos Humanos SED Narifio ;

T

1. Garantizar el derecho fundamg
nistrativos, financieros,

la educacion publica, a través _ SEDE ADMINISTRATIVA
Sy pedagogicas que permitan Gobernacion de Narifio - Cra. 42B No 18A - 85\Rgrro Pandiaco / Pasto Narifo (Colombia)

ra, eficiencia, calidad educaliva en Nariio Conmutador: (57) 2 7333737 — Gggo Postal: 520002 / 087
n: Ser reconocida como una entidad lider a nivel nacional en www.sednarino.gov.co - sedharino@narino.gov.co

cla, calidad y pertinencia educativa.

mejorar
Nuestra
cobertura, €




