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Por medio de la cual se concede licencia de maternidad a un funcionario en la Secretaria de Educacion Departamental
de Narifio

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

En uso de sus atribuciones constitucionales, legales, especialmente las conferidas en virtud de la delegacion conferida
por el sefior Gobernador del Departamento de Narifio, mediante Decreto N° 332 del 08 de octubre de 2024 y

CONSIDERANDO:

Segun certificacion de incapacidad No. 174131 expedida por la entidad FOMAG, se concede licencia de maternidad a la
sefiora MARIA FERNANDA BRAVO GOMEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1085264666, quien se
desempefia como docente de tutor en las sedes focalizadas y asignadas por el Programa PTA 3.0 — humanidades y lengua
castellana en la INSTITUCION EDUCATIVA SAN LUIS GONZAGA del municipio de TUQUERRES (N), por el término de
ciento veintiséis (126) dias, comprendidos entre el 13 de junio de 2025 y el 16 de octubre de 2025.

Encontrandose comprobada la existencia de incapacidad para trabajar, por motivos de licencia de maternidad, es
procedente conceder la misma, segun lo establecido en el Decreto 2277 de 1979, articulo 62, articulo 20 del Decreto 2400
de 1968 y Decreto 1278 de 2002, articulo 37.

Por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1°. Conceder licencia de maternidad, a la sefiora MARIA FERNANDA BRAVO GOMEZ, identificado (a) con
cedula de ciudadania No. 1085264666, quien se desempefia como docente de tutor en las sedes focalizadas y asignadas
por el Programa PTA 3.0 - humanidades y lengua castellana en la INSTITUCION EDUCATIVA SAN LUIS GONZAGA del
municipio de TUQUERRES (N), por el término de ciento veintiséis (126) dias, comprendidos entre el 13 de junio de 2025
y el 16 de octubre de 2025.

ARTICULO 2°. Remitase de manera inmediata copia de la presente Resolucion a las oficinas de Nomina y Hojas de Vida
de la SED.

ARTICULO 3°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
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Secretario de educacion departamental de Nariio
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