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RESOLUCION N° <« 211

Por el (la) cual se resuelve una solicitud de ascenso en el Escalafon Nacional Docente
EL SECRETARIO DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO

En ejercicio de las atribuciones legales y reglamentarias en especial, las conferidas por el
Decreto 2277 de 1979, Ley 715 de 2001, y

CONSIDERANDO QUE:

El(la) sefior@) TORRES AGUIRRE LUZ ESMELDA, identificado(a) con C.C. No.
27259277 vinculado(a) como Docente en Carrera mediante radicaciéon No.
NAR2024ER028529 de fecha 09/08/2024 solicité ascenso para el grado 14 en el
Escalafén Nacional Docente.

El(la) educador(a) allegé fotocopia de la Resolucion No. 278 de fecha 03/06/2022,
expedida por la Secretaria de Educacion, donde consta que tiene titulo(s) de LICENCIADA
EN EDUCACION BASICA PRIMARIA y s€ encuentra en el grado 13 del Escalafén
Nacional Docente.

De conformidad con lo establecido en el decreto 2277 de 1979 y sus reglamentarios, es
procedente acceder a la solicitud de ascenso al Grado 14 en el Escalafén Docente,
teniendo en cuenta que el(la) docente aporta: el titulo de ESPECIALISTA EN
DESARROLLO INTEGRAL DE LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA expedido por
Corporacién Universitaria Iberoamericana — Principal - Bogota D.C., segun acta de grado

De conformidad con fallos jurisprudenciales es viable proceder al tramite de
reconocimiento del ascenso solicitado por el docente con el pago condicionado a la
disponibilidad presupuestal que sera expedida posteriormente.

Los efectos fiscales de la presente resolucion rigen a partir del 02/09/2024 de acuerdo con
lo previsto en el articulo 14 del C.PACA.

En conformidad con la sentencia C 497 2016 de la H. Corte Constitucional: “La carrera
docente es un sistema especial de carrera administrativa de origen legal que regula las
relaciones de los educadores con el Estado y que tiene por fundamento el reconocimiento
de los principios del mérito, igualdad de oportunidades para el ingreso, permanencia,
ascenso y retiro del educador del servicio publico educativo, la profesionalizacion y
dignificacion de la actividad docente a través de la definicién del escalafén
docente”, y por consiguiente, esta actuacion es legitimada Constitucionalmente, siendo
viable proceder al tramite de reconocimiento del ascenso solicitado por el docente, con el

pago condicionado a la disponibilidad presupuestal que sera expedida posteriormente.

En consecuencia, este Despacho,
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ARTICULO PRIMERO: Ascender al educador(a) TORRES AGUIRRE LUZ ESMELDA,

ARTICULO SEGUNDO:

identificado(a) con C.C. No. 27259277 al grado 14 en el
Escalafén Nacional Docente.

Contra la presente resolucién procede el recurso de reposicion
ante el Secretario(a) de Educacion Departamental y apelacion
ante el Gobernador del Departamento de Narifio, de los cuales
debera hacerse uso dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la notificacion personal o al correo electrénico
informado por el usuario: aluzesmelda1603@gmail.com, en los
términos del art. 56 y concordancia con CPACA, o a la
notificacién por aviso correspondiente, y Decreto 491 de
28/03/2020.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de su expedicion.

Dada en Pasto (Narifo),

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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Reviso; Esteban Gomez Moncayo 30/08/2024

Profesional Universitario Juridica SED Narifio- e =
Proyecto: Juan Manuel Rosero Chamorro 30/08/2024 Al T

| Abogado Contratista Apoyo Despacho SED E B e a1

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y Io hemos encontrado ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes, por lo tanto bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma




