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Por la cual se retira del servicio a un Docente por Pérdida de Capacidad Laboral, en el ramo de la
Educacion.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

En uso de sus atribuciones constitucionales, legales, especialmente las conferidas en virtud de la delegacion
conferida por el sefior Gobernador del Departamento de Narifio, mediante Resolucién No. 014 de 2024

CONSIDERANDO:

Que a la luz de lo estatuido por el literal f del articulo 41 de la Ley 909 de 2004, la invalidez absoluta es una
de las causales para proceder al retiro del servicio.

Que, de acuerdo con el certificado médico, expedido por la entidad prestadora del servicio médico asistencial,
con fecha de dictamen del 18 de enero de 2024 por concepto de pérdida de capacidad laboral expedido por
PROINSALUD S.A, correspondiente al sefior(a) MARIA DALVAIR DAVILA MARTINEZ identificado (a) con
C.C. 27180805., equivalente al 100% ajustado a las Normas que rigen para el Magisterio.

Que el articulo 68 del Decreto 2277 de 1979, especifica: “RETIRO DEL SERVICIO. El retiro del servicio implica
la cesacion en el ejercicio de las funciones del docente y se produce por renuncia, por invalidez absoluta, por
edad, por destitucién o por insubsistencia del nombramiento (...)".

Que la ley 115 de 1994, a través de sus articulos 147 y 151 faculta plenamente a las entidades territoriales
certificadas para ejercer la direccion y administracion de los servicios educativos estatales. Asi mismo, la ley
715 de 2001 sefala que los Departamentos son competentes para administrar las Instituciones Educativas y
el personal docente, directivo docente y administrativo y que entre sus deberes se encuentra el de garantizar
la prestacion efectiva del servicio educativo.

Que, en este orden de argumentos, la Administracién procede a resolver la solicitud formulada en lo pertinente,
encontrandose configurada, como ya se ha dicho, la causal de retiro prevista en el literal f del articulo 41 de la
Ley 909 de 2004.

La Secretaria de Educacion Departamental de Narifio mediante resolucién No. NARINPENRES2024-0000144,
fecha de firma digital: 21 de mayo de 2024, por la cual se reconoce y ordena el pago de una Pension de

Invalidez al (la) sefior (a) MARIA DALVAIR DAVILA MARTINEZ identificada con C.C. 27180805., por lo cual
se requiere el retiro efectivo del docente en mencién.

Que mediante radicado NAR2024{E004991 del 20 DE AGOSTO DE 2024 la oficina de Prestaciones Sociales
de la Secretaria de Educacion Departamental de Narifio solicita se retire de! servicio a la sefiora: MARIA
DALVAIR DAVILA MARTINEZ identificada con C.C. 27180805.

Por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1° Retirar del servicio al sefior (a) MARIA DALVAIR DAVILA MARTINEZ identificada con C.C.
27180805 quien se desempeiia como docente en la INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL
ROSARIO/SEDE 6 SAN JOSE DE LA MONTANA/Primaria del municipio de el Rosario (N); acorde con lo
expresado en la parte motiva del presente acto administrativo. El retiro surtira efectos a partir del dia 31 de
AGOSTO DEL 2024, de acuerdo a la parte motiva de la presente resolucion.

ARTICULO 2° Comuniquese de manera inmediata la presente Resolucion al interesado, a la siguiente
direccion electrénica registrada en el sistema de informacién humano: Email:

mariadalvairdavila27@hotmail.com Celular: 3013987142, 3182513342.

Nuestra Misién: Garantizar el derecho fundamental a la educacian piblica, a través SEDE ADMINISTRATIVA

de procesos 1 alivas, financieros, culturales y Detfdfjogfws que permitan Gobamacion de Narifio - Cra. 42B No 18A - 85 Barrip Pandiaco / Pasto Narifio (Colombia)
mejorar ia cobgl? ncia, calidad y pertinencia educativa en Narifio, Conmutadaer: {57) 2 7333737 - Cédigo Postal: 520002 / 087
Nuestra Visiok: Ser reconocida como una entidad lider a nivel nacional en www.sednarino.gov.co - sednarino@naring.gov.co

cobertura, eficiencia, calidad y pertinencia educativa,
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ARTICULO 3° Remitase de manera inmediata copia de la presente Resolucién a las oficinas de Nomina,
Prestaciones Sociales y Hojas de Vida de la SED.

ARTICULO 4°: Se informa al interesado que para tramite de las prestaciones sociales y demas conceptos
debera comunicarse a través de la oficina de Atencién al ciudadano de la Secretaria de Educacion
Departamental de Narifio, o a través del correo electronico institucional sednarino@narino.gov.co donde se le
brindara la informacion necesaria y los requisitos que debe aportar para dicho fin.

ARTICULO 5°: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto, a los ( Ayl )-

ADRIAN ALEXANDTER ZEBALLOSF CUATHIN
Secretario de educacion departamental de Narifio
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