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Por medio de la cual se concede prorroga de la licencia por enfermedad comin y se realiza un
Nombramiento en una vacante temporal a un funcionario en la Secretaria de Educacién Departamental de
Narifio

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

En uso de sus atribuciones constitucionales, legales, especialmente las conferidas en virtud de la delegacion
conferida por el sefior Gobernador del Departamento de Narifio, mediante Decreto No. 332 del 08 de octubre
de 2024 y

CONSIDERANDO:

Que segun certificacion de incapacidad No 157379 expedida por FOMAG, se concede prérroga de la licencia
por enfermedad comin al sefior (a) ANA CRISTINA MUNOZ REALPE, identificado (a) con C.C. No. 27450797,
quien se desempefia como Docente de aula en el drea de PRIMARIA en la INSTITUCION EDUCATIVA
ESCUELA NORMAL SUPERIOR SAGRADO CORAZON DE JESUS del municipio de SAN PABLO (N) por el
término de 22 dia(s), comprendidos entre el 04 de junio de 2025 y el 25 de junio de 2025.

Que encontrandose comprobada la existencia de incapacidad para trabajar, por motivos de licencia de
maternidad, es procedente conceder la misma, segun lo establecido en el decreto 2277 de 1979 articulos 62,
articulo 20 del Decreto 2400 de 1968 y decreto 1278 de 2002, articulo 37.

Que para el normal funcionamiento de la Institucion Educativa y teniendo en cuenta la vacancia temporal que
opera por la licencia anterior, se hace necesario realizar un nombramiento en forma temporal. Que existe Ia
necesidad de dicho funcionario para atender con normalidad la prestacion del servicio en el establecimiento
educativo citado.

Que revisada la Hoja de vida de! Sefior (a) AURA ELIZABETH GOMEZ MUNOZ identificado (a) con C.C. No.
1143964342, se tiene que cumple con todos los requisitos y calidades necesarias para la provision del cargo.

Por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Conceder prorroga de la licencia por enfermedad comun, al sefior (a) ANA CRISTINA MUNOZ
REALPE, identificado (a) con C.C. No. 27450797, quien se desempefia como Docente de aula en el 4rea de
PRIMARIA en la INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR SAGRADO CORAZON DE

JESUS del municipio de SAN PABLO (N) por el término de 22 dia(s), comprendidos entre el 04 de junio de
2025 y el 25 de junio de 2025.

Nusstra Misid

Garantizar el derecho fundamental a la educacion pibiica, a traves SEDE ADMINISTRATIVA

de proces mistrativos, financieros, cullurales y pedagdgicos que permifan Gobernacion de Narifio - Cra. 42B No 18A - 85 Barrio Pangiaco / Pasto Narino (Colombia)
mejorar : 13, eficiencia, caildad ysancia educativaen Narino. Conmutador: (57) 2 7333737 — Cédigo Roftal: 520002 / 087
Nusstra Visian: Ser reconocida como ut) entidad fider a nivel nacionai en www.Sednaring.gov.co - sednaring ino.gov.co

cobertura, eficiencia, calidad y perfinencia sducativa,



Nugstra Misio

mejorar fa cobertura, eficiencia, calidad
Nuestra Vision: Ser reconocida como una entid
cobertura, sficiencia, calidad y pertinencia educativa.

Secretaria
- | de Educacidén
GOBERNACION

DE NARINO

ACTOS ADMINISTRATIVOS Y
COMUNICACIONES ESCRITAS

Cddigo  |M03.01:F03 ~
Pagina | Pagina 2 de 2
Versiéon | 6.0

Vigencia | 15/01/2024

ARTICULO 1°.Nombrar en una vacante temporal a la sefiora AURA ELIZABETH GOMEZ MUNOZ identificado
(a) con C.C. No. 1143964342, como docente de Aula en el &rea de PRIMARIA en la INSTITUCION
EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR SAGRADO CORAZON DE JESUS del municipio de SAN
PABLO (N), por el periodo comprendido entre la fecha de posesién previo cumplimiento de los requisitos
legales, hasta el 25 de junio de 2025, fecha en que termina la prorrogra de la licencia por Enfermedad comun
del (a) sefior(a) ANA CRISTINA MUNOZ REALPE, identificado (a) con C.C. No. 27450797.

ARTICULO 2°. Comuniquese al interesado el contenido de la presente Resolucion a la siguiente direccion:
elizabethgomu23@gmail.com celular; 3226219080.

ARTICULO 3°. Remitase de manera inmediata copia de la presente Resolucién a las oficinas de Némina y

Hojas de Vida de la SED

ARTICULO 4°. La presente Resolucion rige a partir de Ia fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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Secretario de educacion departamental de Narifio
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo hemos encontrado ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes, por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma

Garantizar el derecho fundar
i

! ar ¢l ds al a fa educacion plblica, a ravés
s administratives, financieros, §

Sy pedagogicos g rmutan
1cia educativa en Narido
entidad lider a nivel nacional e

Conmutador: (57)

www.sednarir

SEDE ADMINISTRATIVA
3737 - Cédigo Postai: 520002 7 087

Gobernacion de Narifio - Cra. 428}%% - 85 Barrio Pandiaco / Pasto Naring (Colombia)

10.80v.00 - sednarino@naring.qov.co



