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RESOLUCION Nro. 33 £
Cr14 JUN 2094

Por la cual se acepta una renuncia a un funcionario administrativa en el ramo de la educacién

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO
en virtud de sus atribuciones legales y de la delegacién conferida por el sefior Gobernador del
Departamento de Narifio, mediante Resolucion No. 001 del 07 de enero de 2020 y

CONSIDERANDO:

Que el retiro del servicio implica la cesacion en el ejercicio de funciones publicas y se produce
por una de las causales dispuestas en la ley, teniendo a la renuncia aceptada como una de esas
causales, segun lo consagrado en el articuio 2.2.11.1.1 del Decreto 648 de 2017. Que el articulo
2.2.11.1.3 del Decreto 648 de 2017, consagra: “Toda persona que sirva un empleo de voluntaria
aceptacion puede renunciarlo libremente en cualquier tiempo. La renuncia se produce cuando el
empleado manifiesta por escrito, de forma espontanea e inequivoca, su decisién de separarse
del servicio. Sila autoridad competente creyere que hay motivos notorios de conveniencia publica
para no aceptar la renuncia, debera solicitar el retiro de ella, pero si el renunciante insiste debera
aceptaria. La renuncia regularmente aceptada la hace irrevocable. Presentada la renuncia, su
aceptacion por la autoridad competente se producira por escrito, y en el acto administrativo
correspondiente debera determinarse la fecha en que se hara efectiva, que no podra ser posterior
a treinta (30) dias de su presentacion. (...)".

Mediante requerimiento NAR2024ER020584 del 11 de junio de 2024, presentado ante la
dependencia de Recursos Humanos de la Secretaria de Educacion Departamental, la sefiora
LUCERO ADRIANA ALMEIDA MENESES, identificada con C.C. No. 59.177.067, quien
pertenece a la planta de cargos docentes, directivos docentes y administrativos que se financia
con Recursos del Sistema General de Participaciones SGP que administra el Departamento de
Narifio, quien ostenta el cargo de Auxiliar Administrativo en periodo de prueba, en la Institucion
Educativa De Desarrollo Rural del municipio de Arboleda (N), present6 su renuncia al cargo.

La sefiora LUCERO ADRIANA ALMEIDA MENESES, identificada con C.C. No. 59.177.067, fue
vinculado a la Secretaria de Educacion Departamental de Narifio mediante Resolucion Nro. 2782
del 24 de mayo de 2024.

Analizada la anterior solicitud y teniendo en cuenta la precitada normatividad, no existe motivos
de conveniencia publica para no aceptarla, este Despacho la encuentra procedente y conviene
en aceptar la renuncia.

En ese orden el Secretario de Educacion del Departamento de Narifio.

RESUELVE:

ARTICULO 1°: Aceptar la renuncia a la sefiora LUCERO ADRIANA ALMEIDA MENESES,
identificada con C.C. No. 59.177.067, como Auxiliar Administrat;vo, en la Institucién Educativa De
Desarrollo Rural del municipio de Arboleda (N), a partir del 12 de junio de 2024.

ARTICULO 2°: Comuniquese al interesado el contenido de la presente Resolucion a la siguiente
direccion; adrianalecer@hotmail.com, celular: 3147242276.
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ARTICULO 3°: Remitase de manera inmediata copia de la presente Resolucion a las oficinas de

Nomina y Hojas de Vida de la SED.

ARTICULO 5°: La presente Resolucion rige a partir del 12 de junio de 2024.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

T4 JUN 202

Dado en San Juan de Pasto, a los

—————— .
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ADRIAN ALEXANDiER ZEBALLOSF CUATHIN
Secretario de Educacion Departamental de Narifio

Fecha Firma
L
Aprob¢: Edie Ezequiel Quifiones Valencia - Subsecretario 13-06-2024 — =
Administrativa y Financiera } /)
Proyectd: Nubia Moreno Enriquez 13-06-2024 o
P.U.G.2 Recursos Humanos i Mcéo

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo hemos encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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