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Por medio de la cual se realiza un nOmbramiento provisional en el ramo de la educacion en
‘ ca‘ncia temporal
i B |
EL SECRETARIO D!E EDU¢TC,ON DEL DEPARTAMENTO DE NARINO
| HRki I I
; ‘ ' 11! En usp de‘sus‘ atrlbumorges Iegales

il
Que la Ley 715 de 2001, dentro de las cop‘npetenmas de los entes certificados frente a los no
certificados, en su artlculo 6 numeral 6.2, 1‘ se encuentran la de dirigir, planificar y prestar el servicio
educativo en los mveles de preescolar b?gcq y medla en sus distintas modalidades en condiciones
de equidad, eficiencia y cali ad ‘ASI Hu Ibl%ﬁ, ?I numeral 6. 2 3. de la norma cita: “Administrar,
gjerciendo las facultades seﬁ I das ‘n 3/ g ;ICL"O 1531 de (a Ley 115 de 1994, las instituciones
educativas y el personal doce ‘ te y admyn(s(ra ivo qe los ;jlante/es educativos, sujetdndose a la planta
de cargos adoptada de conformidad con Ia| presente ley. Fara ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos del personal requerido, adm/n/strara los ascensos, sin superar en ningun caso el
monto de los recursos disponibles en el S/stema General de Participaciones y trasladara docentes
entre los mumc:p/os prefer/bl mente en r{ los limitrofes, sin mas requisito legal que la expedicion

b
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de los respect/vos actos adm( /stratlvd§ /'I aménte mot/vados

‘ w'x“‘H,i{ ‘wvw‘
Mediante Decreto lNo 332 del 08 de ¢ Qtu re;de 024 J Gobernador del Departamento de Narifio,
delega en la Secretarfa de Educamén del| De art menta de Narlno las funciones relacionadas con
e) (...) “Efectuar la reorgan/zaCIén de Iz; lanta docente directiva docente y administrativa, asi

mismo, definir las sn‘uaCIones admln/strat/\}as que de alli.deriven (...)"

Mediante Resolumon No. 236 del 28,19 abrl de\2026 se encarg6 como Directivo Docente Rector
en la Instltu0|on ducativa g Oonqw§t dg mgmcuplo de Rc?berto Payan (N), al docente JHON
FRANCISCO PIN DA CABE ldeptz pqq 0 con c ciula e ciudadania numero 1.089.541.534,
quien presta actualmente sus éervmlos lc r’no docpnte de aula en el area de BASICA PRIMARIA en

el Centro Educativo de Yacum del mun|C|p|o de Roberto 1Payan (N).

En ese orden y teniendo en cuenta que de manera temporal se requiere cubrir la necesidad de

servicio de un doqente de aula, en el are BASICA PRIMARIA, en el CENTRO EDUCATIVO DE

YACUM del municipio de RQ ERTO (N)\ se procede a realizar el presente nombramiento

provisional tempoﬁal hasta que dure #n ca go éomo irect vb Docente Rector del docente JHON
i

FRANCISCO PINE‘EDA CABEZAé identific dc; «com cédul’a de C|udadanla ntmero 1.089.541.534.

En el establecimiento educatlvo del Departa T\ento de Narlno que a continuacion se relaciona, se
presenta la necesidad de docente para atender de manera adecuada a los nifios matriculados y
garantizar el derecho fundamental a la educacnon
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opmilad ERAEE : | | ENCARGO TEMPORAL DEL DOCENTE JHON
| | | BAsica FRANCISCO PINEDA CABEZAS COMO
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Que de conformldad con lo tablecugcha en le Articulo 99 de la Ley 1098 de 2006, “...En todo acto,
decision o medida administrativa, judICIa/ 0 de cualqu:er naturaleza que deba adoptarse en relacion
con los nifios, las nifias y los ado/escentes preva/eceran los derechos de estos, en especial si existe
conflicto entre sus derechos fundamentales con los de cua/qUIer otra persona... En caso de conflicto
entre dos o mas d/sposm/one]s /egales a;lm nistrativas o d/SC/pl/nar/as se aplicara la norma mas
favorable al mteres superior dTI n!/ﬁo }” 02 c do/e scente |
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Frente al interés prevalente del menor, la Honorable (Corte “éonsutuLional en Sentencia T-557 de
2011, bajo ponencia de la Doctora MAR[A VICTORIA CALLE CORREA, recordé que “...Nuestra
Constitucién recoge dicho principio expresamente, Jomo fue enunciado, en el parégrafo 3° del
articulo 44. Igualmente, consigna un I/stado de los de reccgvos fundamentales de los nifios, en el que
incluye la vida, la integridad fisica, ‘Ia sal d y: Ia;sngn ad soc:al Ia alimentacién equilibrada, su
nombre y nacionalidad, tener una familia y no, ser ebara e elld e cuidado y amor, la educacién
y la cultura, la recreacién y la libre dxbreSI n de ‘u Op imﬁjﬂ }L Y, ﬂna rhente recdnoce a favor de la
infancia los demas derechos consagraqos en‘ ld /tUCIén las leyes y en los tratados
internacionales ratificados por Colombia... Es necesario, ‘bomo regla qenera/ asequrar el desarrollo
arménico, integral, normal y sano de los nifios, desde los puntos de vista fisico, psicolégico, afectivo,
intelectual y ético, asi como la plena evolucién de su.personalidad. Esta obligacién, consagrada a
nivel constitucional (art. 44, C.P.), internacional (Oonvbndlén sobre Ios Derechos del Nifo, art. 27) y
legal (Cédigo del Menor, art. 3), compete a la fam/ ja, [ sociedad yel Estado qU/enes deben brindar
la proteccion y la asistencia necesarlbs p ra materiaj rLél derechb de los n/nos a desarro//arse
integralmente, teniendo en cuenta las condl::/Onés apt u I/mrt crbnes propias de‘cada menor..
(Resaltado fuera del texto). : i \
De conformidad con el Concepto No. 2071 11 de 2022 del Departamento Admlnlstratwo de la Funcién
Publica, la provision de cargos en el sector, educa‘nvo co 'stltuye una excepmon permitida durante la
vigencia de la Ley de Garantias Electorale es, daﬁa ‘I‘ N uraleza esencnal y co tinua del servicio
educativo. En ese marco, el encargd de fu cio eé: e cot rdmacuop en Institu lones Educativas
Normalistas se fundamenta en la nece5|dad del S ,’ cb mia ob lgaélén de as gurar la adecuada
gestion académica y administrativa, a tra\)és de un prox es@ merltoérétlco pubhco y transparente,
adelantado mediante convocatoria y cnterlos Obje{IVOQ de valoracién. Dicho encargo resulta
indispensable para garantizar el normal funCIonamlento institucional y la prestacion efectiva del
servicio educativo a los nifios, nifas y adolescentes dé‘.l establemmnento educativo.
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PROVISIONALES. Cuando se | trate i %n orlamente empleos \docentes, los
nombramientos deben realizarse en prowsmnalldadé n ers nal due rleuna los requlsnos del cargo,
en los siguientes casos: “(...) a) En vabantes \de' ‘do‘éntes cuyos titulares se encuentren en
situaciones administrativas que impliquen separacron temporal el nombramiento provisional sera por
el tiempo que dure la respectiva situacion adm/n/strat/va ( )

Una vez revisada por parte de talento hu+ano Ia hOj e Vlda del docente que a continuacion se
relaciona, se confirma los requisitos legales para ﬁér té ﬁ)oralmente el cargo de docente de aula,
en la Institucion Educativa La Conqdlsta d munlélplo del GDBERTOIPAYAN (N), hasta que dure el
encargo como Directivo Docente Rector de la docelte IJH‘@N FRANCISCO PINEDA CABEZAS,

identificado con cédula de ciudadania numero 1.089. 5‘41 1534,
No. NOMBRE GEDULA | [1it |k }TI uLo || INSTITUCION EDUCATIVA
e i | | |
L b [ é LT J|‘ ‘ | CENTRO EDUCATIVO DE
1 [JOSEJEDERPRECIADO | 4 1931124866 | N RN’;A Lis I‘ASUPERIORJ YACUM DEL MUNICIPIO DE
HEE W ;;l RN ROBERTO PAYAN (N)
Wl I} i Er | \
| l y |

El Consejo Comunitario de Comunidades Negras Union de Cuencas (ISAGUALPI) del municipio de
Roberto Payan (N) mediante oficio del dia 03 de marzo de 2026, otorgd Aval al sefior JOSE JADER
PRECIADO MONTANO para desempefiarse como. locente de Aula en el Centro Educativo de
Yacum del municipio de Roberto Payan ; |
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Una vez revisada la Hoja de Vida arrlba menCIonaJ s ’puéo‘ constatar,que cumple con los requisitos
legalmente exigidos para ocupar el cargo en el Estab ec mlénto Educativo sefialado por el término
comprendido entre la fecha de posesion hasta que dure el encargo como Directivo Docente Rector
del docente JHON FRANCISCO PINEDA CABEZAS, ldentlﬁcado con cédula de ciudadania numero
1.089.541.534. i ; i | ]
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En virtud de lo anterior, la Secretana de Educacnén de

| rtamentd de Narmo, ,
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ARTICULO 1°‘ NEMBRARJ omq do'e‘nte‘ 'rov slonal en una 'vacante temporal al sefior JOSE
JADER PRECIADO MONTANO' |den1; f|E do. cor‘1 cedula de ciudadania No. 1.193.124.866, quien
acredita el titulo de NORMALISTA SLJFERIOR1 en ei CENTRO EDUCATIVO DE YACUM del
municipio de ROBERTO PAYAN (N), en el‘area de BASICA PRIMARIA por el periodo comprendido
entre la fecha de posesion previo cumpllrmento de los requ15|tos legales y hasta que dure el encargo
como Directivo Docente Rectpr del docente ]JHON FRANCISCO PINEDA CABEZAS, identificado
con cédula de cuuqadania nymero 1. 089 541 1534 | ‘5 |
‘y ‘* I
ARTICULO 2°- Notlﬁques ] Frsoﬁ nt “‘? { mter saqowy el contenido del presente acto
administrativo enviando c1tamén la siguien e\ dil eccw. jodap0325@gmail.com; y al (a) Directivo
Docente Rector (a) de la Instttucnon Eduéa ivd La ’poan\sta del municipio de Roberto Payan (N), en
la siguiente direccién de correo electromcq Jhonplneda810@gmall com
|
ARTICULO 3°- El ocente no brado medlante eI presente acto admlnlstratlvo prestara sus servicios
docentes en el est bIecmentT Fuca}lv Si Taj
ARTICULO 4°- El ’docente no bradoq| ra k rr%r pos snéq Jel cargo dentro de los diez (10) dias
habiles &gunentes’a la aceptacmn del| pre te nombramiento ante la Secretaria de Educacion del
Departamento de Narifio, la cual se supe |ta al cUmpllmlento y acreditacion de todos los requisitos
exigidos para tal efecto. Se pone de presente que, de no posesionarse dentro del término legal a la
designacion, podra revocarse |a deC|S|on i'dmmstratlva de nombramiento provisional, conforme a lo
consagrado en el literal d, de| Artlculol/]S el Decreto 19?0 de 1973.
R

PARAGRAFO| 1° En caso d ad ertlr,s jr:ulto u{forma#lon 0 se aporté documentacioén falsa
en la hojade vnda que sustent el cumﬁ |m| n 1d reqws;tos para el ejercicio del cargo, se procedera
de conformidad con el artlculo‘5° de la Ley 1 0 de 1995,

ARTICULO 5°- Remltase copla del presente acto admlnlstratlvo a la Oficina de Recursos Humanos,
Nomina y Archivo y Ho;as de \(lda para Io de su ompet ncia.
" jiFuied

L ER L
ARTICULO 6°- La| presente re 0|‘JCIOI‘“IH a* ‘ a’lrtl de la fecha de su expedicion hasta que se termine
el encargo efectu%do arrlba m nalonag%: 1 { :!‘ M
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Dado en San Juan de Pasto a!los, 18
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