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go omo Directjvo Docente Rector a un docente en el ramo de la
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Por medio de la cual se efectia un e r’
[ |l
|
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EL SECRETARIO DE EDU CACION DEPARTAMENTAL DE NARINO
en virtud de sus atribuciones Iegales y de la delegacion conferida por el sefior Gobernador del
Departamento de Narifio, medlante Decreto No 332 del 08 de octubre de 2024 y
\ i { 1 I
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Que la Ley 715 de 21 de d|0|embre de 2(?( denf‘ro de I s coimlp'etenmas de los entes certificados frente a
los no certificados, en su articulo 6, numercl 6.2.1, lestan el de d|r|g|r planificar y prestar el servicio educativo
en los niveles de preescolar, basica, me’dla en sus dystmtas modalidades en condiciones de equidad,
eficacia y calidad. ‘ 3 ‘ j |

| 1 | |
En igual orden de ideas, el‘numerali 323 del‘ la norlma en cita seflala como competencias de los
Departamentos, la de adminis ra( ejerc,|e do |as faculta%:es seﬁaladas en el articulo 153 de la Ley 115 de

-—

1994, las lnshtucnones Educat vas'y eI p r§orpal ocent y ad linistrativo de los mismos, sujetandose a la

planta de cargos adoptada de‘conformldad con la presente Ley. Para ello, realizara concursos, efectuara
los nombramientos de personal requendo ‘ad inistrara Ios ascensos, sin superar en ningun caso el monto
de los recursos disponibles en el Sistema General de Participaciones y trasladara docentes entre los
municipios, preferiblemente entre los Ilmltrofes snn mas reqU|S|to legal que la expedicion de los respectivos
actos debidamente motlvado§ il ; i ‘}

La Ley 115 de 19%4 a traves dq sus| u i uhs 117 y 11 facl:ujta plenamente a las entidades territoriales
certificadas para ejercer la dnreccubn y a mln stracion de los servicios educativos estatales. Asi mismo, la
Ley 715 de 2001 sedala que Ios Departarﬁentos son] competentes para administrar las Instituciones
Educativas y el personal docente, d|rectlvo docente y administrativo, sujetandose a la planta de cargos
adoptada de conformidad con |a Ley, con ciertos crlterlos de racionalidad y eficiencia.
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El Decreto 332 del 08 de oc&ut?re de{‘ 7324 delago en el Secretario de Educacién Departamental de

Narifio las s:gunentes funciones "b) raren provis lonalldad y terminar la provisionalidad temporal
o definitiva de personal docer‘wtel dlrectl d ce te ya mm/strat/vo de los establecimientos educativos”
e ‘i) Resolver las| s:tuac:ones admm/stratlv s que se generen en los establecimientos educativos de
los 61 municipios no certificados del‘ departamento’ de Narifio, particularmente, aquellas que se
generen en relacion con el persona/ docente d/rectlvo docente y administrativo.”
\ | |
Ante la eminente necesidad ;ia un Dlrecﬁno oc nte Rector presentada en la Institucion Educativa Pedro
de Adrada del mummplo de T lnango‘(N d bld a la renuncia de su titular, se hace necesario realizar un
encargo temporal, para atenqer con nqrr‘l'\ cu}q del servicio en el establecimiento educativo
citado. | ! e

El educador EFRAIN SARASTY APRAEZ |dentn‘”cado con cédula de ciudadania numero 12.987.229, fue
nombrado en Propiedad medlante acto, admlmstratlvo 1434 del 04 de octubre de 2005, prestando
actualmente sus servicios como Docente de ula,en el area de Filosofia en la Institucion Educativa Rafael
Uribe Uribe de!mumcnplo de iuesaco q\l ;;l ! [1 e ‘ i i

Efectuado el estudlo de hOja ‘de vnda{‘ cuI ntola Ia formamén académica, la experiencia pedagogica,
administrativa y profesional eri el ramo‘de la educacién se encuentra que el educador EFRAIN SARASTY
APRAEZ, identificado con cédula de mudadanla numero 12.987.229, cumple con los requisitos para ser
encargado temporalmente B ;

. i

ari |cqu 14 dql Decreto 1278 de 2002 y el articulo 66 del Decreto
> v ncu !ada en propiedad al servicio de la educacion puede ser
D e npleo doce nte baJo la figura de encargo.

Quede conformldad con lo dlspuesto Ror
2277 de 1979, una persona quelhaya\ si

designado temporalmente para asuml ”u
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De conformidad con el Concepto No. 207111 de 2022 del Departamento Administrativo de la Funcion
Publica, la provisién de cargos en el sector educativo constituye una excepcién permitida durante la
vigencia de la Ley de Garantias Electorales dadala n‘aturaleza esencial y continua del servicio educativo.
En ese marco, el encargo de funcnqnes de coqrdl%aqén en Instituciones Educativas Normalistas se
fundamenta en la necesidad del servicio y en la dbllg cion de asegurar la adecuada gestion académica y
administrativa, a través de un proceso merltoérétl o, ubllco ly transparente adelantado mediante
convocatoria y criterios objetivos de valoramén D|ch1‘o encargo resulta indispensable para garantizar el
normal funcionamiento institucional y la prestacron efectlva del servicio educativo a los nifios, nifias y
adolescentes del establecimiento educativo. 3 |
i i
El docente antes mencionado, ostenta el grado BBM en el Escalaféon docente y cuenta con los

requisitos y la experiencia que la Ley pr ‘ceptu‘é par 'e{ectos de asumir el cargo de Rector, a traves

de un encargo eminentemente tranSItorl ‘ ’ ‘ o i I
| it ' | i ‘ it B | |

Que, desde esta optica, en aras de solventar la necesidad del serV|C|o de un Directivo Docente Rector que

se registra en la Institucién Educativa Pedro de Adréda del municipio de Taminango (N), se procede a

encargar como Directivo Docente Rector al docente prewamente mencionado hasta que se provea el cargo

mediante Convocatoria. | e " |
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En orden a las anteriores consideraciones l.‘ste despa ho,

RESUI‘:U E
\

ARTICULO 1° ENCARGAR como Dlrectlvo Docente Rector, en la Institucion Educativa
Pedro de Adrada del| municipio de Taminango (N), al docente EFRAIN
SARASTYIAPRAEZLu:Ifntlfcado con cédula de ciudadania numero
12.987.229, por Iﬁs t exp estas en la parte motiva de este acto
administrativo, hasta orb:uatro 4) meses contados a partir de la fecha de
expedicién del présen e écto admlmstratlvo

ARTICULO 2° El docente en menméﬁ percnblra el correspondiente sobresueldo del cargo
que ocupara bajo la flgura de encargo.
i \‘
ARTICULO 3° Comumquﬁse el con eddo del presente acto administrativo al sefor
EFRAIN SARAS Y'AI AEZ, en la siguiente direccion de correo
efsaharasty@yahcﬁoc m'ar \celular 3202823436,

ARTICULO 4° Remitase copla del prgsente acto administrativo a la seccién de Hojas de
Vida y Némina dela SED para lo de su competencia.
ARTICULO 5° La presentj resolumér; rlge a partir de la fecha de su expedicion.
coMm ‘NIQU SE;Y CLMPLASE
; Bl
Dado en San Juan de Pasto a los, ‘ o 1 1 MAY 2026
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YADRIAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN
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