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RESOLUCION Nro. 24

( |
‘u 51 MAY 2026
Por medio del cual se ordena una com|S|on temporal de servicios a un docente de aula por
sntuacmnes de convnvencna

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

En uso de sus atribuciones constltucmnales y Iegales en aplicacién de lo dispuesto en el Decreto de

de‘Iegamén N? 332 deI 08 ge octubre de 2024 y

\CONSIDERANDO

El articulo 2 de la Constituciéon Politica de 1991 establece como fines esenciales del Estado: “servir a
la comunidad, promover la prosperidad geheral y garantizar la efectividad de los principios, derechos
y deberes consagrados en la Const:tuc:dn (i ‘
R 1 | L] 1 ‘\

El articulo 67 de la Constltucmn Po|It|ca dé 1991 establecm que al Estado le corresponde “regular y
ejercer la suprema inspeccion y vigilancia de la educacién con el fin de velar por su calidad, por el
cumplimiento de sus fines y por la mejor formacién moral, intelectual y fisica de los educandos;
garantizar el adecuado cubrimiento del servicio y asequrar a los menores las condiciones necesarias
para su acceso y permanencia en el sistiem‘a educativb”.

e EEREEAE B ;[
En desarrollo de esta dlspOSICIén la Honolable Corte Constitucional en su jurisprudencia, reiterada
recientemente en Sentencia T-157 de 2023 afirmé que el derecho a la educacién es un derecho
fundamental y prevalente y un servicio publlco del cual son responsables el Estado, la sociedad y la
familia. i
El articulo 125 de la Constltucubn POII'(\C de 1991 determma que el ingreso a los cargos de carrera
se hara previo cumplimiento de Ios requusnés y condlc!ones que fije la ley para determinar los méritos
y calidades de los aspirantes. .‘ .1

El articulo 151 de la Ley 115 de 1994, en el literal a) establece que las secretarias de educacion
departamentales y distritales o los organlsmos que hagan sus veces ejerceran, dentro del territorio
de su jurisdiccion, en coordlnaclon con Ias utorldades nacionales y de conformidad con las politicas
y metas fijadas para el servicio educatl\io Iﬂs sngwentes funciones: a. “Velar por la calidad y cobertura
de la educacién en su respect/vo terrltorlo Yy C. “Organ/zar el servicio educativo estatal de acuerdo
con las prescripciones legales y reglamentar/as sobre la materia y supervisar el servicio educativo
prestado por entidades oficiales y parﬁculares".

El articulo 6.2.10 de la Ley 715 de 2001 establece que los departamentos deben distribuir “entre los
municipios los docentes, d/rect/vos y empleados adm/nlstrat/vos de acuerdo con las necesidades del
servicio, de conformidad con el reglamento” De la misma manera, en el articulo 6.2.12. otorga la
competencia de organizar “la prestacron‘ y administracién del servicio educativo en su jurisdiccion”.

El articulo 9 de la Ley 1098 de 2006 enalo la prevalenua de los derechos de los nifios, nifias,
adolescentes y jovenes con eI mgwentT teq‘or
w ‘ ‘ i h |
‘ |
“En todo acto, decisién o medida adm/n‘lstratlva jUdICIa/ o de cualquier naturaleza que deba
adoptarse en relacién con los nifios, las nifias y los adolescentes, prevaleceran los derechos

und wma\ a la educacion publica, a través

. ulturales y pedagdgicos que permtlan
ertiriencia educativa en Narifio. |

1a entidad lider a mvel nacjonal en

1cia educaliva ; ; g 1
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de estos, en especial si existe conﬂ/cto entre sus derechos fundamentales con los de cualquier
otra persona.

i \
En caso de conflicto entre dos o ma§ dlSpOSICI es w/egales administrativas o disciplinarias,
se aplicaré la norma mas favorab/eial int reslsu erior del nifio, nifia o adolescente (en

(]
consonancia con el articulo 4 const/tuc10nal) & tii |

‘
El Ministerio de Educacién Nacional imparti6 la Directiva Numero 01 del 4 de marzo de 2022, cuando
las secretarias de educacién en ejercicio de sus fu‘ncmnes se encuentran adelantando actuaciones
administrativas de tipo disciplinario 0 tengan con00| lento que una persona vinculada a la Institucién
Educativa se encuentre involucrada en upa mvestlgacné jUdICIaI por delitos contra los nifios, nifias o
adolescentes, pueden realizar un ejerCICIO‘ de ponderacnén atendiendo a los postulados
constitucionales y el bloque de constitucionalidad, ‘hamendo prevalecer los derechos de los nifios,
nifias y adolescentes y adoptar la decisién de aS|gnar a los docentes a que realicen actividades
curriculares no lectivas que no conlleven la lnteraccnfm directa con los estudiantes o de manera
excepcional y transitoria, labores de tlpo admlmstr '[IVO mientras se surte el debido proceso. Esta
orientaciéon sera aplicada |gualmente al| personal ue Idesarrolla labores administrativas y por las

[ |
instituciones educativas no oficiales, de acuerdo co sus procedlmlentos

Mediante circular nimero 029 de 21 de abril de 2022, en el punto 6 sefala:

“El comité de Convivencia Escolar, deberé sesionar de manera extraordinaria para analizar
los hechos y tomar las medidas cauttelares nec@sénas de manera urgente, para evitar que
haya contacto entre victima y su presunto abresor en apllcaCIon del articulo 44 de la
Constitucién Politica, se dejara constancia en el ‘ac 2.

La Oficina de Inspeccién y Vigilancia mediante correo electrénico del dia 04 de marzo de 2026,
enviado a la oficina de Recursos Humanos de la Sécretarla de Educacién Departamental de Narifio,
presenta informe de caso del 27 de feb'rero de 2026\' por presunto caso de violencia sexual en la
INSTITUCION EDUCATIVA POLITECNICO JUAN (rBOIJ.ANOS del municipio de Alban (N), y por lo
tanto realiza solicitud de traslado, destacando de sus conclusmnes
“1. Configuracién de situacién Tipo Ill: Lo que inici6 como una queja por presunto
maltrato escolar el 20 de octubre de 2025 der/vo en el hallazgo de un presunto acoso
sexual por parte del | docente Uho hKaroI Ordonez contra la estudiante
XXXXXXXXXXXXXXXXXX (g;ado 7-1) yo cual const/tuye una situacién de extrema
gravedad que vulnera la lntegrldad de la| menor

2. Activacion y agotamiento de la ruta de atencién: La institucion, a través de
orientacion escolar, el Comité de Conviw‘encia (7 de noviembre de 2025) y el Consejo
Directivo (26 de noviembre de 2025) qctlvé de manera prioritaria la ruta externa,
remitiendo el informe oficial a la Com/sarla de Famllla de Alban y Secretaria de

Educacién Departamental de Narmo‘ 15

3. Evidencia de nuevos comportamientos irregulares: Durante la sesién del Consejo
Directivo, se recibié un reporte adicional sobre conductas inusuales del docente en
clases de Educacién Fisica (desplazam/entos con nifias hacia una quebrada dejando
al resto del grupo sin superws:én) lo que }/ncremento la preocupac:én de la comunidad
educativa sobre su idoneidad en el cargd |
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Nuestra Mision: Garantizar el derecho fundamental a la educacion gliblica, a través
de procesos administrativos, financieros, culturales y pedag ogm s que permitan
mejorar {a cobertura, eficiencia, calidad y pertinencia educativaigr Narifio.

Nuestra ser reconocida como una entidad lider a\givel nacional en
cobertura, eficiencia, calidad y pertinencia educativa
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4. Solicitud de medidas cautelares (Traslado Preventivo): EI Consejo Directivo, como
maéxima autoridad institucional, determlnd por mayoria solicitar formalmente a la
Secretaria de Educacion Depan‘amental de Naririo el traslado preventivo e inmediato
del docente Jhon Karol Ordonez ‘para garantlzarla proteccién de los menores de edad
mientras surgen los fallos de los entes de control.

5. Medidas de proteccion interna: En tanto se define el traslado, la institucion ha
ordenado la restriccion total dela carga academ/ca del docente en el grado de la
menor afectada y\e/ camblo de dlreCCIon qe grupo, priorizando el bienestar superior
de los estudiantes sobre cualqu:er con&deﬁac:én administrativa de planta.
6. El presente informe se realiza a través de la recopilacién de documentos aportados
por las directivas de la Instituciéon Educativa Politécnico Juan Bolafios del municipio
de Alban (N). o I ;

|l ‘ t
7. El presente /nforme se tra‘ls fad? a ¢ontrol Interno Disciplinario de la Gobernacién de
Narifio para que rewsen la pertmenc:a de iniciar proceso disciplinario en contra del
docente Jhon Karol Ordofiez.

8. Se remite el caso a Subsecrqtarla Admln/strat/va y Financiera para que se tomen
las dec:srones adrp/n/stratlvelwsJ menentes y se dé cumplimiento a La Directiva 01 de
2022, en la cual se manifiesta que: “Las Entidades Territoriales Certificadas en

educacion deben adelanta‘r (as mveshgacrones de orden disciplinario que
correspondan, y mientras se surte el debido proceso, tener en cuenta que el articulo
44 de la Constitucién Politica, el articulo 3 de la Ley 12 de 1991, la Ley 1098 de 2006
y la sentencia de la Corte COI‘IStltUCI‘OI‘Ia/ T-075 de 2013, dan el soporte juridico para
que en toda decrs:én o} medld S dem/strat/vas que deban adoptarse en relacion con

i
los nifios, nifias y adolescentes prevalezcan sus derechos, aun cuando exista un

conflicto entre sus derechos fundam‘entales con los de cualquier otra persona.

9. Se remitira el caso a Subsecretar/’a de Calidad Educativa para que realicen
intervencién en la instituciqn en convivencia escolar, revision del manual de
convivencia y evaluacion aI d?c ‘nte.

L i |
10. Se remitira el caso ala oﬂc:ﬁa de Asun{os Lega/es de la Secretaria de Educacion
Departamental de Narifio, para su conocimiento en caso de recursos y tutelas.”

Asi las cosas, de acuerdo con el informe presentado por la Oficina de Inspeccion y Vigilancia de la
Secretaria de Educacion Departamental‘del 27 de febrero de 2026 y las disposiciones contenidas en
la Directiva Numero 01 del 4 de marzo e QQZZ es necesarlo apartar temporalmente al (la) sefior (a)
JHON KAROL ORDONEZ ORDONEZl |ant|fcado Fon cédula de ciudadania 1.085.263.530, del
servicio docente y asignar funciones admunistratlvas |

De acuerdo con las nece3|dades del SeI'VlCIO se eVIdenma que en la Secretaria de Educacion
Departamental de Narifio se requiere como apoyo para desempefiar funciones administrativas

propias de la Subsecretarla de Cobertqra y PIaneacno‘P
1 | \‘ H r
IREIY |

|
il f
|

SEDE ADMINISTRATIVA

Nuestra Mision: G
n ‘ Gobemamon de Narifio - Cra. 428 No 18A - 85 Barrio Pandiaco / Pasto Narino (Colombia)

arantizar el derech

ros, fulturales y pedaggicos que perrmtan

in «1 Jl|,o< fi

3 U ﬂ:gnnn tal a la educacion publica, a través

briinencia educativa en Narifio. ‘
bga;: entidad lider a nivel hacxona! en

ficiencia, ¢ alm.xri y perfiner

>du<anva

|

I
[ il

Conmutador: (57) 2 7333737 ~
1 www.sednarino.gov.co - sednar

Codigo Postal: 520002 / 087
in0@naring.gov.co




|
A
|

g ‘{ 1 ’5 l 1 ’ | Codigo  |M03.01.F03
| A |
il Pagina Pagina 4 de 4
(Sjecrztaria.é ACTOS ADMINISTRATIVOS Y
5 z e Educacion o
GORERRACYN COMUNICAC|ONES ESCRITAS Version 6.0
DE NARINO SR HE "
LR [' H Vigencia | 15/01/2024
| il | I
l
|

Con fundamento en las anteriores consideracione;, el Secretario de Educacion Departamental de

Narifio.

|
ARTICULO 1°. COMISIONAR POR SERLVICIOS DI
KAROL ORDONEZ ORDONEZ,
Subsecretaria de Cobertura y Planeacion de la Se
como apoyo para desempenar funcnoneT

se defina su situacién juridica. i

|
|

ARTICULO 2°. COMUNIQUESE el preléente a‘cto,

i RésuELVE

}"“

EMANERATEMPORALaHM)ammwaJHON
identificado con cédula de ciudadania 1.085. 263.530, en la

cretaria de Educacién Departamental de Narifio

admmlstratwas por razones de convivencia y hasta tanto

;.i i i |
rl

It |
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‘administrativo enviando comunicacién al sefor

JHON KAROL ORDONEZ ORDONEZ, identificado con cédula de ciudadania 1.085.263.530, a la

siguiente direccion electronica que f'gura en el si
3105982336.

ARTICULO 3°. COMUNIQUESE el preiente acto

stema HUMANO: ozjhonk@gmail.com, Celular:

l||\

adrhmlstratlvd al Subsecretario de Cobertura y

Planeacién a la siguiente direccién electronlc:a b
realizar seguimiento al cumplimiento de las activid
administrativo. ‘

ARTICULO 4°. Remitase copia de la preéente esa
Subsecretaria de Calidad Educativa de Ié SED ‘1 par

«
ARTICULO 5°. La presente Resolucién r!ge a pamr‘

ertFJy sanchez@sednarmo gov.co, quien debera
ades asignadas al docente en el presente acto

i
IucT‘.l?n a Ias Ofcnnas de Ho;as de Vida, Némina y
a chn de'su competencua y f ines pertinentes.

de Ia fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
i | ‘I Lo
Dado en San Juan de Pasto, L ’ \ U I
| ‘ ‘ 7 0% 1\
i\ M
nsmns =c,
BHIE: sundll
EADRIAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN
Secretario de Educacién Departamental de Narifio
i paili
Aprobé: EDIE EZEQUIEL QUINONES VALENCIA | I
Subsecretario Administrativo y Financiero SED i 30 DE ABRIL DE 2026
| 1 AN
Revisé. ISABEL CRISTINA SANTACRUZ LOPEZ ] I el b
Profesional Universitario Recursos Humanos G4 SED | 30 DE ABRIL DE 2026
| i | ||
Validé en planta. AYDA JOHANA YEPEZ TREJOS |
Profesional Universitaria Recursos Humanos G2 SED 30 DE ABRIL DE 2026
Elaboré. ALEXANDER ARTURO OROZCO CORTES
Profesional Universitario Recursos Humanos G2 SED 30 DE ABRIL Pl 2000
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