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Por la cual se realiza un nombramiento provisional, en una vacante temporal, por el periodo de

|

vacaciones, en el cargo de C?Iador enla Planta de Iai Secretaria de Educacion Departamental de
| 40 111l iNanRe. - 1

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

En uso ‘dej SUs‘awtr}itl‘!)uc"iQn:e‘s con:stit‘ucionales, legales y
| CONSIDERAND QUE:

Mediante Decreto Nro. 332 del 08 de octubre de 2024, el Gobernador del Departamento de Narifio,
delega en el Secretario de Educacion del Departamento de Narifio, la funcién de: “Resolver las
situaciones administrativas que se generén en los establecimientos educativos de los 61 municipios
no certificados del depar‘tameqto de N“a{ivﬁojjy, particul?rmente, las que se generen en relacidon con
el personal docente, directivoi?o:centt-;‘t iyﬁ'drﬁinis‘\‘trativqi”, i
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El (la) sefior(a) YOLANDA MORAN MOi‘:ONDINO, iqentificado (a) con cédula de ciudadania No.
27.395.384, quien se desemperia como Celador en la planta de la SED Narifio, mediante resolucion
de disfrute de vacaciones No. No. 1688 de fecha 08 de abril de 2026, se le concede vacaciones por
el término de quince (15) dias habiles, correspondiente a los periodos laborados entre el 08 de marzo
de 2025 al 07 de marzo de 2026y que ﬁuFr N autorizadas para disfrutarlas a partir del 04 de mayo
de 2026 y hasta el 25 de mayo de 2026. T |

| | |

Para el normal funcionamiento de la Institucién Educativa Técnica Agricola José Maria
Hernandez del municipio de Pupiales y teniendo en cuenta la vacancia provisional ocasionada por
las vacaciones del (la) sefior(a) YOLANDA MORAN MOCONDINO, se hace necesario realizar un

nombramiento en forma proviis:ional, porﬁl tTrmlino de quince (15) dias habiles.
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El Decreto 1083 de 2015, ‘en su 'a"rtic!;':ulg)" 2@2.5.2{2, dispone que “El empleo queda vacante
temporalmente cuando su titular se encuentre en una de las siguientes situaciones: 1. Vacaciones.
2. Licencia. 3. Permiso remunerado 4. Comision, salvo en la de servicios al interior. 5. Encargado,
separandose de las funciones del empleo del cual es titular. 6. Suspendido en el ejercicio del cargo
por decision disciplinaria, fiscal o juq‘ic,iél. j‘7. Periodo de prueba en otro empleo de carrera. 8.
Descanso compensado”. | I ‘{
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El' Decreto citado, en su articulo 2.2.5.3.3, sefiala lo siguiente: Provision de las vacancias
temporales. (....) Las vacantes temporales en empleos de carrera podran ser provistas mediante
nombramiento provisional, cuando no fuere posible proveerlas mediante encargo con empleados de
carrera”. | 1 KNl |
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Ante el agotamiento o improéédencié de!
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‘ ; | trfa’mitfe del derecho preferencial de encargo que trata el
Decreto 1083 de 2015, en su articulo 2.2.5.3.3, y ante el cumplimiento de los paramentos
Decreto 1083 de 2015, en su articulo 2;2.5.‘3.5, la Oficina de Recursos Humanos de la Secretaria
de Educacion del Departamento de Narir'\o; revisada la hoja de vida, determina la procedencia y
seleccion del nombramiento del (la) sefior(a) ARMANDO EUSEBIO TREJOS CORAL, identificado
(a) con cédula de ciudadania No.198.36‘2?.§8 3, constatando el cumplimiento de los requisitos exigidos
por la Constitucién, la Ley y Ioé‘ minim'os‘de formacidn “Fc‘adé]mica y experiencia para la provisién del
cargo de Celador. | HESL R RIRE ‘H " il SN
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erecho fundamental @ la educacion pablica, a través 3

financieros, culturales y pedagdgicos que permitan; | |
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En mérito de lo expuesto, este Despa:cho,‘ jf ! o

| RESUELVE:
HARE i

ARTICULO 1°. Nombrar en provnsmnahdad en Jgna vac%nte tenl\péral por el perlodo de vacaciones
al (la) sefior(a) ARMANDO EUSEBIO TREJOS ‘CO RAL \ldentlflcado (a) con cédula de ciudadania
No. 98.362.585, por el periodo de vacaciones del (Ia) sefior (a) Y YOLANDA MORAN MOCONDINO,
ordenando su desemperio en la Instltucmn Educaflva Técnica Agricola José Maria Hernandez
del municipio de Pupiales en el cargo de Celador, durante el término de quince (15) dias habiles,
comprendidos entre el 04 de mayo de 20 6y hast el 25 de mayo de 2026. El (la) nombrado (a)
deberé presentarse en las mstalamones de la SEl p ra adelantar los tramites correspondientes para
su posesion y legalizacion de documentaclon “ ' ‘ ‘ 1 H @; } @
\'\ | i ! ;‘ [

ARTICULO 2°. Comuniquese al mteresado el contenldo de la presente resoluciéon en el correo
electronico: armandoeuseb|otrejoscoral@gma|I com, nimero de celular: 3175182127.

ARTICULO 3°. Remitase de manera in ed|ata) co;>ia de la presente resolucidon a las oficinas de
noémina y hojas de vida de la SED. | { SR AR ‘\‘ It
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ARTICULO 4°. La presente resolucion rige con efectos fiscales por necesidad de servicio a partir
del dia de disfrute de vacaciones del titular.
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Dado en San Juan de Pasto, a los ( i LA ‘ Fin).
05 MAY 2026 |
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Secretario de Educamon Départamental de Narifio
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Proyecté: Maria Constanza Santacruz Urdanivia | | | 4] I 28/04/2026 |
Técnico Operativo G4 Recursos Humanos | R {1 f!
Revisé: Camilo Ernesto Norato I it Hl | 28/04/2026) | | \éj /
Profesional Universitario G2 Recursos Humanos | | | ‘ HRE AN il v
Reviso: Isabel Cristina Santacruz Lopez o | | 28/04/2026 | ‘
Profesional Universitario G4 Recursos Humanos i o] : o
Aprob¢: Edie Ezequiel Quifiones Valencia & 28/04/2026
Subsecretario Administrativo y Financiero
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo hemos encontrado ajustado a las normas y iciones
legales vigentes, por lo tanto bajo nuestra responsabllldad lo presentamos para la firma
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