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Por la cual se realiza un nombramlento\ prowsnonal en una vacante temporal, por el periodo de
vacaciones, en el cargo de Celador en la Planta de la Secretaria de Educacion Departamental de
. Narifo.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

|
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En uso de sus atr}n%uq!lones conftltucxonales legales y
1 CONSIDERANDO QUE:

Mediante Decreto Nro. 332 del 08 de octubre de 2024, el Gobernador del Departamento de Narifio,
delega en el Secretario de Educamon d\EI epartame;nto de Narifio, la funcién de: “Resolver las
situaciones administrativas que se generen Tan los establemmnentos educativos de los 61 municipios
no certificados del departame to de NaLno Y, partlculﬁrmente las que se generen en relacion con

el personal docente, dlrectlvo docente y admlmstratwu
| :1 ‘

El (la) sefior(a) RAUL URBANO LUNA |dent|ﬂcado (a) con cédula de ciudadania No. 15.813.807,
quien se desempefia como Celador en Iaw pIanta de la|SED Narifio, mediante resolucion de disfrute
de vacaciones No. No. 1688 dg fecha 0 de| abril de 2026 se le concede vacaciones por el término
de quince (15) dias habiles, coyrespondle?te a Ios perlqdos Iqborados entre el 02 de octubre de 2024
al 01 de octubre de 2025 y que fueron au orlzadas par? disfrutarlas a partir del 04 de mayo de 2026

y hasta el 25 de mayo de 2026. K :( 1

Para el normal funcionamiento de la Instltucmn Educatlva San Pedro de Cartago del municipio
de San Pedro de Cartago y teniendo en cuenta la vacancia provisional ocasionada por las
vacaciones del (la) sefor(a) RAUL UR )\NO LUNA, se hace necesario realizar un nombramiento

en forma prowsmnal por el termlno de ddlnﬁe (15) dla habiles.
\

El Decreto 1083 de 2015, en su artlculo 22522 dlspone que “El empleo queda vacante
temporalmente cuando su titular se encuentre en una de las siguientes situaciones: 1. Vacaciones.
2. Licencia. 3. Permiso remunerado 4. Com sién, salvo en la de servicios al interior. 5. Encargado,
separandose de las funmones ‘del emplj del cual es gltular 6. Suspendido en el ejercicio del cargo
por decision disciplinaria, flscalto jUdI |?I 7 PerlodF de prueba en otro empleo de carrera. 8.
Descanso compensado". 1 IRRIES 0N
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El Decreto citado, en su articulo 2.2.5.3.3, sefiala lo siguiente: Provisidon de las vacancias
temporales. (....) Las vacantes temporales | en empleos de carrera podran ser provistas mediante
nombram|ento prowsmnal cuando no fu { Fosnble proveerlas mediante encargo con empleados de

carrera”. ! ” !
|
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Ante el agotamiento o improcedencia del tramite del derecho preferencial de encargo que trata el
Decreto 1083 de 2015, en su articulo ‘2 2.5.3.3, y ante el cumplimiento de los paramentos
Decreto 1083 de 2015, en su articulo 2.2.5.3.5, la Oficina de Recursos Humanos de la Secretaria
de Educacion del Departamento de Narmo“ revisada la hoja de vida, determina la procedencia y

selecciéon del nombramiento ‘del (Ia)ﬂs‘e”or’(a) JACQUELINE DEL ROCIO GENOY NASPIRAN,

identificado (a) con cédula de éludada‘ ia|No! 27.091. 677 constatando el cumplimiento de los
requisitos exigidos por la Constltucmn la Ley y Ios mlnlmos de formacidén académica y experiencia

para la provisién del cargo de Celador ‘
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En mérito de lo expuesto, este Despacho,

|

RESUELVE'

|
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al (la) sefior(a) JACQUELINE DEL ROCIO GENOY NASPIRAN‘ identificado (a) con cédula de

ARTICULO 1°. Nombrar en prowsmnalldad en unac{acante temporal, por el periodo de vacaciones

ciudadania No. 27.091.677, por el penod& de vabac ones del (Ia) sefior (a) RAUL URBANO LUNA,
ordenando su desempefio en la Instltumoh Eduq:atlya San Pedro de Cartago del municipio de San
Pedro de Cartago en el cargo de Celador durante el término de quince (15) dias habiles,
comprendidos entre el 04 de mayo de 2026 y hasta el 25 de mayo de 2026. El (la) nombrado (a)
debera presentarse en las instalaciones de la SED para adelantar los tramites correspondientes para

su posesion y legalizacion de documenta on. | | i
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ARTICULO 2°. Comuniquese al interes do eI !conter |dd“§de la bfesente resolucion en el correo

umero de

| [‘

electrénico: jaki_naspiran@hotmail.com,

‘-ce‘uléf: 3160809957.

ARTICULO 3°. Remitase de manera in edlata copla de la presente resolucion a las oficinas de

némina y hojas de vida de la SED.
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ARTICULO 4°. La presente resqucmn rige con efectos fiscales por necesidad de servicio a partir

del dia de disfrute de vacaciones del titular. | !‘
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COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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Dado en San Juan de Pasto, a los (f 53‘0 kf\‘%’ ZL gl
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N\ ADRIAN ALEXANDER ZE BAWLLOSF CUATHIN
B I i Nt byt |
Secretario de Educacion De par#amental de Narifio
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Aprobé: Edie Ezequiel Quifiones Valencia i_ | ! ‘ 28/04/2026 ] St
Subsecretario Administrativo y Financiero { |
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado eI documento y lo hemos encontrado ajustado a las normas y/diﬁ%ilciones
legales vigentes, por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma

sn: Garantizar el derecho fundamental a la educacion puablica, a traves

adrministrativos, financieres, culturales y pedagogicos que parmitan

pertinencia educativa en Narifio.

1. Ser reconocida como una entidad lider a nivel nacional eh = | |

encia, calidad y pertinencia educativa. _ . L \;
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