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) ABR 2026
Por medio de la cual se concede licencia por luto a un funcionario en la Secretaria de Educacién

Departamental de Narifio. = . | I

R L
El secretario de Educacion Departamental de Narifio en virtud de sus atribucioneaélegglés'y de la delegacion
conferida por el sefior Gobernador del Departamento de Narifio, mediante Decreto No. 332 del 08 de octubre
de 2024 y

S

consioeranoo: |l Hiffh

#

Mediante radicado NAR2026ER014043, el (la) Sefior(a) LUIS JAVIER BASTIDAS CHACON, identificado(a)
con cedula de ciudadania No. 13067661, quien se desempefia como docente de aula en el area de Idioma
extranjero inglés en la INSTITUCION EDUCATIVA SAN LUIS GONZAGA - SEDE 1 INSTITUCION
EDUCATIVA SAN LUIS GONZAGA del municipio de TUQUERRES (N), olicita se conceda licencia por luto,
por el fallecimiento de su nieta, hecho ocurrido el dia 17 de abril de 2026, 3 8 Hgﬁ{i i ag |

El articulo 1° de la ley 1635 del 11 de junio de 2013, establece: “Conceder a los Servidores Pblicos en caso
de fallecimiento de su conyuge, compariero o compafiera permanente o de un familiar hasta el grado segundo
de consanguinidad, primero de afinidad y segundo civil, una licencia remunerada por luto de cinco (5) dias
habiles. La justificacion de la ausencia del empleado debera presenﬁa:rse‘gapt%“l‘ jefatura de personal
correspondiente dentro de los 30 dias siguientes a la ocurrencia del hech’oix para Ic% cHaggg _adgqmarén:

i i Hj‘i: s &4

1. Copia del Certificado de Defuncion expedido por la autoridad competehté. L

2. En caso de parentesco por consanguinidad, ademas, copia del Certificado de Registro Civil en donde se
constate la relacion vinculante entre el empleado y el difunto...” ‘ i" wi

0 LR R TR ST
El Decreto 1083 de 2015 indica: “ARTICULO 2.2.5.5.15 Licencia por luto; Los gm‘pleé‘dosipﬂblicos tendran
derecho a una licencia por luto, por un término de cinco (5) dias habiles, contados a partir del fallecimiento de
su conyuge, compaiero o compafiera permanente o de un familiar hasta el grado segundo de consanguinidad,
primero de afinidad y segundo civil, de acuerdo con lo establecido en la Ley 1635 de 2013, o las normas que
la modifiquen o adicionen. Una vez ocurrido el hecho que genere la licencia por Iuto el empleado debera
informarlo a |a jefatura de personal o a la que haga sus veces, la cual deb ra _cq‘nfqr;[ifl_f ipenfgia mediante acto
administrativo motivado. El servidor debera presentar ante la jefatura dei‘p:erson;aIEd ;a:nreila instancia que haga
sus veces, dentro de los 30 dias siguientes, la documentacion que la soporta en los términos del articulo 1° de
la Ley 1635 de 2013".
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Por lo anteriormente expuesto,
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dministrativos, fin turales y pedagégicos que permitan Gobermacion de Narifio - Cra. 42B No 18A* 85 Barria Pandiaco /Pasto Narifio (Colombia)

N G Tovonoica ol andad It 3 phe mcioal on Conmutador. (572 73T ym Bt Fadha: 520002, g7
e er reconocida camgZuna entidad lider a nivel naciona WS i L e :
Dertura, eficiencia, calidad y pertikBneia educativa Wi, 560narino.gov.co sednarino@narino.gov.co




Cédigo M03.01.F03

Pagina Pagina 2 de 2

E | ACTOS ADMINISTRATIVOS Y

COMUNICACIONES ESCRITAS Version | 6.0

de Educacién

GOTBERNAC:(;N
DENARINO Vigencia | 15/01/2024

}i E ; RESUELVE:
!. i

ARTICULO 1° Conceder hcenma por luto al (la) sefior(a) LUIS JAVIER BASTIDAS CHACON, identificado(a)
con cédula de ciudadania No. 13067661, quien se desempefia como docente de aula en el &rea de Idioma
extranjero inglés en la INSTITUCION EDUCATIVA SAN LUIS GONZAGA - SEDE 1 INSTITUCION
EDUCATIVA SAN LUISIGONZAGA del municipio de TUQUERRES (N), por el término de cinco (05) dias
habiles, complfendldi)ﬁd I 17 al %3 de abril 2026.
H R

ARTIiCULO 2°. Comunlquese al rector de la INSTITUCION EDUCATIVA SAN LUIS GONZAGA del municipio
de TUQUERRES (N), el contenido de la presente resolucion a la siguiente direccion:

ie.luis. gonzaga‘tuguer’res@sednarino gov.co

ARTICULO 3‘{ Renitasé de manera inmediata copia de la presente Resolucién a las oficinas de Nomina y

Hojas de V|da de |a SEI 5 B ié |
ARTICULO 4°. La preser;te Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
’ \ COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dadoen San gJuan% j;é “: astt; a Io;s ( ).
HEEHIT 28 ABR 2026

i ADRIAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN
I\ écretarlo de educacion departamental de Narifio

Aprobé: Edie Ezeqmel Quifiones Valencia

Subsecretario Administrativo y Financiero N\
Validé planta: Aida Johana Yépez Trejos ) ‘
Profesional Unﬁ/ersnahohﬁeyRecursos Humanos 2310472020 :

Reviso: Isabel Cristina Santacruz L
Profesional Universitario G4

Proyectd: Francisco Javier Pérez Hernandez 23/04/2026 ’\

Apoyo de Recursos Humanos ! e ®

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo hemos encontrado ajustado a las normas y
disposiciones: Iégales vigentes, por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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Nuestra Mision: Garantizar el derecho fundamental ala bducacxon plblica, a través SEDE ADMINISTRATIVA
de procesos administrativos, financierds, culurgles|y pedagdgicos que permitan Gobernacion de Narifio - Cra. 42B No 18A - 85 Barrio Pandiaco / Pasto Narifio (Co
mejorar la cobertura, eficiencia, calldadypertmeficlaeddcahvaen Nerifio. Conmutador: (57) 2 7333737 — Codigo Postal: 520002 / L%S”
Nueslra Vision: Ser reconocida como una entidad lider a nivel nacional en www sednarino qOV.CO - Sp,m,mmm}a[m [0V.CO
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