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RESOLUCION Nro. 2 3¢O
2 8 ABR 2026 i
Por medio de la cual se realiza un nombramiento en una vacante temporal a un funcionario en la Secretaria de
Educacion Departamental de Narifio

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO -
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]

En uso de sus atribuciones constitucionales, legales, especialmente las conferidas en virtud de la delegacion
conferida por el sefior Gobernador del Departamento de Narifio, mediante Decreto N° 332 del 08 de octubre
de 2024 y

CONSIDERANDO:

Segln certificacion de incapacidad No. 385474, expedida por la entidad FOMAG, y segun Resolucion
No.IN0759-2026, se concedio la licencia por licencia de maternidad al (Ia) sefior(a) §ANDRA;MILENA AYALA
LENIS, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1077445024, quien se desempefia comb docente de aula
en el area de Ciencias naturales quimica en la INSTITUCION EDUCATIVA PUMBI LAS LAJAS - SEDE 1
INSTITUCION EDUCATIVA PUMBI LAS LAJAS del municipio de ROBERTO PAYAN (N), por el término de
126 dia(s), comprendidos entre el 05 de marzo y el 08 de julio de 2026.

Encontrandose comprobada la existencia de incapacidad para trabajar, por motivos de licencia por licencia de
maternidad, es procedente conceder la misma, segln lo establecido en el Decreto 2277 de 1979, articulo 62,
articulo 20 del Decreto 2400 de 1968 y Decreto 1278 de 2002, articulo 37. HrRRHR

En el Concepto No. 115761 de 2022, el Departamento Administrativo de la Funcion Pblica precisd que,
durante la vigencia de la Ley de Garantias, es procedente proveer vacantes de caracter temporal cuando el
titular del cargo se encuentre disfrutando de vacaciones, en licencia ordinaria, no remuperada o en licencia por
enfermedad, siempre que las necesidades del servicio asi lo justifiquen. [ il F i f ;

Para el normal funcionamiento de la Institucién Educativa y teniendo en cuenta la vacancia temporal que
opera por la licencia anterior, se hace necesario realizar un nombramiento en forma temporal. Que existe la

necesidad de dicho funcionario para atender con normalidad Ia prestacion del servicio en el establecimiento
educativo citado.

Revisada la hoja de vida de GISELA MOYA MOSQUERA identificado(a) con gc‘édmé'de ciudadania

No.1077466127, se tiene que cumple con todos los requisitos y calidades necesarias para la provision del
cargo.

Por lo anteriormente expuesto,
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RESUELVE:

ARTICULO (1°.. Nombrar al (la) sefior(a) GISELA MOYA MOSQUERA, identificado(a) con cédula de
ciudadania Nb.107l4661,|27, como docente de aula en el area de Ciencias naturales quimica en la
INSTITUCION EDUCATIVA PUMBI LAS LAJAS - SEDE 1 INSTITUCION EDUCATIVA PUMBI LAS LAJAS del
municipio de ROBERTO PAYAN (N), por el periodo comprendido entre la fecha de posesion previo
cumplimiento de los requisitos legales, hasta el 08 de julio de 2026, fecha en que termina la incapacidad
médica del (a) sefior(@) SANDRA MILENA AYALA LENIS, identificado(a) con cédula de ciudadania
No.10774450§4. i E i
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ARTICULO 2°. Comuniquese al interesado el contenido de la presente Resolucion a la siguiente direccion:
giselamoya872@gmail.com - Celular: 3107757048.

ARTICULO 3°. Comuniquese al rector de la INSTITUCION EDUCATIVA PUMBI LAS LAJAS del municipio de
ROBERTO éEAYAN (N), el contenido de la presente resolucion a la siguiente direccion:
ie.rectoriapll.roberto@sednarino.gov.co

ARTICULO 4°. La posesion del cargo se efectuara a partir del primer dia habil del mes siguiente, a la
expedicion del presente acto administrativo.

ARTICULO 5°. Remitase de manera inmediata copia de la presente Resolucion a las oficinas de Némina y
Hojas de Vida de la §ED“ W

ARTICULO 6°. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion

b b COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan Jé Pasto, a los ( 28 ABR 2026 ).
: i .} ADRIAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN

Secretario de educacion departamental de Narifio

Aprobdé: Edie Ezequiel Quifiones Valencia
Subsecretario Administrativo y Financiero

Valido planta: Aida Johana Yépez Trejos
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Revis6: Isabel Cristina Santacruz L
Profesional Universitario G4

Proyecto: Francisco Javier Pérez H s X\
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Apoyo de Recursos Humanos
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo hemos encontrado ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes, por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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