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RESOLUCION Nro, &76

(' Tormm g !
Por medio de la cual se efectha el nombramiento de un(a) DIRECTIVO DOCENTE RECTOR

en periodo de prueba, se da por terminado un encargo, y se termina un nombramiento en
provisionalidad,

EL SECRETARIQ DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO
En uso de sus atribuciones constitucionales y legales,

CONSIDERANDO:

Que, la Constituciéon Politica de Colombia en su articulo 125 determina que el ingreso a los
cargos de carrera se hara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la Ley
para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Que, la Ley 715 de 2001, en su articulo 6.2.3, sefiala como competencias de los
Departamentos la de administrar ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la
115 de 1994, las Instituciones Educativas y el personal docente y el personal administrativo
de los mismos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente
ley. Para ello, realizard concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ningln caso el monto de los recursos disponibles
en el sistema general de participaciones.

Que, de conformidad con lo anterior, es necesaric que la Secretaria de Educacién
Departamental, en virtud de la delegacién nimero 001 del 7 de enero de 2020, conferida por
el Gobernador de Narifio, mediante el cual se delegaron “funciones de nombramiento en
periodo de prueba, nombramiento en propiedad y terminacién del nombramiento provisional
correspondiente en el marco del proceso de provisién de cargos de directivos docentes y
docentes para atender poblacion mayoritaria y poblacion afrocolombiana, en el marco de las
convocatorias 184 y 238 de 2012 respectivamente, adelantadas por la Comisién Nacional del
Servicio Civil y de las convocatorias que se inicien con posterioridad a éstas”.

Que, la Comision Nacional del Servicio Civil es la entidad responsable de administrar el
sistema general de carrera administrativa conforme al articulo 11 de la Ley 909 de 2004, a
excepcion de los regimenes que tengan caracter especial por mandato constitucional.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante Acuerdo Nro. 20212000021186 de 2021.
CNSC - 20212000021186 de 2021, modificado por el Acuerdo Nro. 175 de 2022, en el marco
del Proceso de Seleccion Nro. 2159 de 2021 correspondiente a la entidad territorial certificada
en educacion Departamento de Narifio”, convoco el proceso de seleccion para proveer de
manera definitiva las vacantes de los empleos de directivos docentes y docentes oficiales
pertenecientes al sistema especial de carrera docente, que prestan su servicio en instituciones
educativas oficiales que atienden poblacién mayoritaria en zonas no rurales y zona rurales de
la entidad territorial certificada en educacién Departamento de Narifio.

Que, cumplidas todas las etapas del proceso de seleccion para la provision de empleos
ofertados por el Departamento de Narifio, en la convocatoria docente Nro. 2159 de 2021-
directivos docentes y docentes, la Comision Nacional del Servicio Civil expidié la
RESOLUCION Ne 2023RES-400.300.24-079422, mediante la cual se conformé la lista de
elegibles para proveer vacantes de DIRECTIVO DOCENTE RECTOR, 1a cual se encuentra en
firme.

Que, &l (la) sefor (a): MILENA LENEY PALACIOS ALVER, identificado (a) con cédula de
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ciudadania Nro. 27277337, ocup6 la posicion Nro. 13 en la lista de elegibles conformada
mediante Resolucion Nro. CNSC - RESOLUCION Nro. 2023RES-400.300.24-079422-
opec:183843-No rural.

Que, el (la) sefior (a)MILENA LENEY PALACIOS ALVER, identificado (a) con cédula de
ciudadania Nro. 27277337, quien ocup6 la posicién Nro. 13 en la lista de elegibles conformada
por RESOLUCION Ne 2023RES-400.300.24-079422, de manera libre y voluntaria seleccioné
y aceptdé mediante acta de audiencia, el cargo de DIRECTIVO DOCENTE RECTOR, en el
Establecimiento Educativo: INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL ROSARIO
del municipio de EL ROSARIO (N).

Que, segun certificacion suscrita por la profesional universitario de Recursos Humanos de la
Secretaria de Educacion Departamental, Isabel Cristina Santacruz Lépez, el (la) sefior
(a)MILENA LENEY PALACIOS ALVER, identificado (a) con cédula de ciudadania Nro.
27277337 cuenta con formacién en: CONTADURIA PUBLICA- MAESTRIA EN EDUCACION-
LICENCIATURA EN COMERCIO Y CONTADURIA, quien ocupé la posicién Nro. 13 en la lista
de elegibles conformada mediante Resolucion Nro. 2023RES-400.300.24-079422 y cumple
con los requisitos necesarios para el gjercicio del cargo de DIRECTIVO DOCENTE RECTOR
en la INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL ROSARIO del municipio de EL
ROSARIO(N).

Que, en lo concerniente a la procedencia de recursos de ley frente a los actos administrativos
de terminacién o declaratoria de insubsistencia de docentes con nombramiento provisional en
el marco de concursos de méritos, en solicitud de concepto realizado por la Secretaria de
Educacién Departamental de Narifio al Ministerio de Educacion Nacional, el MEN a través de
oficio radicado con Nro. 2015-RE-104283 del 25 de julio de 2015 emitid respuesta en los
siguientes términos:

La Ley 1437 de 2011 Por el cual se expide el Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo, dispone:

"Articulo 75. Improcedencia. No habra recursos contra los actos de caracter general, ni
contra los de tramite, preparatorios, o de ejecucién excepto en los casos previstos en
norma expresa”

El Consejo de Estado — Sala de lo Contencioso Administrativo Seccién Cuarta,
Radicacién numero: 68001-23-33-000-2013-00296-01 (20212) veintiséis (26) de
septiembre de dos mil trece (2013), con relacién a actos administrativos de ejecucién
ha expresado: “... Asi pues, un acto administrativo subjetivo o acto definitivo particular,
es una declaracién de voluntad al ejercicio de la voluntad administrativa, que produce
efectos juridicos, es decir que crea, reconoce, maodifica o extingue situaciones juridicas,
mientras gue los actos de ejecucion se limitan a dar cumplimiento a una decisidn judicial
o administrativa, sin que pueda afirmarse que de ellos surjan situaciones juridicas
diferentes a las de |a sentencia o acto ejecutado. De acuerdo con lo anterior, Unicamente
las decisiones de la Administracion producto de la conclusiéon de un procedimiento
administrativo o los actos que hacen imposible la continuacién de esa actuacién, son
susceptibles de control de legalidad por parte de la Jurisdiccion de lo Contencioso
Administrativo, lo que, dicho de otra manera, significa que “los actos de ejecucién de una
decision administrativa o jurisdiccional se_encuentran excluidos de dicho control, toda
vez que a través de ellos no se decide definitivamente una actuacioén, pues solo son
expedidos en orden a materializar o ejecutar esas decisiones”... (Subrayado nuestro)

1. Por lo anterior, con relacion a su consulta sobre |la procedencia de los recursos de
Ley frente a los actos administrativos de terminacién o declaratoria de insubsistencia
de docentes con nombramiento provisional, que son retirados del servicio en virtud del

Nuestra Misian: Garantizar el derecho fundamenta 1 educacicn plblica, a Iravés SEDE ADMINISTRATIVA

de procesos adwinistrativas, linancieros. pullygfes y pedagdgicos que permitan Gobernacion de Narific - Cra. 428 No 18A - 85 Barrio Pandiaco / Pasto Narifio (Colambia)
mejorar ia coberturz, eficiencia, calidad y ghp#8ncia educativa en Narifio. Conmutador: (57) 2 7333737 — Cédigo Postal: 520002 / 087

Nuestra Visicn: Ser reconocida comafuna entidad lider a nivel nacional en wivw, Sednaring.gov.eo - sednarino@naring.gov.co

cobertura, eficiencia, calidad y pertineficia educativa.



Cédigo | M03.01.F03

Paai Pagina 3 de
N . agina 570
ACTOS ADMINISTRATIVOS Y
7 i gl £ COMUNICACIONES ESCRITAS Version 6.0
GOBERNACION
DE NARINO

Vigencia | 15/01/2024

nombramiento que se efectia en periodo de prueba, le informo que por ser actos
administrativos de ejecucion (son actos definitivos), contra estos no proceden los
recursos de Ley establecidos en el articulo 74 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de {o Contencioso Administrativo....”

Que, existe viabilidad presupuestal, segun certificacién expedida por el Profesional
Universitario de la Oficina de Presupuesto de la Secretaria de Educacion Departamental de
Narifio, al igual que existe disponibilidad de cargo, segin certificacién expedida por el
Profesional Universitario de Recursos Humanos de la Secretaria de Educacion Departamental.

Que, por otro lado, al efectuarse el nombramiento en periodo de prueba de los directivos
docentes y docentes que superaron el concurso correspondiente, simultaneamente se debe
dar por terminado los encargos en aquellas plazas, objeto de concurso, que, a la fecha de
posesion, se encuentren ocupadas por docentes en modalidad de encargo en una vacancia
temporal.

Que, el articulo 2.4.6.3.12 del Decreto 1075 del 2015, establece la terminacién de
nombramiento provisional en un cargo de vacante definitiva de acuerdo a las causales que
estan definidas en el mismo articulo, primordialmente en el numeral 1 y el cual debera ser
comunicado al docente y se hara mediante acto debidamente motivado expedido por la
autoridad nominadora.

Que, de acuerdo con lo dispuesto en e] articulo 2.4.6.3.12 del Decreto 1075 de 2015, se dara
la terminacién de la vacante provisional definitivamente, respecto del numeral: "1. Cuando se
provea el cargo por un docente, en aplicacion de los criterios definidos en los numerales 1, 2,
3, 4 0 5 del articulo 2.4.6.3.9 del presente”.

Que, para el caso, el numeral 5 del articulo 2.4.6.3.9 del Decreto 1075 del 2015, manifiesta
que se debe dar prioridad para provisionar una vacante definitiva con el hecho de haber
superado el concurso docente y haberse nombrado en periodo de prueba, asi:

"ARTICULO 2.4.6.3.9. Prioridad en la provisién de vacantes definitivas. Cada vez que
se genere una vacante definitiva de un cargo de docente o de directivo docente, la
autoridad nominadora de la entidad territorial certificada debera proveer dicho cargo
aplicando el siguiente orden de prioridad:

5. Nombramiento en periodo de prueba, de acuerdo con el orden de mérito del listado
territorial de elegibles vigente para el cargo y para la respectiva entidad territorial
certificada en educacion."

Que, en la actualidad, el citado empleo se encuentra provisto mediante encargo, con el (1a)
sefior(a) JOSE AMERICO MELENDEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania nimero
87335008, mediante acto administrativo Nro.1092-1116-05/26/2015, con derechos de carrera
administrativa en el cargo de Directivo Docente RECTOR.

Que, a su vez, el emplec docente de aula del que ostenta derechos de carrera el sefior(a)
JOSE AMERICO MELENDEZ, se encuentra provisto mediante la figura de nombramiento
provisional — temporal, con el (la) sefior(a) RONAL MAURICIO CASTANO MUNOZ,
identificado(a) con cédula de ciudadania niumero 1061710983, que se efectudé mediante acto
administrativo Nro. 924 del 6/2/2021 y acta de posesion NoAP-0244 de fecha 6/3/2021.

Que, en virtud de la provision del empleo de DOCENTE DIRECTIVO DOCENTE RECTOR,
de la planta global de la Gobernacion del Departamento de Narifio, conforme a la lista de
elegibles expedida para el efecto, es procedente ordenar la terminacién del encargo del {la)
sefior(a) JOSE AMERICO MELENDEZ y por ende la terminacion del nombramiento
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provisional-temporal del sefior(a) RONAL MAURICIO CASTANO MUNOZ.

En mérito de lo expuesto la Secretaria de Educacion del Departamento de Narifio,

RESUELVE

ARTICULO 1°. Nombramiento en periodo de prueba. Nombrar en periodo de prueba a él (a)
Sefior (a) MILENA LENEY PALACIOS ALVER, identificado (a) con cédula de ciudadania Nro.
27277337en el cargo de DIRECTIVO DOCENTE RECTOR, dentro de la planta global de
personal docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del servicio educativo
en el Departamento de Narifio, financiados con recursos del sistema general de
participaciones. Su asignacion salarial sera la determinada en el decreto de salarios expedido
por el gobierno nacional para el régimen docente especial.

PARAGRAFOQ. En aplicacion de lo dispuesto en el Acuerdo Nro. 20212000021186 de 2021.
CNSC - 20212000021186 de 2021, modificado por el Acuerdo Nro. 175 de 2022, convoco el
proceso de seleccion para proveer de manera definitiva las vacantes de los empleos de
directivos docentes y docentes oficiales pertenecientes al sistema especial de carrera docente,
que prestan su servicio en instituciones educativas oficiales que atienden poblacion
mayoritaria en zonas no rurales y zona rurales de |a entidad territorial certificada en educacién
Departamento de Narifio, que se identificara como “Proceso de Seleccion No. 2158 de 2021-
Directivos Docentes y Docente. Los educadores con derechos de carrera, regidos por el
Decreto 2277 de 1979 o por el Decreto 1278 de 2002, que superen este concurso y sean
nombrados en periodo de prueba, conservaran sin solucién de continuidad, sus condiciones
laborales. Su carge de origen solo podra ser provisto de manera temporal hasta tanto el servidor
supere el periodo de prueba en el nuevo cargo. Si no supera el periodo de prueba, regresara
a su cargo de origen.”

Articulo 2. Terminacién de un encargo y reintegro al empleo del cual es titular. Como
consecuencia del nombramiento en periodo de prueba y, considerando que la lista de elegibles
de la OPEC 183843 esta conformada por 29 aspirantes, se dara por terminado el encargo
otorgado al sefior(a) JOSE AMERICO MELENDEZ, en el empleo de Directivo Docente
RECTOR, de la Planta Global de la Gobernacion de Narifio, que se efectué mediante acto
administrativo No. 1092-1116-05/26/2015, una vez el elegible que corresponda, tome
posesion del empleo para el cual fue nombrado en periodo de prueba, debera asumir el empleo
de Docente de aula, en el establecimiento educativo: Institucion Educativa Nuestra Sefiora Del
Rosario_El Rosario, del cual es titular y ostenta derechos de carrera.

Paragrafo. Entrega de cargo: Que el Directivo Docente RECTOR: JOSE AMERICO
MELENDEZ, identificado con cédula ciudadania nlimero:87335008 debera radicar ante la
oficina de Inspeccién y Vigilancia de la Secretaria de Educacién Departamental de Narifio, con
copia a la Oficina Financiera de la Secretaria de Educacion Departamental de Narifio, dentro
de los términos estipulados en la Resolucion CDM 100-32.075 de 23 de marzo de
2017 expedida por la Contraloria Departamental de Narifio, acta de informe de gestion, en la
gque se describa el estado de los recursos administrativos, financieros y humanos de la
INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL ROSARIO-EL ROSARIO(N),
debidamente aceptado por el Directivo Docente entrante .

Articulo 3. Terminacion del nombramiento provisional: Como consecuencia del
nombramiento en periodo de prueba efectuado y ante la terminacion del encargo descrito en
el articulo 2°, el nombramiento del sefior(a) RONAL MAURICIO CASTANO MUNOZ, en el
empleo de DOCENTE DE AULA, que se efectué mediante acto administrativo No. 924 de
6/2/2021 y Acta de Posesion No.AP-0244 del 6/3/2021, se entendera terminado
automaticamente, una vez el sefior(a) JOSE AMERICO MELENDEZ, regrese al empleo del
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cual es titular con derechos de carrera.

ARTICULO 4°. Periodo de prueba. E| periodo de prueba se regira por lo dispuesto en el
articulo 12 del Decreto 1278 del 2002 y demas normas reglamentarias del proceso de seleccion,
esto es que, la persona seleccionada sera nombrada en periodo de prueba hasta culminar el
correspondiente afio escolar en el cual fue nombrado, siempre y cuando haya desempefiado
el cargo por lo menos durante cuatro (4) meses. Aprobado el periodo de prueba por obtener
calificacion satisfactoria en las evaluaciones, el docente o directivo docente adquiere los
derechos de carrera y debera ser inscrito en el Escalafén Docente.

PARAGRAFO 1. En aplicacién de lo dispuesto en Acuerdo No20212000021186. CNSC — “Al
final del periodo de prueba el educador sera evaluado por el RECTOR o DIRECTOR rural, o
tratandose de los referidos directivos, por el nominador de la respectiva Entidad Territorial
Certificada en educacion o su delegado, siguiendo el protocolo que adopte la CNSC”

PARAGRAFO 2. En aplicacidn de lo dispuesto en los numerales 5° y 6° del articulo 2.4.1.1.22
del Decreto 915 de 20186 por el cual se modifica el Decreto 1075 de 2015, “el educador que
tenga derechos de carrera de conformidad con los Decretos-ley 2277 de 1979 o 1278 de 2002,
dentro de los dos (2) dias siguientes contados a partir de que quede en firme la calificacién del
periodo de prueba, debe manifestar por escrito a la respectiva entidad territorial certificada si
acepta o no continuar en el nuevo cargo, en caso de continuar en el nuevo cargo, la Secretaria
de Educacién de la respectiva entidad territorial certificada, dentro de los 3 dias siguientes ala
comunicacion de continuar en el nuevo cargo, debera oficiar a la secretaria de educacion de la
entidad territorial de origen del educador para que decrete la vacancia definitiva del cargo que
se encontraba en vacancia temporal’

ARTICULO 5°. Los profesionales con titulo diferente al de licenciado en educacion, deben
acreditar, al término del periodo de prueba, que cursan o han terminado un postgrado en
educacién, o que han realizado un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una
institucién de educacion superior.

PARAGRAFO. Los profesionales con titulo diferente al de licenciado en educacién que no
cumplan con el requisito de pedagogia establecido en el presente articulo, les procedera la
revocatoria del nombramiento por no acreditar los requisitos para desempefiar el empleo, en
aplicacién de lo dispuesto en el inciso final del articulo 2.4.1.4.1.4 contenido en el Decreto
1657 de 2016 por el cual se subroga algunas secciones del Decreto 1075 de 2015, “De no
acreditar que se ha realizado un programa de pedagogia en una institucion de educacién
superior, al momento de quedar en firme la calificacion de superacion del periodo de prueba, o
de no cumplir con el requerimiento de haberse graduado del posgrado en educacion, segin lo
dispuesto en el inciso anterior, la entidad territorial certificada negara la inscripcién en el
escalafon. En firme dicha decisiéon, la entidad territorial procedera a la revocatoria de
nombramiento por na acreditar los requisitos para desempefiar el empleo, de conformidad con
el articulo 63, literal ) del Decreto-Ley 1278 de 2002"

ARTICULO 6°. De la aceptacién y posesion. £l (la) Sefior (a) MILENA LENEY PALACIOS
ALVER, identificado(a) con cédula de ciudadania No 27277337, de conformidad con el articulo
2.4.1.1.21 del Decreto 915 de 2016 por el cual se modifica el Decreto 1075 de 2015, tendra un
termino de cinco (05) dias para manifestar su aceptacion del nombramiento y diez (10) dias
adicionales para tomar posesion del cargo los cuales se contaran a partir de la fecha de
aceptacion.

ARTICULO 7°. Comunicacién. Comuniquese esta decision a los interesados informando que
contra el mismo, no proceden recursos, en aplicacién de lo dispuesto en el articulo 75 del
codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contenciosc Administrativo, para tal efecto,
publiquese la presente decisién en la pagina web de la Secretaria de Educacién de Narifio:
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www.sednarino.gov.co y enviese comunicacion a él (la) sefior: MILENA LENEY PALACIOS
ALVER(a), correo electronico: milepa@yahoo.es-3116275140,al sefior: JOSE AMERICO
MELENDEZ, al correo electronico:joseamericomelendez2@gmail.com-3216454309 y al
sefiorr RONAL MAURICIO CASTANO MUNOZ, al correo electrénico:
ronaldmao7823@gmail.com,0 a la informacién reportada en el sistema de informacion
Humano de la Secretaria de Educacién Departamental.

ARTICULO 7°. Remitase copia del presente acto administrativo a la oficina de némina y hojas
de vida, para los tramites pertinentes.

ARTICULO 8°. El presente acto administrativo rige a partir de su expedicion.
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en san Juan de Pasto, a los ﬁ 8 FEB "“'.‘i'-".
- 2024

ADRIAN ALEXAN ZEBALLOSF CUATHIN
Secretario de edudacién departamental de Narifio

A EgoE /‘7/7
probd: Edie Ezequiel Quifiones Valencia :
Subsecretario Administrativo y Financiero 02/02/2024 4
Revis6: Isabel Cristina Santacruz Lopez 7

Profesional Universitaria Recursos Humanos SED 02/02/2024

Reviso: Jorge Luis Sanchez Meza '
Profesional Universitario Asuntos Legales SED 02/02/2024 @
Proyectd: Ana Aurelia Castro Caicedo

Profesional Universitario de Personal SED 02/02/2024 fc’/
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo hemos encontrado ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes, por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma

Nuestra Misior: Garantizar el derecho fundamental  la educacidn publica, 2 través SEDE ADMINISTRATIVA _ _
de procesos admimstrativos, financieros, culiurales y pedagogiccs que permitan Gobemacion de Narifio - Cra. 428 No 18A - 85 Barrio Pandiaco / Pasto Narifio {Cofornbia)

mejorar Iz coberiura, eficienci, calidad y pertinencia educativa en Narino. Conmutador: {57) 2 7333737 - Cédigo Postat: 520002 / 087
Nueslra Vision: Ser reconocida como una entidad lider a nivel nacional en www.sednarinc.gov.co - sednarino@narino.gov.co
coberlura, eficiancia, catidad y pertinencia sducativa.
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LA SUSCRITA PROFESIONAL UNIVERSITARIA DE RECURSOS HUMANOS

HACE CONSTAR

Que revisados los documentos pertenecientes a él (la) sefior(a) MILENA LENEY PALACIOS
ALVER, identificado(a) con cédula de ciudadania Nro. 27277337, enviados por la Comisién
Nacional del Servicio Civil y presentados por él (la) mismo, con ocasion de la inscripcion
realizada en el marco de las Convocatorias Nos. 2150 a 2237 de 2021, 2316 y 2406 de 2022 de
la Comisiéon Nacional del Servicio Civil, para proveer definitivamente los empleos vacantes de
Directivos Docentes y Docentes, en establecimientos educativos oficiales, ubicadas en la
entidad territorial certificada en educacién DEPARTAMENTO DE NARINO, éste, cumple con
los requisitos legalmente exigidos dentro de las convocatorias en mencidn, para tomar posesioén
del cargo de DIRECTIVO DOCENTE RECTOR, asignado en el establecimiento educativo
INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL ROSARIO-EL ROSARIO(Nar).

Dada en San Juan de Pasto, a los 2 dias del mes de febrero de 2024,

ISABEL CRISTINA SANVACRUZ LOPEZ
Profesional Universitario Recursos Humanos SED G4

telia Castro Caicedo
iversitario de Personal SED

Proyecto: Ana
Profesional

Nuestra Misian. Garanlizar el derecho fundamental a la educacion piblica, a través SEDE ADMINISTRATIVA A N
de procesos administ:alivos, financieros, culturales y pedagdgices que permitan (ebermnacién de Narifio - Cra, 428 No 18A - 85 Barrio Pandiaco / Pasto Narifie (Cotombia)
mejorar a coberiura, eficiencia, calidad y parinencia educativa en Narific.

-0 . : : , Conmutador: (57) 2 7333737 — Gdigo Postal: 520002 / 087
Nuestra Visidn: Ser reconocida come una entidad iider a nivet nacicnal en www,sednaring.gov.co - Sednarno@naring.gov.co

cobertura, eficiancia, calidad y pertinencia educativa.
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD DE CARGO

LA SUSCRITA PROFESIONAL UNIVERSITARIA DE LA OFICINA DE RECURSOS
HUMANOS

CERTIFICA:

ESTABLECIMIE NTO
NOMBRE ccC TITULC EDUCATIVO MUNICIPIO AREA

CONTADURIA
PUBLICA-
MAESTRIA EN [INSTITUCION EDUCATIVA| EL ROSARIO

MILENA LENEY 27277337 EDUCACION- NUESTRA SENORA DEL {Narifio}

PALACIOS ALVER LICENCIATURA EN ROSARIO
COMERCIO Y
CONTADURIA

DIRECTIVO DOCENTE
RECTOR

Que la presente disponibilidad de cargo es valida para: NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE
PRUEBA.

La presente certificacion se expide en la ciudad de San Juan de Pasto, a los quince {(02) dias
del mes de febrero de 2024.

ISABEL CRISTINA SANTACRUZ LOPEZ
Profesional Universitario Recurses Humanos Secretaria de
Educacién Departamental de Narifio

Proyecto: Ana
Profesional

relia Castro Caicedo
iversitario de Personal SED

Nuestra Misicn: Garantizar el derecho lundamental a la educacién pubica, a través SEDE ADMINISTRATIVA

de procesos adrrinisiralivos, financieros, culturales y pedagdgicos que permita Gobernacidn de Narifio - Cra. 428 No 18A - 85 Barria Pandiaco / Pasto Narifo {Colombia)
mejorar la cobertura, eficiencia, calidad y pertinencia educativa en Marifio, Conmutador: (57) 2 7333737 — Cédigo Postal: 520002 / 087

Nuestra Visicn Ser reconocida como ura entidad lider a nivel nacional en

0% bl 7eul N L ; www.sednaring.gov.co - sednarino@narino.gov.co
obertura, eficiancia, calidad y pertinencia educativa.
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LA SUSCRITA PROFESIONAL UNIVERSITARIA DE RECURSOS HUMANOS

HACE CONSTAR

Que revisada la Planta de Personal de las Instituciones Educativas de la Secretaria de
Educacion Departamental de Narifio, se verifico que la vacante de DIRECTIVO DOCENTE
RECTOR asignada a él (la) sefior (a) MILENA LENEY PALACIOS ALVER identificado (a) con
cédula de ciudadania Nro. 27277337, se encuentra actualmente ocupada por €l (la) sefior (a)
JOSE AMERICO MELENDEZ identificado(a) con cédula de ciudadania Nro.87335008,
encargado (a) mediante acto administrativo Nro. 1092-1116-05/26/2015, quien regresara a su
cargo base del cual es titular.

A su vez el cargo base del cual es titular el sefior(a)JOSE AMERICO MELENDEZ, esta
ocupado en provisionalidad temporal por: RONAL MAURICIO CASTANO MUNOZ, en el
empleo de DOCENTE DE AULA, que se efectué mediante acto administrativo No. 924 de
6/2/2021 y Acta de Posesion No. AP-0244 del 6/3/2021.

Que en consecuencia se debera dar por terminado el encargo y el nombramiento en
provisionalidad antes referenciados.

La presente certificacion se expide en la ciudad de San Juan de Pasto, a los dos (02) dias del
mes de febrero de 2024.

ISABEL CRISTINA SANTACRUZ LOPEZ
Profesional Universitario Recursos*Humanos Secretaria de
Educacion Departamental de Narifio

a Aurelia Castro Caicedo
al Universitario de Personal SED

Proyecto:
Profesi

Nugstra Mision: Garanlizar ol derecho fundamental a la educacion pUbiica, a lravés SEDE ADMINISTRATIVA

de procesos adrministialivos, financieros, culturales y pedagogicos gue pentalan Gobemacién de Narifio - Cra. 428 No 18A - 85 Barrio Pandiaca / Pasto Narifio (Cotombia)
me|orar 12 coberiura, eliciencia, calidad y pertinencia educativa e Nariio. Conmutador; (57) 2 7333737 - Gédigo Postat; 520002 / 087

Muestra Vision: Ser reconocida como una entidad dider a nivel nacicnal en www.sednaring.gov.co - sednarino@narino.gov.co

cobertura, efisiencia. cafidad y pertinencia educativa.
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LA SUSCRITA PROFESIONAL UNIVERSITARIA DE RECURSOS HUMANOS

HACE CONSTAR

Que, revisados los documentos del (la) sefior (a) MILENA LENEY PALACIOS
ALVER identificado (a) con cédula de ciudadania Nro. 27277337, cumple con los requisitos
necesarios para tomar posesion en el cargo de DIRECTVIO DOCENTE RECTOR, de la planta
de personal de la Gobernacion del Departamento de Narifio, cuenta con los documentos
requeridos para su nombramiento, los cuales se encuentran vigentes a |la fecha, de acuerdo a
la lista de elegibles expedida por la comisién Nacional del Servicio Civil, mediante Resolucién
Nro. 10485 de 17 de agosto de 2023, para desempeiiar el cargo antes mencionado.

La presente certificacion se expide en la ciudad de San Juan de Pasto, a los dos (02) dias del
mes de febrero de 2024.

ISABEL CRISTINA SANTACRUZ LOPEZ
Profesional Universitario Recursoes' Humanos Secretaria de
Educacion Departamental de Narifio

Proyecto: Ana
Profesional

relia Castro Caicedo
iversitario de Personal SED

Misestra Misian: Garantizar el derecho fundamental 2 |a educacin piblica, a través SEDE ADMINISTRATIVA

de procesos administrativos, financieros, culturales y pedagbgicos que parmitan Gobernacitn de Narifio - Cra. 428 No 18A - 85 Barrio Pandiaco / Pasto Narifio (Cotombia)
mejorar fa coberiura, eficiencia, calidad y pertinencia educativa ea Narifio. Conmutador: (57} 2 7333737 - Gdigo Postal: 520002 / 087
Nuestra Visign: Ser reconocida come Una entidad ifder a nivel nacicnal en www.sednarino.gov.co - sednarino@naring.gov.co

cobertura, efisiencia, calidad y perlingnciz educativa.



