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Pasto, 21 de febrero de 2024

Sefora

YOMARI ROMO MARTINEZ
mandradebastidas@gmail.com;yomaryromomartinez@gmail.com
Pasto, Narifio

Asunto: NOTIFICACION POR AVISO RESOLUCION No. 755 DE 13 DE FEBRERO DE 2024
YOMARY ROMO MARTINEZ

De acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo Ley 1437 de 2011, la Secretaria de Educacién Departamental de
Narifio, a través de la Oficina de Atencion al Ciudadano realiza la siguiente Notificacién por
Aviso, en los términos que a continuacién se enuncian:

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO

OFICINA ATENCION AL CIUDADANO

NOTIFICACION
Administrativo que se notifica: Resolucion No.755
Fecha del Acto Administrativo: Febrero 13 de 2024
Autoridad que lo Expidi6: Secretaria de Educacion Departamental de Narifio

Recurso que procede: Contra la presente decision procede recurso de reposicion en los
términos de la ley.

ADVERTENCIA

Esta notificacion se considera surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega de esta
notificacion en el lugar de destino.

Se transcribe la parte resolutiva del citado acto administrativo en los siguientes términos:

Secretaria de Educacion Departamental

Direccion: Cra 42 B # 18 A — 85 Barrio Pandiaco Codigo Postal 520002/087
Pasto- Marnfo — Colombia www.sednarino.gov.co
Teléfono: (602)- 7333737




E Gobernacion de Secretaria

2 NARlNB de Educacién

RESUELVE

ARTICULO 1 °. REGIMEN. Autoricese al establecimiento educativo JARDIN INFANTIL
MUNDO MARAVILLOSO, el cobro de tarifas anuales de matricula y pensiéon dentro del
régimen Controlado aplicando un incremento de 11,93 %

ARTICULO 2 °. TARIFA PARA TODOS LOS GRADOS AUTORIZADOS. Autoricese al
establecimiento educativo JARDIN INFANTIL MUNDO MARAVILLOSO cuyo primer grado
autorizado es prejardin, las tarifas por concepto de matriculas y pensiones para el afio de 2024
en los siguientes valores.

PARAGRAFO. El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa anual
autorizada. El cobro de la pension podra hacerse en mensualidades o en periodos mayores
gue no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de convivencia.

ARTICULO 3 °. COBROS PERIODICOS. El establecimiento educativo no presenta cobros
periddicos.

ARTICULO 4°. OTROS COBROS PERIODICOS. El establecimiento no presenta otros cobros
periédicos.

PARAGRAFO. Los otros cobros deben corresponder a servicios que apoyen el desarrollo
integral y complementen el Proyecto Educativo Institucional, y no pueden incluir servicios
comunes y obligatorios, los cuales estan contemplados en la tarifa de matricula y pension.
Estos cobros deben establecerse expresamente en el Manual de Convivencia, con sus
correspondientes valores y forma de pago. El Manual de Convivencia hace parte del PEl y
debe adoptarse con el mismo procedimiento establecido para éste, y debe darse a conocer a
los padres de familia en el momento de la matricula.

ARTICULO 5°. PUBLICIDAD. La presente resolucién debera ser fijada en lugar visible del
establecimiento educativo.

ARTICULO 6 °. NOTIFICACION. La presente resolucién se notificara a la Sefiora Yomary
Romo Martinez, directora del Jardin Infantil Mi Mundo Maravilloso, identificada con C.C
27442652, correo electronico yomaryromomartinez@gmail.com. Contra ella procede recurso
de reposicién en los términos de la Ley 1437 del 2011.

Que, mediante citacion de 13 de Febrero de 2024 y con radicacion de salida
NAR2024EEO004374 de la misma fecha y enviada por la Plataforma SAC V2 de la Secretaria
de Educacién Departamental de Narifio, se solicité la comparecencia del ciudadano (a) para
efectos de la notificacion.

Que, mediante el presente documento, al cual se adjunta copia del acto administrativo
Secretaria de Educacion Departamental
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D

gue se menciond anteriormente, se realiza la notificacién por aviso de conformidad con

el Articulo 69 de la Ley 1437 de 2011, la cual se entendera surtida al dia siguiente de recibido
el presente documento.

Adjunto se remite copia integra del Acto Administrativo en cuatro (04) folios.

Atentamente,

RUTH MELVI GORDILLO HERNANDEZ
PROFESIONAL UNIVERSITARIO G.4
ATENCION AL CIUDADANO

Anexos: 755.pdf

Proyect6: EDREY DEL SOCORRO VARGAS CORDOBA
Revis6: RUTH MELVI GORDILLO HERNANDEZ
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Vigencia

RESOLUCION Nro. 753

13 FEB 2024

Sor la cual se autorizan la adopcion del régimen Controlado y las tarifas de! establecimiento educative
orivago JARDIN INFANTIL MUNDC MARAVILLOSO con codigo DANE 352329000771 del Municipio de La
Union para el afo lectivo 2024.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

Fn uso de sus atribuciones constitucionales, legales, especialmente las conferidas en virtud de fa Ley 715 de
2001 y la Resolucion Nro. 001 de 07 de enero de 2020

CONSIDERANDO

Que. el articule 202 de la Ley 115 de 1994, establecio que para el cobro de tarifas de matriculas. pensicnes
y cobros periédicos, los establecimientos educativos deberan llevar registros contables y en su literal a;. se
sstablece que tendran en cuenta que las tarifas deben permitir recuperar los costos incurndos en la
prestacion de servicio, incluyendo gastos de operacion, costos de reposicion, de mantenimiento y resarvas
para el desarrollo futuro y, cuando se trate de establecimientos con animo de fucro, una razonapie
rermuneracion de la actividad empresarial.

Que. el articulo 202, literal d), de la Ley 115 de 1994 menciona que el gobierno nacional debe autorizar a 10s
estahlecimientos educativos privados el cobro de las tarifas de matriculas, pensiones y cobros periodicos
dentro de uno de los siguientes regimenes: libertad reguiada, libertad vigiiada o regimen conireiads
y permitiran utitizar las tecnologias y sistemas adminisirativos que garanticen la mejor calidad, continuidad v

sequridad a sus usuarios.

Que. el articulo 202, literal b y ¢), de ia Ley 115 de 1994 estipulan que las tarifas de matriculas, pensicnres y
cobros periodicos deben ser explicitas, simples y con una denominacion precisa, y que podran tener en
cuenta principios de soiidaridad social o redistribucion econdmica para brindar mejores oportunidades ae
Acceso y permanencia en el servicic a los usuarios de menores ingresos

Gue a Ley 715 de 2001 establecié en su articulo 5.12 que corresponde a la Nacion expedrr la reguiacion
sobie costos, tarifas de matriculas, pensiones, derechos académicos y cobros peridiicos en fog

estaplecimientos educativos, v en su articulo 7.13.que corresponde a 108 municipios certificados para la
administracion del servicio educativo vigilar la aplicacion de la regulacion nacionai sobre esios asunios en su

jurisdiccion : .
Que, el articulo 2.3.2.2.1.4 del Decreto 1075 de 2015 define los conceptos de matricula, pension, cobros
pericdicos.

Que. como mecanismo para la clasificacion en uno de los regimenes establecidos en el articuio 202 ¢e ia
ey 115 de 1994, se encuentra vigente la version diez (10) del "Manual de Autoevaluacion y Clasificacion de
Establecimientos Educativos Privados”, para la definicion de tarifas, adoptada mediante Resolucion 020310
fe 2022 expedida por el Ministerio de Educacion Nacional.

Ciue. fa precitada consagra que para la vigencia 2024 la facultad para incrementar de manera ibre la tarila
det primer grado autorizado sera aplicable unicamente & 1os establecimientos clasificados en Regimen de
Libertad Reguiada.

Oue. esta misma resolucion establece gue cen el fin de incentivar y fortaiecer la perrnanencia de los
estudiantes en los establecimientos educativos y adicionalmente garanuzar el derecho a la educacion de los
nifncs, nifas y adolescentes del pais, el Ministerio de Educacion Nacicnal ha disefado el criterio de indice
diz permanencia, tornando 1a informacion repertada por cada establecimiento educativo e el Sistema
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Integrado de Matricula —SIMAT del afio inmediatamente anterior y que esta constituido por los siguientes
indicadores; i) porcentaje de permanencia intra anual, ity porcentaje de permanencia inter anual, iii) tasa de
aprobacién; con un peso porcentual igual para todos los indicadores y para un total del 100%, en donde 0%
corresponde al porcentaje mas bajo del indice y el 100% al mas alto. En este sentido menciona:

Definicion de los indicadores:

s« Permanencia intra anual: Porcentaje de estudiantes matriculados durante 2022 sin presentar retiro
en el transcurso del mismo afo.

« Permanencia interanual: Porcentaje de estudiantes que, de acuerdo con su trayectoria educativa,
se encuentran matriculados en 2021 y 2022 consecutivamente.

« Tasa de aprobacion: Porcentaje de estudiantes que aprobaron el grado educativo en el cual se
encontraban matriculados durante 2021.

Que, para los colegios creados después del afio 2022, que no cuentan con matricula durante los aftos 2021
y 2022, no seréa aplicable dicho indice. En consecuencia, el porcentaje de incremento debera calcularse sin
tener en cuenta los criterios establecidos en la Resolucion Ministerial.

Que, la mencionada Resolucion dispone que, con el animo de atender las necesidades de los territorios, en
la Ley 2294 de 2023 por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, se han conformado
ocho (8) regiones de manera diferencial: Amazonia, Caribe, Central, Eje Cafetero y Antioquia, Llanos y
Orinoguia, Pacifico, Santanderes y Seaflower (Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina).

Que, en la Resolucion ministerial, se indica que el indice de permanencia se encuentra clasificado en una
escala de bajo. medio y alto para cada una de las ocho (8) regiones, buscando agrupar la maxima
homogeneidad de resultados por cada grupo de la escala mencionada, este indice formara parte integrai de
la formula de calculo de incremento de las tarifas de matricula y pension para el afio 2024 en los
establecimientos educativos privados de educacion preescolar, basica y media.

Que, la referida resolucidén posibilita un incremento de 0.25 puntos porcentuales adicionales para los
estabiecimientos educativos que atienden poblacion escolar con discapacidad, debidamente caracterizadsa
de acuerdo con las categorias establecidas en el Sistema de Informacion de Matricula — SIMAT, vy
atendiendo lo establecido en la Resolucion 113 de 2020 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social, en la cual se dictan disposiciones en relacion con fa certificacion de discapacidad y el Registro de
Localizacion y Caracterizacion de Personas con Discapacidad.

Que, la respectiva resolucién autoriza el incremento de un (1) punto porcentual para el ano escolar que inicia
en 2024, a los establecimientos educativos privados que soporten que el pago de salario de al menos ei
ochenta por ciento (80%) de sus educadores se sujeta a la escala de remuneracion que fija anuaimente el
Gobierno nacional para los docentes y directivos docentes al servicio del Estado que se rigen por el Decreto
2977 de 1979. En tal sentido, no podra entenderse que este reconocimiento sea aplicable a aquellos
establecimientos educativos que reconozcan salarios superiores a los estipulados en virtud del mencionado
estatuto.

Que, en la Resolucion 017821 de 2023 establece los porcentajes de incremento en las tarifas de matricuta y
pension en el segundo grado o CLEly en los posteriores de los establecimientos privados, los cuales se
calcularan sobre lo autorizado el afio anterior en el grado o CLEl inmediatamente anterior.

Que, de acuerdo con fo dispuesto en los articulos 2.3.2.2.3.5. y 2.3.2.2.1.8 del Decreto 1075 de 2015, ias
secretarias de educacion deben emitir resoluciones individuales a cada establecimiento educativo, para
autorizar la clasificacion y fijacion de tarifas.

Que el establecimiento educativo JARDIN  INFANTIL MUNDO  MARAVILLOSO con  cddigo

DANE 352399000771 funciona en la sede ubicada en la direccion: La Union, en el municipio de La Union. en
jornada mariana ofrece los niveles de Prejardin, Jardin, Transicion, de acuerdo con autorizacion de estudios

o licencia de funcionamiento nimero(s):
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Prejardin 221 01/08/1994
Jardin 221 201/08/1994
Transicion %221 301/08/1994

Que YOMARY ROMO MARTINEZ identificada con cédula de ciudadania 27442652 en calidad de directora
del establecimiento educativo JARDIN INFANTIL MUNDO MARAVILLOSO presenté a la Secretaria de
Educacion para el afio 2024, la propuesta integral de clasificacion en el régimen Controlado, entregé los
formularios y documentos anexos exigidos.

Que revisados los formularios y documentos anexos, la Secretaria de Educacion concluyd que es
procedente expedir el acto administrativo de autorizacion de tarifas dentro del régimen y categoria
correspondientes.

RESUELVE:

ARTICULO 1°. REGIMEN. Autoricese al establecimiento educativo JARDIN INFANTIL MUNDO
MARAVILLOSO, el cobro de tarifas anuales de matricula y pensién dentro del régimen Controlado aplicando
un incremento de 11,93 %

ARTICULO 2°. TARIFA PARA TODOS LOS GRADOS AUTORIZADOS. Autoricese al establecimiento
educativo JARDIN INFANTIL MUNDO MARAVILLOSO, cuyo primer grado autorizado es prejardin, las tarifas
por concepto de matriculas y pensiones para el aflo de 2024 en los siguientes valores.

‘GRADO TARIFA ANUAL - VALOR MAXIMO DE

MATRi(’:ULA MAS MATRICULA
PENSION :

Prejardin 940.529 %94.053m

Jardin . 944.750 f94.475

Transicion 944.750 94.475

PARAGRAFO. El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa anual autorizada. El cobro
de la pension podra hacerse en mensualidades o en periodos mayores que no superen el trimestre y debera
fijarse en el manual de convivencia.

ARTICULO 3°. COBROS PERIODICOS. El establecimiento educativo no presenta cobros periédicos.

ARTICULO 4°. OTROS COBROS PERIODICOS. E! establecimiento no presenta otros cobros periédicos.
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PARAGRAFO. Los otros cobros deben corresponder a servicios que apoyen el desarrollo integral y
complementen el Proyecto Educativo Institucional, y no pueden incluir servicios comunes y obligatorios, los
cuales estan contemplados en la tarifa de matricula y pensién. Estos cobros deben establecerse
expresamente en el Manual de Convivencia, con sus correspondientes valores y forma de pago. El Manual
de Convivencia hace parte del PEl y debe adoptarse con el mismo procedimiento establecido para éste, y
debe darse a conocer a los padres de familia en el momento de la matricula.

ARTICULO 5°. PUBLICIDAD. La presente resolucion debera ser fijada en lugar visible del establecimiento
educativo.

ARTICULO 6°. NOTIFICACION. La presente resolucién se notificara a la Sefiora Yomary Romo Martinez,
directora del Jardin Infanti Mi Mundo Maravilloso, identificada con C.C 27442652, correo electronico.
vomaryromomartinez@gmail.com. Contra ella procede recurso de reposicion en los términos de la Ley
1437 del 2011.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Se firma en Pasto, a los ’3 FEB ME
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ADRIAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN
Secretario de educacion departamental de Narifio

/

Revisd y aprobo: Luis Alberto Suarez Narvaez 02/02/2024 / m
Subsecretario de Calidad Educativa S.E.D Narifio

Reviso: Jorge Luis Sanchez Meza 02/02/2024 /f:::,b
P.U. G4 Asuntos Legales S.E.D. Narifio - -

Proyectd: Myriam Moncayo Bejarano | 17/01/2024 % ﬁ
7.0. de Mejoramiento S.E.D. Narifio MC%D

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y Io ﬁemos eAcontrddo ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes, por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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