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RESOLUCION Nro. 2144

Por medio de la cual se efectua el nombramiento de un (a) DOCENTE DE AULA del area
de Filosofia en periodo de prueba, en desarrollo de las Convocatorias N° 2150 a 2237 de
2021, 2316 y 2406 de 2022"de la Comisién Nacional del Servicio Civil

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE NARINO
En uso de sus atribuciones constitucionales y legales,

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica de Colombia en su articulo 125 determina que el ingreso a los
cargos de carrera se hara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la
Ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

Que, la Ley 715 de 2001, en su articulo 6.2.3, sefiala como competencias de los
Departamentos fa de administrar ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la
115 de 1994, las Instituciones Educativas y el personal docente y el personal administrativo
de los mismos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente
ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido,
administrara los ascensos, sin superar en ninglin caso el monto de los recursos disponibles
en el sistema General de Participaciones.

Que, de conformidad con lo anterior, es necesario que la Secretaria de Educacion
Departamental, en virtud de la delegaciéon numero 001 del 7 de enero de 2020, conferida por
el Gobernador de Narifio y aclarada mediante la Resolucién nombramiento en periodo de
prueba, nombramiento en propiedad y terminacion del nombramiento provisional
correspondiente en el marco del proceso de provision de cargos de directivos docentes y
docentes para atender poblacion mayoritaria y poblacién afrocolombiana, en el marco de las
convocatorias 184 y 238 de 2012 respectivamente, adelantadas por la Comisién Nacional dei
Servicio Civil y de las convocatorias que se inicien con posterioridad a éstas”.

Que, la Comisién Nacional del Servicio Civil es la entidad responsable de administrar el
sistema general de carrera administrativa conforme al articulo 11 de la Ley 909 de 2004, a
excepcion de los regimenes que tengan caracter especial por mandato constitucional.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil, mediante Acuerdo Nro. 20212000021186 de
2021. CNSC - 20212000021186 de 2021, modificado por el Acuerdo Nro. 175 de 2022, en el
marco del Proceso de Seleccidén Nro. 2159 de 2021 correspondiente a la entidad territorial
certificada en educacion Departamento de Narifio”, convocé el proceso de seleccion para
proveer de manera definitiva las vacantes de los empleos de directivos docentes y docentes
oficiales pertenecientes al sistema especial de carrera docente, que prestan su servicio en
instituciones educativas oficiales que atienden poblacién mayoritaria en zonas no rurales y
zona rurales de la entidad territorial certificada en educacion Departamento de Narifio, que
se identificara como “Proceso de Seleccién Nro. 2159 de 2021- Directivos Docentes y
Docente.

Que, cumplidas todas las etapas del proceso de seleccién para la provision de empleos
ofertados por el Departamento de Narifio, en la convocatoria docente Nro. 2159 de 2021-
directivos docentes y docentes, la Comisién Nacional del Servicio Civil expidié la
RESOLUCION Ne 2023RES-400.300.24-072479, mediante la cual se conformoé la lista de
elegibles para proveer vacantes de DOCENTE DE AULA -Filosofia, la cual se encuentra en
firme.

Que, él (la) sefior (a): HENRY POLIVIO GUERRA, identificado (a) con cédula de
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[ i 5 icié i legibles conformada
ciudadania Nro. 98357476, ocup6 la posicion Nro. 5 en la lista de e
mediante Resolucién No. 2023RES-400.300.24-072479-opec: 183976-No rural.

HENRY POLIVIO GUERRA, identificado (a) con cédula de cnudac!ama
S:JoeéSeI;él?a&SGe,ﬁquié?\) ocup6 la posiciéon No. 5 en la lista de e_legibles conformada mgdlagte
Resolucién No. 2023RES-400.300.24-072479, de manera libre y voluntaria sgleccflpn dyl
acepté en la mentada audiencia, el cargo de DOCENTE DE AULA, del area de Flloao ia, de
establecimiento educativo: Institucion Educativa Diego Lgls Cordoba_Linares (N), y en
constancia se suscribi6 la correspondiente acta de escogencia.

isada la Planta de Personal de las Instituciones Educativas de la Secretaria de
g:ﬁéa::?g;\s?)epanamental de Narifio, se verificé que el cargo de DOCENTE.DE AULA del area
de Filosofia, seleccionado por el (la) sefior (a) HENRY POLIVIO GUERRA, ldentlﬂcago (a) con
cédula de ciudadania Nro.98357476, actuaimente no se encuentra ocupada por ningun servidor
publico, generando la vacante del empleo.

1n certificacién suscrita por la Profesional Universitario de Recursos Humanos_de
gug’egfegt:ria de Educacion Depaprtamental, Isabel Cristina Santgcruz Lépez, el (la) sefior
(a) HENRY POLIVIO GUERRA, identificado (a) con cédula de ciudadania Nrp. 983574:76,
cuenta con formacion en: LICENCIADO EN FILOSOFIA Y LETRA_S, quien ocup6 la
posicion Nro. 5 en la lista de elegibles conformada mediante Resoluplér) _Nro. 2023RES-
400.300.24-072479 y cumple con los requisitos necesarios para el ejercicio del cargo de
DOCENTE DE DOCENTE DE AULA del 4rea de Filosofia.

Que, existe viabilidad presupuestal, segun certificacién expedida por el profesional
universitario de la Oficina de Presupuesto de la Secretaria de Educacion Departamental de
Narifio, al igual que existe disponibilidad de cargo, segun certificacién expedida por el
Profesional Universitario de Recursos Humanos de la Secretaria de Educacion
Departamental.

En mérito de lo expuesto la Secretaria de Educacion del Departamento de Narifio,

RESUELVE

ARTICULO 1°. Nombramiento en periodo de prueba. Nombrar en periodo de prueba a él
(la) Serfor (a) HENRY POLIVIO GUERRA, identificado (a) con cédula de ciudadania
Nro.98357476, en el cargo de DOCENTE DE AULA del area de Filosofia, dentro de la
planta global de personal docente, directivo docente y administrativo para la prestacién del
servicio educativo en el Departamento de Narifio, financiados con recursos del sistema
general de participaciones. Su asignaciéon salarial sera la determinada en el decreto de
salarios expedido por el gobierno nacional para el régimen docente especial.

PARAGRAFO. En aplicacién de lo dispuesto en el Acuerdo Nro. 20212000021186 de 2021.
CNSC - 20212000021186 de 2021, modificado por el Acuerdo Nro. 175 de 2022, convoco
el proceso de seleccién para proveer de manera definitiva las vacantes de los empleos de
Directivos Docentes y Docentes oficiales pertenecientes al Sistema Especial de Carrera
Docente, que prestan su servicio en instituciones educativas oficiales que atienden
poblacién mayoritaria en zonas no rurales y zonas rurales de la entidad territorial certificada
en educacién Departamento de Narifio, que se identificara como “Proceso de Seleccién
Nro. 2159 de 2021~ Directivos Docentes y Docente. Los educadores con derechos de
carrera, regidos por el Decreto 2277 de 1979 o por el Decreto 1278 de 2002, que superen
este. concurso y sean nombrados en periodo de prueba, conservaran sin solucién de
continuidad, sus condiciones laborales. Su cargo de origen solo podra ser provisto de manera
temporal hasta tanto el servidor supere el periodo de prueba en el nuevo cargo. Si no
supera el periodo de prueba, regresara a su cargo de origen.”

ARTICULO 2°. Ordenar el desemperio laboral de él (la) sefior (a) HENRY POLIVIO
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GUERRA, identificado (a) con cédula de ciudadania Nro. 98357476, en el Establecimiento
Educativo Institucion Educativa Diego Luis Cordoba_Linares (Nar).

ARTICULO 3°. Periodo de prueba. El periodo de prueba se regira por lo dispuesto en el
articulo 12 del Decreto 1278 del 2002 y demas normas reglamentarias del proceso de
seleccion, esto es que, la persona seleccionada serd nombrada en periodo de prueba hasta
culminar el correspondiente afio escolar en el cual fue nombrado, siempre y cuando haya
desempefiado el cargo por lo menos durante cuatro (4) meses. Aprobado el periodo de
prueba por obtener calificacion satisfactoria en las evaluaciones, el docente o directivo
docente adquiere los derechos de carrera y debera ser inscrito en el Escalafén Docente.

PARAGRAFO 1°. En aplicacién de lo dispuesto en Acuerdo No20212000021186. CNSC —
“Al final del periodo de prueba el educador sera evaluado por el rector o director rural, o
tratandose de los referidos directivos, por el nominador de la respectiva Entidad Territorial
Certificada en educacién o su delegado, siguiendo el protocolo que adopte la CNSC”

PARAGRAFO 2°. En aplicacion de lo dispuesto en los numerales 5° y 6° del articulo
2.4.1.1.22 del Decreto 915 de 2016 por el cual se modifica el Decreto 1075 de 2015, “el
educador que tenga derechos de carrera de conformidad con los Decretos-ley 2277 de
1979 o 1278 de 2002, dentro de los dos (2) dias siguientes contados a partir de que quede
en firme la calificacién del periodo de prueba, debe manifestar por escrito a la respectiva
entidad territorial certificada si acepta o no continuar en el nuevo cargo, en caso de
continuar en el nuevo cargo, la Secretaria de Educacion de la respectiva entidad territorial
certificada, dentro de los 3 dias siguientes a la comunicacién de continuar en el nuevo cargo,
debera oficiar a la secretaria de educacion de la entidad territorial de origen del educador
para que decrete la vacancia definitiva del cargo que se encontraba en vacancia temporal”

ARTICULO 4°. Los profesionales con titulo diferente al de licenciado en educacién, deben
acreditar, al término del periodo de prueba, que cursan o han terminado un postgrado en
educacion, o que han realizado un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una
institucién de educacion superior.

PARAGRAFO. Los profesionales con titulo diferente al de licenciado en educacién que no
cumplan con el requisito de pedagogia establecido en el presente articulo, les procedera la
revocatoria del nombramiento por no acreditar los requisitos para desempefiar el empleo,
en aplicacién de lo dispuesto en el inciso final del articulo 2.4.1.4.1.4 contenido en el
Decreto 1657 de 2016 por el cual se subroga algunas secciones del Decreto 1075 de
2015, “De no acreditar que se ha realizado un programa de pedagogia en una institucion de
educacion superior, al momento de quedar en firme la calificacion de superacién del periodo
de prueba, o de no cumplir con el requerimiento de haberse graduado del posgrado en
educacion, segun lo dispuesto en el inciso anterior, la entidad territorial certificada negara la
inscripcion en el escalafén. En firme dicha decision, la entidad territorial procedera a la
revocatoria de nombramiento por no acreditar los requisitos para desempefiar el empleo, de
conformidad con el articulo 63, literal |) del Decreto-Ley 1278 de 2002”

ARTICULO 5°. De la aceptacion y posesion. El (la) Sefior (a) HENRY POLIVIO GUERRA,
identificado (a) con cédula de ciudadania Nro98357476, de conformidad con el Articulo
2.4.1.1.21 del Decreto 915 de 2016 por el cual se modifica el Decreto 1075 de 2015, tendra
un término de cinco (05) dias para manifestar su aceptacién del nombramiento y diez (10)
dias adicionales para tomar posesién del cargo los cuales se contaran a partir de la fecha de
aceptacion.

ARTICULO 6°. Comunicacién. Comuniquese esta decision a los interesados informando
que contra el mismo, NO PROCEDEN recursos, en aplicacion de lo dispuesto en el Articulo
75 del cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, Para tal
efecto, publiquese la presente decision en la pagina web de la Secretaria de Educacion de
Narifio: www.sednarino.gov.co y enviese comunicacion a él (la) sefior(a): HENRY POLIVIO
GUERRA, correo electrénico: guerrajimenez1305@gmail.com-3113587017 o a la
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informacién reportada en el sistema de informacién Humano de la Secretaria de Educacién
Departamental.

ARTICULO 7°. Remitase copia del presente acto administrativo a la oficina de némina y
hojas de vida, para los tramites pertinentes.
ARTICULO 8. El presente acto administrativo rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en san Juan de Pasto, a los

)

ADRIAN ALEXAN ZEBALLOSF CUATHIN
Secretario de Educacién Departamental

Aprobé:Edie Ezequiel Quifiones Valencia-Subsecretario '
Administrativo y Financiero 15/01/2024 W

Universitaria Recursos Humanos SED

/) [/
Reviso: Isabel Cristina Sant LG Profesional ~7 ‘
eviso: Isabel Cristina Santacruz Lopez rotfesiona 15/01/2024 4//

Revisé: Jorge Luis Sanchez Meza Profesional
Universitario Asuntos Legales SED 15/01/2024 % =
]

A —
Proyecté: Edward Enrique Timana Patifio

Profesional Universitario de Personal SED 15/01/2024

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo hemos encontrado ajustado a las

normas y disposiciones legales vigentes, por lo tanto bajo nuestra responsabilidad Io presentamos para la
firma
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