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Por la cual se acepta la renuncia voluntaria presentada al cargo de Docente de aula en la planta de
cargos del Departamento de Narifio, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUQAQION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO
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En uso de sus atnbucnones constltumonales legales, espemalmente las conferidas en virtud de la
delegacion conferida por el sefior Gobernador del Departamento de Narifio, mediante Decreto No.

332 del 08 de octubre de 2024 y

| ‘ ” ;
QO[TISIDERANDO:
| | | ‘1

Los articulos 68 y 69 del Decreto Ley 2277 de 1979 establecen que la renuncia es un acto voluntario
mediante el cual el docente manifiesta por escrito su decisién de separarse del cargo, y que solo
produce efectos juridicos una vez es aceptada ppr la autoridad nominadora mediante acto
administrativo. ‘ “ w 1
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El articulo 27 del Decreto Ley 1278 de 2002‘ dispone que la renuncia debe ser voluntaria, escrita y
aceptada por la autoridad nominadora, siendo esta aceptacion un requisito indispensable para su
validez juridica.

El articulo 2.2.11.1.3 del Decreto 1083 de 2015, Un;co Reglamentario del Sector de la Funcién
Publica, modificado por el articulo 2 del \chreto 770 de 2021, establece que la aceptacion de la
renuncia debe sefialar de manera expresa la fecha a partlr de la cual el servidor publico se retira del
servicio, y que, una vez expedido el respectwo acto administrativo, dicha aceptacion adquiere
caracter irrevocable.

Mediante radicado NAR2026ER011476 de fecha 3/31/2026, el(la) sefior y/o sefiora MUNOZ
IBARRA GILMA ALDENIS, identificado(a) qon cédula de cmdadama numero 30726008, quien se
desempefia como Docente de aula en Ia INSTITUCIPN EDUCATIVA RICAURTE, INSTITUCION
EDUCATIVA NACIONAL RICAURTE del munlmplo de RICAURTE (N) vinculado(a) en Propiedad,
en el area de Ciencias sociales, presenta renuncia voluntaria indicando como fecha de retiro el dia
1 DE MAYO DE 2026.

Analizada la solicitud y teniendo en cuenta la premtada normatividad, no existen motivos de
conveniencia publica para no aceptarla; en consecuenma este despacho la encuentra procedente y
conviene en aceptar la renunma voluntarla p‘resentada)

Por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Aceptar la renuncra voluntarla presentada por el(la) sefior y/o sefiora
MUNOZ IBARRA GILMA ALDENIS, |dent|f|cado(a) con cédula de ciudadania numero 30726008,
quien se desempefia como Docente de laula en la INSTITUCION EDUCATIVA RICAURTE,
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INSTITUCION EDUCATIVA NACIONAL RICAURTE del municipio de RICAURTE (N) vinculado (a)
en Propiedad, en el area de Ciencias sociales |

ARTICULO SEGUNDO. Ordenar el retiro definitivo del servicio de: el(la) sefior y/o MUNOZ IBARRA
GILMA ALDENIS, identificado(a) con cédula de ciudadania numero 30726008, quien se desempefa
como Docente de aula en la INSTITUCION EDUCATIVA RICAURTE, INSTITUCION EDUCATIVA
NACIONAL RICAURTE, del municipio de RICAURTE (N) vinculado (a) en Propiedad, en el drea de
Ciencias sociales, a partir del dia 1 DE MAYO DE 2026.

ARTICULO TERCERO. Comuniquese el contenido de la presente Resolucion a los correos
electronicos: javivas79@hotmail.es, numero de celular: 3203551672 registrados en el sistema de
informacién humano y/o solicitud y al corrleo institucional: ie.ricaurte@sednarino.gov.co

Rl
ARTICULO CUARTO. En cumplimiento de las dlrectrlces de Seguridad y Salud en el Trabajo
establecidas por el FOMAG, es un requisito obllgatono que los docentes y directivos docentes que
se retiren del servicio realicen el Examen Médico de Egreso, las indicaciones para realizar este

examen las encuentra en la pagina institucional de la SED — Narifio.

ARTICULO QUINTO. Remitase de manera inmediata copia de la presente Resolucién a las oficinas
de Recursos Humanos, Némina y Hojas de Vida de ‘Ia SED

ARTICULO SEXTO. La presente Resolucmn rige a partlr de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
| “

|

|90 ARR 2028

Dado en San Juan de Pasto, a los
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- ADRIAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN

Secretario de educacién departamental de Narifio.
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Aprobd¢: Edie Ezequiel Quifiones Valencia i ‘ I =
Subsecretario Administrativo y Financiero | | -‘W‘
Revis6: Isabel Cristina Santacruz L 1 /
Profesional Universitario G4 i &
Validé planta: Aida Johana Yépez Trejos M
Profesional Universitario de Recursos Humanos ‘ ¢
Proyecté: Edwar Timana Patifio i
Profesional Universitario de Recursos Humanos

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo hemos encontrado ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes, por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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