Cadigo M03.01.F03

Pagi Pagina 3 de
agina
Secretaria ACTOS ADMINISTRATIVOS Y 15

s | de Educacién .

DE NARINO

Vigencia | 15/01/2024

RESOLUCIONNro. | P2 % 4 MAR 2025

Por la cual se acepta una renuncia y se retira del servicio a un Docente del Departamento de
Narifio en el ramo de la educacion.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

En uso de sus atribuciones constitucionales, legales, especialmente las conferidas en virtud de la
delegacion conferida por el sefior Gobernador del Departamento de Narifio, mediante Decreto No.
332 del 08 de octubre de 2024 y

CONSIDERANDO:

Que, los articulos 68 y 69 del decreto 2277 de 1979 y literal d del articulo 41 de la ley 909 de 2004
establecen que el retiro del servicio, implica la cesacion en el ejercicio de las funciones del docente
y se produce por renuncia, la cual debera ser voluntaria y libre al ejercicio del cargo que desemperie
en propiedad. Tal renuncia lo separa del servicio, pero no implica la pérdida de su clasificacién en
el escalafén.

Que, mediante escrito presentado ante la dependencia de Recursos Humanos de la Secretaria de
Educacién Departamental de Narifio, con radicado NAR2025ER006951, de fecha 3/4/2025 8:25:00
AM el (la) sefior(a) SOTELO LOPEZ DIANA CAROLINA, Identificado (a) con C.C. No. 1085282873,
quien se desemperfia como Docente Tutor en el municipio de
TAMINANGO/INSTITUCIONEDUCATIVA ECOTURISTICA PUERTO
REMOLINO/INSTITUCIONEDUCATIVA  ECOTURISTICA PUERTO REMOLINO SEDE
1/Humanidades y lengua castellana, vinculado (a) en Planta Temporal PTA, seglin consulta
realizada en el sistema de informacién Humano al momento de la expedicién del presente escrito.
Presenta renuncia al cargo del cual es titular a partir del 10 DE MARZO DEL 2025

Que, el Decreto 1083 de 2015 en el ARTICULO 2.2.11.1.3 establece que la aceptacién de la
renuncia se producira por escrito mediante acto administrativo no posterior a treinta (30) dias de su
presentacién.

Que, analizada la anterior solicitud y teniendo en cuenta la precitada normatividad, no existe motivos
de conveniencia publica para no aceptarla, en consecuencia, este Despacho la encuentra
procedente y conviene en aceptar la renuncia a partir del 10 DE MARZO DEL 2025

Por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Aceptar la renuncia al (la) sefior (a) SOTELO LOPEZ DIANA CAROLINA, Identificado
(@) con C.C. No. 1085282873, quien se desempeiia como Docente Tutor en el municipio de
TAMINANGO/INSTITUCIONEDUCATIVA ECOTURISTICA PUERTO
REMOLINO/INSTITUCIONEDUCATIVA ECOTURISTICA PUERTO REMOLINO SEDE
1/Humanidades y lengua castellana, vinculado (a) en Planta Temporal PTA
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ARTICULO 2°. Retirar del servicio al sefior (a) SOTELO LOPEZ DIANA CAROLINA, Identificado (a)
con C.C. No. 1085282873, quien se desempefia como Docente Tutor en el municipio de
TAMINANGO/INSTITUCIONEDUCATIVA ECOTURISTICA PUERTO
REMOLINO/INSTITUCIONEDUCATIVA  ECOTURISTICA PUERTO REMOLINO SEDE
1/Humanidades y lengua castellanaTAMINANGO/INSTITUCIONEDUCATIVA ECOTURISTICA
PUERTO REMOLINO/INSTITUCIONEDUCATIVA ECOTURISTICA PUERTO REMOLINO SEDE
1/Humanidades y lengua castellana, vinculado (a) en Docente Tutor, a partir del 10 DE MARZO DEL
2025

ARTICULO 3°. Comuniquese esta decision al interesado, de conformidad con lo previsto en los
Articulos 67 a 69 del C.P.A.C.A., expidiendo copia auténtica de la misma al momento de la
notificacién y haciéndole saber que contra la presente decisién NO procede recurso alguno en sede
administrativa. Para tal efecto, comuniquese al interesado el contenido de la presente Resolucién al
correo electrénico: nanycita07 @hotmail.com celular 3107810019

ARTICULO 4°: Remitase de manera inmediata copia de la presente Resolucién a las oficinas de
Némina y Hojas de Vida de la SED.

ARTICULO 5°: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

4 MAR 2025
Dado en San Juan de Pasto, a los ( e : )

ADRIAN ALEXANDER ZEBALLOS CUATHIN
Secretario de educaciéon departamental de Narifio.
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