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(06 ARR 2020

Por medio de la cual se revoca parcialmente Ia Resolumon No. 1410 del 17 de marzo 2026.
EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

En ejercicio de las atribuciones constitucionales y legales y en especial las conferidas por el articulo 125, 305 de la Constitucion
Politica de Colombia, la Ley 715 de 2001 y deméas normas complementarias y reglamentarias y, ; g

CONSIDERANDO

Segun el articulo 151 de la Ley 115 del 8 de febrero de 1994, se determinan las competencias de las Secretarias de Educacion
Departamentales y Distritales, entre ellas velar por la calidad y cobertura de la educacion en su respetivo territorio

En la Ley 715 de diciembre 21 de 2001, dentro de las competencias de los entes certificados frente 'a los no certificados, en su
articulo 6, numeral 6.2.1 se encuentran la de dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los niveles de preescolar, basica y
media en sus distintas modalidades en condiciones de equidad, eficiencia y calidad. Asi también, el numeral 6.2.3 de la norma cita:

“Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal
docente y administrativo de los planteles educativos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente
ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en
ninglin caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de Parﬂcnpamones y trasladarg docentes entre los

municipios, preferiblemente entre los limitrofes sin mas requisito legal que la expresion de los| respectlvos actos administrativos
debidamente motivados.”

En el Concepto No. 115761 de 2022, el Departamento Administrativo de la Funcion Publica precisé que, durante la vigencia de la
Ley de Garantias, es procedente proveer vacantes de caracter temporal cuando el titular del cargo se encuentre disfrutando de
vacaciones, en licencia ordinaria, no remunerada o en licencia por enfermedad, siempre que las necesidades del servicio asi lo
justifiquen.

Mediante Resolucién No. 1410 del 17 de marzo 2026, por medio de la cual se concedlo Ilcenma por enfermedad comdn al (la)
sefior(a) MARIA ELENA ERAZO ZAMBRANO, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 27479406, quien se desempefia como
docente en el area de Preescolar en la INSTITUCION EDUCATIVA PABLO VI - SEDE 1 INSTITUCION EDUCATIVA PABLO VI del
municipio de TAMINANGO (N), por el término de 30 dia(s), comprendidos entre el 07 de marzo y el 05 de abril de 2026 y
considerando la vacancia temporal que opera por la licencia anterior, se hizo necesario realizar un nombramiento en forma
provisional, que cubra la necesidad y asi poder atender con normalidad la prestacion del servicio en el &rea de Preescolar en la
INSTITUCION EDUCATIVA PABLO VI - SEDE 1 INSTITUCION EDUCATIVA PABLO VI del municipio de TAMINANGO (N), se
realizé el nombramiento en una vacante temporal al Especialista IDALID DEL ROSARIO LEON PATINp identificado(a) con cédula
de ciudadania No. 27535702, como docente en el area de Preescolar en la INSTITUCION EDUCATIVA RABLO VI - SEDE 1
INSTITUCION EDUCATIVA PABLO VI del municipio de TAMINANGO (N), por el periodo comprendldo entre la fecha de posesion
previo cumplimiento de los requisitos legales, hasta el 05 de abril de 2026, fecha en que termina la incapacidad médica del (a)
sefior(a) MARIA ELENA ERAZO ZAMBRANO, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 27479406.

Mediante comunicacion verbal el (la) sefior(a) IDALID DEL ROSARIO LEON PATINO, identificado(a) con cédula de ciudadania
No0.27535702, manifiesta que no acepta el nombramiento contemplado en la Resolucion No. 1410 del 17 de marzo 2026.

El Articulo 45 del Decreto 1950 de 1973, establece: “La autoridad podra o debera segln el caso, modlf éar aclarar sustituir, revocar
o derogar una designacion en cualquiera de las siguientes circunstancias:

d) Cuando el nombrado no ha manifestado su aceptacién o no se ha posesionado dentro de los plazos Iegales

El (la) docente IDALID DEL ROSARIO LEON PATINO, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 27535702, se encuentra
inmerso en la clausula d) del articulo 45.

En virtud de lo anterior el Secretario de Educacion de Educacion de Narifio.
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RESUELVE:
o o
ARTICULO 1°- Revocari‘el articulo 1° contenido en la Resolucion No. 1410 del 17 de marzo 2026, mediante la cual se realizé un
nombramiento provisional en vacancia temporal, al (la) docente IDALID DEL ROSARIO LEON PATINO, identificado(a) con cédula
de ciudadania No. 27535702, como docente en el 4rea de Preescolar en la INSTITUCION EDUCATIVA PABLO VI - SEDE 1
INSTITUCION EDUCATIVA PABLO VI del municipio de TAMINANGO (N), por las razones expuestas en la parte motiva del
presente acto administrativo.

ARTICULO 2°, Com’hn]qu?se al interesado el contenido de la presente Resolucion a la siguiente direccion:
ileonpat2022@amail.corti - Celular: 3178558322.
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ARTICULO 3°. Comuniquese al rector de la INSTITUCION EDUCATIVA PABLO VI del municipio de TAMINANGO (N), el contenido
de la presente resolucion a la siguiente direccion: ie.rectorpvi.taminango@sednarino.gov.co

ARTICULO 4°, Remitase de manera inmediata copia de la presente Resolucion a las oficinas de Nomina y Hojas de Vida de la
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ARTICULO 5°. La pres nte Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

il ij || COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

il i iRR {
Dada en San Juan de Pasto, a los

06 ABR 2026
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i‘ g - )\ ADRIAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN

Secretario de educacion departamental de Narifio
Aprob¢: Edie Ezequiel Quifiones Valencia

Subsecretario Administrativo y Financiero

Valido planta: Aida Johana Yépez Trejos J— 4
! ] vl 24/03/2026
Profesional Universitario de Recursos Humanos

Reviso: Isabel Cristing Santacruz L |
Profesional Universitario G4

Proyectd: Francisco Javier Pérez Hernandez

103/2026
Apoyo de Recursos Humanos SRR

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo hemos encontrado ajustado a las normas y

disposiciones legales vigentes, por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma
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Nuestra Misi6n: Garantizar el derecho fundamental a la educacion piiblica, a traves
de procesos administrativos, financieros, culturales y pedagdgicos que permitan
mejorar a cobertura, eficiencia, calidad y pertinencia educativa en Naririo.
Nuestra Visién: Ser reconocida como una entidad lider a nive! nacional en
cobertura, eficiencia, calidad y pertinencia educativa.
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