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RESOLUCION No. | 306

( i1 1 MAR 2026 )

Por medio de la cual se termina un encargo como Directivo Docente Rector y un
nombramiento en provisionalidad vacancia temporal

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en aplicacion de lo dispuesto en
el Decreto de delegacion No. 332 del 08 de octubre de 2024

CONSIDERANDO

La Constitucién Politica de Colombia en su articulo 125 determina que el ingreso a los
cargos de carrera se hara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije
la ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes.

La Ley 715 de 2001, en su articulo 6.2.3, sefiala como competencias de los
Departamentos, la de administrar ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153
de la Ley 115 de 1994. Las Instituciones Educativas y el personal docente y
administrativo de los mismos, sujetdndose a la planta de cargos adoptada de
conformidad con la presente Ley. Para ello, realizara concursos, efectuara los
nombramientos de personal requerido, administrara los ascensos, sin superar en
ningun caso el monto de los recursos disponibles en el Sistema General de
Participaciones.

Los articulos 105y 107 de la Ley 115 de 1994, establecen que la vinculacion al servicio
estatal unicamente puede tener ocasion para quienes previo concurso, hayan sido
seleccionados y acrediten el cumplimiento de los requisitos legales y asi mismo sefialan
que es ilegal el nombramiento o vinculacién de personal docente o administrativo que
se haga por fuera de la planta aprobada por las entidades territoriales.

El Decreto 3020 de 2002 en su articulo 2, inciso segundo determina que la planta de
cargos sera fijada en forma global y debe contener el nimero de docentes, directivos
docentes y administrativos de cada Departamento, Distrito o municipio certificado,
necesarios para la prestacion del servicio educativo.

Mediante Resolucién No. 1092 del 26 de mayo de 2015, se efectud un encargo como
Directivo Docente Rector, al sefior JOSE AMERICO MELENDEZ, identificado con C.C.
No. 87.335.008, en la Institucién Educativa Nuestra Sefiora del Rosario del municipio
de El Rosario (N).

Mediante Convenio Interadministrativo No. 000027 del 10 de noviembre de 2025, se dio
cumplimiento a lo ordenado por la Comisién Nacional del Servicio Civil mediante
Resolucién No. 9314 del 24 de septiembre de 2025, en la cual orden6 a la Secretaria
de Educacion Departamental del Caquetd y a la Secretaria de Educacion
Departamental de Narifio, realizar la reubicacién del sefior MEDARDO LASSO
APONZA por situacion de desplazamiento en la Institucién Educativa Nuestra Sefiora
del Rosario del municipio de El Rosario (N).
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Debido a lo anterior, es necesario terminar el encargo temporal de Directivo Docente
Rector realizado al sefior JOSE AMERICO MELENDEZ, identificado con C.C. No.
87.335.008, en la Institucién Educativa Nuestra Sefiora del Rosario del municipio de El
Rosario (N).

Que mediante Resolucién No. 0924 del 02 de junio de 2021, se nombré temporalmente
al sefior RONAL MAURICIO CASTANO MUNOZ, identificado con la C.C. No.
1.061.710.983, como Docente de Aula en la Institucion Educativa San Gerardo del
municipio de Leiva (N), a partir de la fecha de posesion, previo cumplimiento de los
requisitos legales y hasta que dure el encargo como Directivo Docente Rector, realizado
al sefior JOSE AMERICO MELENDEZ, identificado con C.C. No. 87.335.008.
Posteriormente, mediante Resolucion No. 1189 del 05 de diciembre de 2023 se ordend
su traslado desde la Institucién Educativa San Gerardo del municipio de Leiva hacia la
Institucién Educativa Nuestra Sefiora del Rosario del municipio de El Rosario.

Que con la terminacién del encargo al sefior JOSE AMERICO MELENDEZ, identificado
con C.C. No. 87.335.008, es necesario terminar el nombramiento provisional temporal
del seflior RONAL MAURICIO CASTANO MUNOZ, identificado con la C.C. No.
1.061.710.983, como Docente de Aula en la Institucién Educativa Nuestra Sefiora del
Rosario del municipio de El Rosario (N).

En orden a las anteriores consideraciones este despacho,
RESUELVE:

ARTICULO 1° TERMINAR el encargo efectuado como Directivo Docente
Rector en la Institucién Educativa Nuestra Sefiora del
Rosario del municipio de El Rosario (N), al docente JOSE
AMERICO MELENDEZ, identificado con C.C. No.
87.335.008, y quien continua desempefiandose como
Docente de Aula en el area de TECNOLOGIA E
INFORMATICA en la Institucién Educativa Nuestra
Sefiora del Rosario del municipio de El Rosario (N), a
partir de la fecha de expedicién del presente acto
administrativo.

ARTICULO 2° TERMINAR el nombramiento provisional temporal como
Docente de aula en la Institucion Educativa Nuestra
Sefiora del Rosario del municipio de El Rosario (N), al
sefior RONAL MAURICIO CASTANO MUNOZ,
identificado con la C.C. No. 1.061.710.983, a partir de la
fecha de expedicion del presente acto administrativo.

ARTICULO 3° Comuniquese el contenido del presente acto
administrativo al Sefior JOSE AMERICO MELENDEZ, a la
siguiente direccion de correo electrénico:
joseamericomelendez2@gmail.com, celular 3216454309;
y al sefior RONAL MAURICIO CASTANO MUNOZ, a la
siguiente direccioén de correo electrénico:
ronaldmao7823@gmail.com, celular 3217533891.
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ARTICULO 4° Comuniquese la novedad a las Dependencias de Nomina
y Archivo y Hojas de Vida de la Secretaria de Educacién
Departamental de Narifio para lo de su competencia.
ARTICULO 5° La presente resolucién, rige a partir de la fecha de su

expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en San Juan de Pasto a los,

a1 MAR 2026

——
-

@ ADRIAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN
Secretario de Educacién Departamental de Narifio
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