
 

 

 

PARA: FUNCIONARIOS PÚBLICOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA – 
GOBERNACIÓN DE NARIÑO  
 
DE: SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO – SUBSECRETARIO 

 
 

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE ENCARGO "PE-01-2026"  
ARTICULO 24 LEY 909 DE 2004  

No.  Actividad  
Fecha de 

inicio  
Fecha fin 

Días 
hábiles 

Medio de 
publicación  

1 

Publicación circular para la 
actualización de hojas de vida 
dirigida a funcionarios de carrera 
administrativa en plataforma 
SIGEP e información de vacantes 
temporales y definitivas 

10/11/2026 10/11/2026 1 

Intranet Gobernación 
de Nariño y Página 
Web e intranet de la 
Secretaría de 
Educación 

2 

Actualización de hojas de vida por 
los funcionarios de carrera 
administrativa en plataforma 
SIGEP y física ante dependencia 
competente SED y Talento 
Humano. 

11/11/2026 13/11/2026 3 N/A 

3 

Consolidación certificada de 
información SIGEP por la 
Subsecretaría de Talento Humano 
del nivel central y la Secretaría de 
Educación 

17/11/2026 30/11/2026 10 N/A 

4 

Publicación de formato " 
Publicación de Vacantes y 
estudio de cumplimiento de 
requisitos" sujetas a proceso de 
encargo  

01/12/2026 01/12/2026 1 

Intranet Gobernación 
de Nariño y Página 
Web e intranet de la 
Secretaría de 
Educación 

5 

Manifestación de "Rechazo a 
opción de encargo" por parte de 
los 
funcionarios de carrera 
administrativa, en 
participar en el proceso de 
encargo. 
Nota: A través del correo 
electrónico: 
talentohumano@narino.gov.co 

02/12/2026 03/12/2026 2 N/A 

6 

Presentación y recepción de 
solicitudes y observaciones a la 
"Publicación de Vacantes y 
estudio de cumplimiento de 
requisitos, recibidas a través 
del correo electrónico: 
talentohumano@narino.gov.co  
y sednarino@narino.sed.co  

02/12/2026 09/12/2026 5 N/A 

7 

Respuesta a las 
observaciones recibidas al 
proceso en términos de ley 1755 
de 2015, 15 días.  

10/12/2026 08/01/2027 15 

Correo electrónico 
reportado para 
notificaciones por el 
solicitante 
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ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 
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8 
Publicación de formato  
"Publicación Estudio definitivo 
Cumplimiento de Requisitos" 

19/01/2027 19/01/2027 1 

Intranet Gobernación 
de Nariño y Página 
Web e intranet de la 
Secretaría de 
Educación 

9 
Recepción formatos de elección 
de empleo al correo electrónico 
talentohumano@narino.gov.co 

20/01/2027 22/01/2027 3 N/A 

10 Publicación de Resultados  28/01/2027 28/01/2027 1 

Intranet Gobernación 
de Nariño y Página 
Web e intranet de la 
Secretaría de 
Educación 

11 

Recepcionar manifestaciones de 
interés o rechazo de la vacante 
del funcionario en la primera 
posición de la "Publicación de 
Resultados”. Recibidas a través 
del correo electrónico: 
talentohumano@narino.gov.co  

29/01/2027 01/02/2027 2 N/A 

12 

Elaboración y trámite del acto 
administrativo de encargo ante 
Oficina Jurídica y Despacho del 
Gobernador 

02/02/2027 08/02/2027 5 N/A 

13 
Fecha estimada de publicación del 
Acto Administrativo de 
encargo por derecho preferencial. 

09/02/2027 09/02/2027 1 Gaceta Departamental  

14 

Fecha estimada de radicación de 
aceptación de Encargo al correo 
electrónico 
talentohumano@narino.gov.co  

10/02/2027 10/02/2027 1 N/A 

15 

Plazo para reclamaciones 
administrativas respecto de los 
Decretos de Encargo Recibidas a 
través 
del correo electrónico: 
talentohumano@narino.gov.co  

11/02/2027 24/02/2027 10 N/A 

NOTA: los términos o plazos consignados en el presente cronograma, estarán sujetos a 
modificaciones de llegarse a presentar situaciones administrativas extraordinarias. 

 
La Subsecretaria de Talento Humano y el Subsecretario Administrativo y 
Financiero de la Secretaría de Educación, en uso de sus facultades legales y 
reglamentarias conferidas por el Decreto 804 de 2016, y en cumplimiento de los 
parámetros normativos contenidos en el artículo 24 de la Ley 909 de 2004 
modificado por el artículo 1º de la Ley 1960 de 2019, se permite publicar el 
cronograma de las actividades que se llevarán a cabo dentro del proceso de 
encargo signado “PE-03-2026”. 
 
 

 
 

 
DOLLY JOHANY VARGAS QUIÑONES             EDIE EZEQUIEL QUIÑONES VALENCIA 
Subsecretaria de Talento Humano                 Subsecretario Administrativo y  

        Financiero - SED 
                                                           
 

 
Proyectó: Yamile Calderón Delgado. /P.U. STH              Revisó: Adriana Portilla Hurtado / Abogada contratista SAF - SED 
 
 

16 Fecha estimada de Posesión 25/02/2027 10/03/2027 10 N/A 

usuario
Sello


