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RESOLUCION Nro. 124 3
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Por medio del cual se realiza un traslado no sujeto a proceso ordinario en ate
servicio educativo. TS

L

ncion a la necesidad del

NARIN

PRy
EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO'

En uso de sus atribuciones constitucionales, legales y

CONSIDERANDO: o

Que, segun el articulo 151 de Ia Ley 115 de 8 de febrero de 1994 s%dete;‘rﬁwr?a las o mpetencias de
las Secretarias de Educacion Departamentaies y Distritales, entre ellas, organizar el seérvicio educativo
. estatal de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la materia.
La Ley 715 de 2001, respecto de la competencia de los Departamentos, dispone en su articulado
pertinente lo siguiente: “6.2.3. administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de Ig
Ley 115 de 1994, las instituciones educativas y el personal docente, y at;ljm"q':sjtf tivo de los planteles
educativos, sujetandose a la planta de cargos adoptada de conforrj'!igl,{ d QOWE: 5 5§§Q te ley. Por elio,
realizara concursos, efectuars los nombramientos del personal requen_,do,‘?agrg s rara 163 ascensos, sin
Gen

superar en ninguin caso el momento de los recursos disponibles en el Sistema

eral'de Participaciones
y trasladara docentes entre log municipios, preferiblemente entre los limitrofes, sin mas requisito legal
que la expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados”

entre dos o mas disposiciones legales, administrativas o discipliharias,'? se'a
favorable al interés superior del nifio, nifia o adolescente (en conscnancia con el articulo 4
constitucional),

Mediante Decreto Nro. 332 del 8 de octubre de 2024, el Gobernador del Departamento de Narifio, delega

® en el Secretario de Educacién del Departamento, entre otras, lag ' siguigntes flinciones:  “Efectuar
movimientos, traslados, reubicaciones 0 encargos, de persona| ‘' dogepte “1direclivo - docente y
administrativo de los establecimientos educativos, debidamente ‘justifica 08 ' por la' necesidad del
servicio”. S :

El articulo 6.2.10 de I3 Ley 715 de 2001 establece que los departamentos deben distribuir “entre los
municipios ios docentes, directivos ¥ empleados administrativos, de acuerdo con las necesidades del
servicio, de conformidad con el reglamento”. De la misma ma_ne[; jen el ﬂrgggqlo 6.2.12. otorga la
competencia de organizar “a prestacion y administracién del servicio pducati qfe §u Jurisdiccion”,

El Decreto 1075 de 2015 en su articulo 2.4.5.1.5, dispone: "Traslados’ no ‘sujetos al proceso
ordinario. La autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes mediante

acio teﬁ para garantizar la
El Ministerio de Educacién Nacional -Direccién de Fortalecimiento Gesfiéﬁ ":iTerritBriaI-, mediante
comunicacion No. 2025-EE-309171 del 21 de octubre de 2025, emitis concepto técnico de modificacién

de pianta de cargos de personal docente, directivo docente y administrativo del Departamento de Narifio,
financiado con recursos del SGP. Como resultado de este estudio se vi_abi_li;acqn 8. 056 cargos docentes.
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El Decreto 3020 de! 10 de diciembre de 2002, expedido por el Ministerio de Educacién Nacional, en su
articulo 11 ‘sefialaj %‘;Ali;lmnos jpor docente. Para la ubicacién del personal docente se tendra como
referencia que ?ge. ime qip;g‘if adio de alumnos por docente en la Entidad territorial serad como minimo
32 en la zon: %Tu_r “é 3? 'i‘;ed;;%'-[ ona rural”.

Pk [l RIS 10

1? #1173 !

La matricula-SIMAT de los ultimos afios (2015-2025) refleja una notable disminucion de estudiantes,
pasando de 161.268 en 2015 a 147.736 en 2025. Esta disminucion incide de manera directa en un
posible exceso de |a planta docente.

Con fundaménto.e i Bxdeso de cargos docentes identificado, enla concentracion y exceso de docentes
en algUhaSgi.sﬁiﬁ 1078 %/ ehﬂé faita de docentes en otras, se hace necesario iniciar un proceso de
organizaciénide lalp A ita doce

efectivoy de calidad. -~

I . L X .
nte, con el fin de asegurar un servicio educativo adecuado, pertinente,

El articulo 1.2.1. de la Resolucién No. 3842 de 2022 del Ministerio de Educacion, establece que el Rector

tiene dentro de sus competencias las siguientes: "6. Dirigir la ejecucion de la prestacion del servicio
s

|

educativo y; prop
curriculares; _'lp’ﬁ

ddér jpor sujcalidad” Y, “9. Distribuir las asignaciones académicas y las actividades
Sl g 1§iié$'§§€%irectivos docentes y docentes, y las funciones a los administrativos a
su cargo, de tonfo d d%i:'dn‘e[! & normas vigentes sobre la materia”.

. S5

Actualmente, se presenta una necesidad del servicio de docente de aula en el Area de PRIMARIA, en
la INSTITUCION EDUCATIVA JESUS NAZARENO, SEDE 12 CAPULI, DEL MUNICIPIO DE EL
TAMBO (N), Ja cual debe, ser cubierta en aras de garantizar el derecho a la Educacion de nifios y nifias
estabiegido%p"or;?q $ral Gonst_iiucic’m Politica de Colombia.

A e

La Oﬁcmaf:ll R%e ok Huma

v : Hos — Planta Docente verificd que el(la) docente ROCIBER ESPANA
MENA, idén’tificado(a)!i con: Cédula de ciudadania Nro. 27.198.152, se encuentra actualmente
asignado(a) al area de PRIMARIA en la INSTITUCION EDUCATIVA JESUS NAZARENO, SEDE 3
LLANOS DE MANCHABAJOY, DEL MUNICIPIO DE EL TAMBO (N). En atencion a la necesidad del
servicio educativo y.ala reorganizacién institucional reportada por el Rector JAYR ORLANDER CERON

BASANTE nxre]dla’n e*;e uerimiento radicado SAC No. NAR2026ER003840 del 06 de febrero de 2026,
en Re"s‘jolut:? 1 lntarr ; 6‘.%_09- i se hace necesario realizar un ajuste en la distribucion del personal
docente, co‘n!elf‘pfr i

I 6?&!5 b r‘;'.—:mtizar ja adecuada y eficiente prestacion del servicio educativo.

En consecuencia, y dado que el(la) docente cumple con el perfil y los requisitos exigidos para e
desempefio del cargo, se dispone su traslado desde la desde INSTITUCION EDUCATIVA JESUS
NAZARENQ, SEDE 3 LLANOS DE MANCHABAJOY, DEL MUNICIPIO DE EL TAMBO (N), hacia la
lNSTITUCI’{I ED@FA IVA JESUS NAZARENO, SEDE 12 CAPULI, DEL MUNICIPIO DE EL TAMBO

(N), con el i deﬂ; 7 zj:j’r-ilﬁgédbcuada atencién de la necesidad del servicio en el drea de PRIMARIA.
SR A i
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La Oficina de Reclirsoé Humanos de la Secretaria de Educaciéon Departamental de Narifio, una vez
revisada la hoja de vida del docente ROCIBER ESPANA MENA, verificd que no se evidencia la
existencia de fuero constitucional, retén social o situacion de estabilidad laboral reforzada que constituya
impedimento legal para la movilidad administrativa que se pretende efectuar.

g

Conforme d -lio ﬁjis%%@é}or\en e] Concepto No. 207111 de 2022 del Departamento Administrativo de la

Funcién Publica:; ;;fb"r vrSi:éhfid'_e cargos en el sector educativo constituye una excepcion permitida
durante la vig'en'cia)\(’ié la Ley de Garantias Electorales, dada la naturaleza esencial y continua de! servicio
puiblico de educacion. En ese sentido, el traslado no sujeto al proceso ordinario se justifica en la
necesidad inmediata del servicio educativo, arientado a garantizar la adecuada prestacién del mismo, la
continuidad en los procesos académicos y 1a atencion efectiva de los nifios, ninas y adolescentes. Dicho
traslado se fundamenta e

indispensable par: asegurare jfu'ncionamiento adecuado de la institucidn educativa y evitar la afectacion

del derecho flindai ﬁi’ij‘t%l 2 lajdducacion.

entg en criterios de iegalidad, idoneidad y pertinencia, y se adopta como medida
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Con fundamento en las anteriores consideraciones, el Secretari
Narifio,

RESUELVE:

ciudadania Nro. 27.198.152, INSTITUCION EDUCATIVA JESUS NAZARENO HBEDE] 3 LLANOS DE

MANCHABAJOY, DEL MUNICIPIO DE EL TAMBO (N), hacia la INSTITUCION!EDUEATIVA JESUS
NAZARENO, SEDE 12 CAPULI, DEL MUNICIPIO DE EL TAMBO (N), como Hocénte de aula en el area

de PRIMARIA.

ARTICULO 1°. TRASLADAR al (1a) docente ROCIBER ESPANA MENA, idq};tiﬁ?do(a) con Cédula de

ARTICULO 2°. NOTIFIQUESE esta decision a la parte interesada en los términos de los articulos 67 a
69 del Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Adxminis._trq'it‘i\@qf CPACA, entregando
copia auténtica, integra y gratuita al momento de la notificacién y haci;égdolej.:sip: Ihue contra la presente
Procede el recurso de reposicion ante la misma autoridad que la expidio, eficual podraiinterponerse y
. sustentarse dentro del término de diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion personal o por aviso.

A efectos de lo anterior, enviese citacion para notificacién al (la) docente ROCIBER ESPANA MENA,
identificado(a) con Cédula de ciudadania Nro. 27.198.152, a la siguiente direccién‘_electrénica que figura
en el sistema HUMANO Correo: rociberespame@hotmail.co?( Ce”i:f;?31_1.77.049171.; ‘

1 L REIEES T ¥ AL BN S .
ARTICULO 3°, Comuniquese esta decision al(la) sefior(a) JAYR ORL@& ngEBON BASANTE
RECTOR(a) de la INSTITUCION EDUCATIVA JESUS NAZARENO, DEL MUNICIPIO DE EL TAMBO
(N}, al correo: ie.jesus.nazareno.tambo@sednarino.gov.co./' ' : ’

ARTICULO 5°. Remitase copia de la presente Resolucién a las Oficinas de Hojas de Vida y Recursos

Humanos de la SED, para lo de su competencia y fines pertinentes. | TS
F1ET] U
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A .
ARTICULO 6°. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de sl ?’kpediéi

i

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

o
A R AN RN E
; LA

&ADRIAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN
ecretario de Educacion Departamental de Nariﬁo

. Dado en San Juan De Pasto,

[

Responsables Fecha . :
Aprobé: Edie Ezequiel Quifiones Valencia — IS T
Subsecretario Administrativa y Financiera ‘ i HTE
Reviso: Isabel Cristina Santacruz, s LR A
P.U. G.4. Recursos Humanos SED. ) : ~ A
Validé planta: Aida Johana Yepez Trejos A
PU G2 de Recursos Hurnanos A{MK}U

A
Proyectd: Gisell Alexandra Yandar Rosero

Contratista SED Narifio

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo hemos encontramos a1ju tado 4 lasinormas y d_ispo,sﬁ;iones legales vigentes,
Bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma. ; i i : ) B -
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