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RESOLUCION Nro.  —~ 5 <,
‘ 2028

Por medio de la cual se da por terminado un nombramiento provisional docente en una vacante
temporal.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

En uso de sus atribuciones constitucionales, legales y

CONSIDERANDO:

Que, la Ley 715 de 2001 asigna a los Departamentos la competencia de administrar las instituciones
educativas y al personal docente y administrativo, en el marco de las facultades previstas en el articulo
1563 de la Ley 115 de 1994. Esta funcion debe ejercerse con base en la planta de cargos adoptada
conforme a la ley, lo que implica realizar concursos, efectuar los nombramientos necesarios, administrar
los ascensos y trasladar docentes entre municipios —preferiblemente limitrofes—, siempre dentro de los
limites de los recursos del Sistema General de Participaciones y mediante actos administrativos
debidamente motivados.

El articulo 151 de la Ley 115 de 1994, determina que las Secretarias Departamentales y Distritales de
Educacion tienen entre otras, las siguientes funciones: a. “Velar por la calidad y cobertura de la educacion
en su respectivo territorio” y ¢. “Organizar el servicio educativo estatal de acuerdo con las prescripciones
legales y reglamentarias sobre la materia y supervisar el servicio educativo prestado por entidades
oficiales y particulares”.

Mediante Decreto N° 332 del 8 de octubre de 2024, el Gobernador del Departamento de Narifio delega
en el Secretario de Educacién Departamental, entre otras funciones, las siguientes: “Nombrar en
provisionalidad y terminar la provisionalidad temporal o definitiva de personal docente, directivo docente
y administrativo de los establecimientos educativos”.

A través de la Resolucion No. 521 del 07 de marzo de 2023, se realizé el nombramiento como docente
provisional en una vacante temporal a la sefiora Sara Carolina Gomez Ordofiez, identificada con cedula
de ciudadania No. 1.032.472.579, en el area de Ciencias Naturales, en el Institucion Educativa
Agroindustrial la Victoria con Enfasis en Produccién de Cafés del municipio de El Tablén de Gémez (N).

Mediante Convenio Interadministrativo de Traslado celebrado entre los Departamentos de Antioquia y
Narifio, y en virtud de la Resolucién con numero de radicado S2025060444586 del 29 de agosto de 2025
expedida por la Secretaria de Educacion de Antioquia, se autorizé el traslado de la docente Sara Sofia
Bolafios Ortiz, identificada con cédula de ciudadania No. 1.085.308.889, Ingeniera en Procesos,
escalafén docente 1278 grado 2A, quien se desempefiaba en el nivel de Basica Secundaria, para
continuar vinculada a la Secretaria de Educacion del Departamento de Narifio.

El 19 de septiembre de 2025, |a sefiora Sara Sofia Bolaios Ortiz, identificada con cédula de ciudadania
No. 1.085.308.889, suscribié el Acta de Posesion No. 1383 ante la Secretaria de Educacion
Departamental de Narifio, para asumir en traslado no ordinario definitivo y sin solucién de continuidad el
cargo de docente en el area de Ciencias Naturales — Quimica, en la Institucion Educativa Agroindustrial
La Victoria con Enfasis en Produccion de Cafés del municipio de El Tablén de Gémez (N), en virtud del
Convenio Interadministrativo celebrado entre los Departamentos de Antioquia y Narifio.

El articulo 2.4.6.3.9 del Decreto 1075 de 2015 establece la prioridad en |la provision de las vacantes
docentes, indicando como una de las formas preferentes de provision el “4. Traslado de educadores
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por procesos ordinarios o no ordinarios, de conformidad con lo dispuesto en el Capitulo 1, Titulo
5, Parte 4, Libro 2 del presente decreto (...).”

Los nombramientos provisionales constituyen un mecanismo de caracter excepcional y transitorio que
permite proveer temporalmente un empleo de carrera administrativa, con personal que no fue
seleccionado mediante el sistema de mérito, con fundamento en unas causales especificamente
sefialadas en la norma, razdn por la cual, no generan derechos de carrera.

La Corte Constitucional, en la Sentencia SU-917 de 2010, establecié que la terminacién de un
nombramiento provisional o de su prérroga debe efectuarse mediante un acto objetivamente motivado.
Sefalé que esta motivacion no implica equiparar a los funcionarios en provisionalidad con aquellos
inscritos en carrera administrativa, dado que estos ultimos gozan de estabilidad y cuentan con causales
de retiro expresamente previstas en la Constitucion, situacion que no aplica para quienes ocupan cargos
en provisionalidad. En consecuencia, la desvinculaciéon de un funcionario provisional debe sustentarse en
razones objetivas, relacionadas con los principios que orientan la funciéon administrativa o con el
incumplimiento de las funciones propias del cargo, siempre que tales motivos sean verificables y tengan
respaldo factico, pues de lo contrario el acto administrativo incurriria en causal de nulidad por falsa
motivacién. La Administracién, aunque goza de discrecionalidad en la decisién, esta obligada a exponer
razones reales, coherentes y debidamente fundamentadas.

Igualmente, la Corte Constitucional, en la Sentencia T-326 del 3 de junio de 2014, al referirse a la
estabilidad de los empleados vinculados en provisionalidad, precisé que estos gozan de una estabilidad
laboral relativa o intermedia. Esto implica que el acto administrativo mediante el cual se disponga su
desvinculacion debe estar debidamente motivado, es decir, debe exponer las razones que sustentan la
decision, constituyendo ello una garantia minima derivada, entre otros, del derecho fundamental al debido
proceso y del principio de publicidad.

Por lo anteriormente expuesto, y teniendo en cuenta que la vacante provisional del cargo de Docente de
Aula en el area de Ciencias Naturales — Quimica, en la Institucién Educativa Agroindustrial La Victoria con
Enfasis en Produccién de Cafés del municipio de El Tablén de Gémez (Narifio), la cual venia siendo
ocupada de manera provisional y temporal por la sefiora Sara Carolina Gémez Ordofiez, identificada
con cédula de ciudadania No. 1.032.472.579, ha sido provista y cubierta con el traslado definitivo en
propiedad de la docente con derechos de carrera Sara Sofia Bolaos Ortiz, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.085.308.889, resulta procedente dar por terminado el nombramiento provisional de la
sefiora Sara Carolina Gémez Ordonez, conforme a lo establecido en el articulo 2.4.6.3.9 del Decreto
1075 de 2015, y en atencion a que la necesidad del servicio educativo que sustentaba dicho
nombramiento provisional ha cesado.

En virtud de lo anterior, la Secretaria de Educacién del Departamento de Narifio

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Dar por terminado el nombramiento provisional de la sefiora SARA CAROLINA
GOMEZ ORDONEZ, identificada con cedula de ciudadania No. 1.032.472.579, efectuado mediante
Resolucion No. 521 del 07 de marzo de 2023, en el cargo de Docente de Aula en el area de Ciencias
Naturales - Quimica, en la Institucion Educativa Agroindustrial la Victoria con Enfasis en Produccién de
Cafés del municipio de El Tablén de Gémez (N).

ARTICULO SEGUNDO. Notifiquese la presente decisién a la sefiora SARA CAROLINA GOMEZ
ORDONEZ, conforme a lo dispuesto en los articulos 66 y 67 del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo — CPACA, entregandole copia auténtica del presente acto en el
momento de la notificacion, e informandole que contra esta decisién no procede recurso alguno. Para
tal fin, remitase citacién a la direcciéon de correo electronico scgomezo@unal.edu.co y al nimero de
celular 3224345148 - 3148771875.
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ARTICULO TERCERO. Comuniquese la presente decision al (la) Rector (a) SERVIO TULIO CHAVES
ROSERO, de la INSTITUCION EDUCATIVA AGROINDUSTRIAL LA VICTORIA CON ENFASIS EN LA
PRODUCCION DE CAFES ESPECIALES DEL MUNICIPIO DE EL TABLON DE GOMEZ (N), al correo:
ie.rural.victoria.tablon@sednarino.gov.co, celular: 3176786905.

ARTICULO CUARTO. Remitase copia de la presente Resolucién a las Oficinas de Hojas de Vida,
Noémina y Recursos Humanos de la Secretaria de Educacion Departamental, para lo de su competencia
y fines pertinentes.

ARTICULO QUINTO. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

07 0CT 2025

Dado en san Juan de Pasto, a los

ADRIAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN
Secretario de Educacion Departamental de Narifio.
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