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Por la cual se termina un nombramiento provisional y se retira del servicio a una funcionaria
publico, en atencién a las disposiciones de una orden judicial.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO
En uso de sus atribuciones constitucionales, legales, y

CONSIDERANDO

Segun el articulo 151 de la Ley 115 de 8 de febrero de 1994, se determinan las competencias
de las Secretarias de Educacion Departamentales y Distritales, entre ellas, la de organizar el
servicio educativo estatal de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia.

Mediante Decreto 332 del 8 de octubre de 2024, el Gobernador del Departamento de Narifio
delega en el Secretario de Educacion Departamental las funciones de: “Resolver las novedades
transitorias y definitivas (causales de retiro del servicio) del personal docente, directivo docente
y administrativo de los establecimientos educativos”.

En virtud del sistema de méritos y carrera administrativa, mediante Decreto 508 Nro. 581 del 18
de octubre de 2022 se termind el nombramiento en provisionalidad de la sefiora MARIA
LUCRECIA HERRERA PORTILLA, identificada con C.C. Nro. 27.174.622, quien interpuso
accion de tutela en contra de la referida decision administrativa, y en fallo de segunda instancia
del 19 de diciembre de 2022 (proceso con radicado 2022-00657), el JUZGADO TERCERO
LABORAL DEL CIRCUITO DE PASTO orden¢ a este Despacho lo siguiente:

“TERCERO. ORDENAR a la SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE
NARINO ~GOBERNACION DE NARINO, a través de su representante legal, o a quien
haga sus veces, que en el término de treinta (30) dias siguientes a la notificacion de la
presente sentencia, de ser posible vincule a la actora MARIA LUCRECIA HERRERA
PORTILLA, en forma provisional en un cargo vacante de la misma jerarquia del que
venia ocupando, o la reubique hasta tanto cumpla la densidad de semanas de
cotizacion que le hacen falta para adquirir la pension de vejez y en caso de no ser
posible, la accionada, en un término igual debera estudiar y adoptar las medidas
necesarias, con el proposito de que se logre la reubicacion de la accionante o acoger
cualquier otra decision que resulte idonea para garantizar el derecho protegido”.

En cumplimiento de lo anterior, esta Entidad reintegré a la sefiora MARIA LUCRECIA
HERRERA PORTILLA al empleo de Técnico Operativo en la Institucién Educativa San
Bartolomé del Municipio de La Florida(N), a través del Decreto 078 del 7 de marzo de 2023.

A la fecha presente se determina que la sefiora MARIA LUCRECIA HERRERA PORTILLA
registra la siguiente fecha de nacimiento: 09-09-1967 (57 afios, 5 meses, 2 dias de edad), y
cuenta con 1413,59 semanas cotizadas al fondo de pensiones.

El articulo 36 de la Ley 100 de 1993 establece que: La edad para acceder a la pensién de vejez
continuara en cincuenta y cinco (55) afios para las mujeres y sesenta (60) para los hombres,
hasta el afio 2014, fecha en la cual la edad se incrementara en 2 afios, es decir, sera de 57

afios para las mujeres y 62 para los hombres”.
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Los facticos expuestos determinan que la sefiora MARIA LUCRECIA HERRERA PORTILLA
RTILLA ya ha cumplido las semanas cotizadas para tener su estatus pensional y, por tanto, se
ha cumplido la condicién judicial que sustentaba su nombramiento y permanencia en el empleo.

En mérito de lo expuesto, este Despacho

RESUELVE:

ARTICULO 1. Terminar el nombramiento provisional de la sefiora MARIA LUCRECIA
HERRERA PORTILLA, identificada con C.C. Nro. 27.174.622, efectuado mediante Decreto 078
del 7 de marzo de 2023, en el cargo de Técnico Operativo de la Institucion Educativa San
Bartolomé del Municipio de La Florida(N) y, en consecuencia, retirarla de la planta de
funcionarios administrativos de la Secretaria de Educacion del Departamento de Narifio, a partir
del 30 de mayo de 2025.

ARTICULO 2. Comuniquese la presente Resolucion a la sefiora MARIA LUCRECIA HERRERA
PORTILLA y partes interesadas a la  siguiente  direccion  electronica:
maria21agosto1967@gmail.com; contacto@colpensiones.gov.co.

ARTICULO 3. Remitase de manera inmediata copia de la presente Resolucién a las Oficinas
de Némina y Hojas de Vida de la SED, para las actuaciones de su competencia.

ARTICULO 4. Se informa a la sefiora MARIA LUCRECIA HERRERA PORTILLA que, para el
tramite de las prestaciones sociales y demas conceptos, debera comunicarse o presentar los
requerimientos que hubiera lugar en el Sistema de Atencion al Ciudadano SAC de la Secretaria
de Educacion Departamental de Narifio y/o en el correo electrénico sednarino@narino.gov.co,
canal en el cual se le brindara la informacién necesaria y los requisitos que debe aportar para
dicho fin.

ARTICULO 5. La presente Resolucién rige a partir del 30 de mayo de 2025.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dado en San Juan de Pasto, a los 17 MAK 2075
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ADRIAN ALEXANDER ZEBALLOSF CUATHIN
Secretario de Educacion Departamental de Narifio

Fecha Firma
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